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1. Introducao

Este documento consiste no Produto 7 — Plano de Ac¢ado e Investimentos, que
compde a Etapa 4 da revisédo do Plano Diretor Municipal (PDM) de Campina Grande do Sul
(PR), denominada Plano de Acdo e Investimentos (PAIl) e institucionalizacdo. O PAI
consolida as propostas elaboradas na etapa anterior (Etapa 3 — Definicdo e pactuagao das
diretrizes e propostas), especificando prioridades, prazos de execucao, localizagcéo, custos
estimados, fontes de recurso, responsaveis pela implementacdo, metas e indicadores de
monitoramento. Este documento visa garantir os objetivos da revisdo do PDM e deve ser
incorporado na definicdo das politicas publicas setoriais e nos instrumentos orcamentarios
do municipio.

A estruturacao deste relatorio se da na forma de trés capitulos. O primeiro, este,
dedica-se a uma introducdo geral. No Capitulo 2 deste documento estdo descritos 0s
principios e componentes do PAI, e apresentados 0s quadros para cada eixo tematico. Ja
o Capitulo 3 propde o sistema de monitoramento do PDM, por meio do estabelecimento de
uma sistematica permanente de planejamento urbano e revisdes periodicas do PDM. Esse
sistema é fundamentado pela Lei Federal n.° 10.257/2001 (Estatuto da Cidade), que

estabelece diretrizes gerais da politica urbana, e pela Resolucao n.° 34/2005 do Conselho

das Cidades (ConCidades), que estabelece orientacdes quanto ao conteido minimo do
PDM.
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2. Plano de Acéao e Investimentos

Este capitulo tem por objetivo apresentar o Plano de Acdo e Investimentos,
contendo o detalhamento das acfes propostas para cada aspecto trabalhado desde o
diagndstico do municipio, de modo a orientar os investimentos e as acdes a serem
implementadas pelo municipio nos proximos 10 anos.

A partir das diretrizes, estratégias e acdes desenvolvidas para cada eixo tematico
no Produto 6 — Plano de diretrizes e propostas (consolidado), o PAI apresenta critérios
relacionados a execuc¢ao das acbes, em conformidade ao TR e ao Produto 1 — Plano de
Trabalho e metodologia:

= objetivo: propésito, o0 que se espera alcancar com a execugao da agao.

= prioridade: categorizacdo da prioridade de execug¢do das acdes em baixa,

meédia ou alta, em funcdo de seus impactos para o alcance dos objetivos da
revisdo do PDM, da solucéo de problemas identificados no diagnostico ou da
maximizagéo de potencialidades.

= prazo de execucao: tempo previsto para a execucdo da acdo, podendo ser

curto prazo (em até 3 anos), médio prazo (entre 4 e 7 anos) ou longo prazo
(entre 8 e 10 anos) — também pode indicar ac6es de execucédo continua.

» |ocalizagéo: local para implantacdo da acéao.

» custo estimado®: investimentos necessarios estimados para a execucdo da
acao.

» fontes de recursos: procedéncia dos recursos necessarios para a execugao
da acao, podem estar vinculados as esferas municipal, estadual ou federal, ou
a outras fontes de financiamento e de investimento.

= (@rgdos responsaveis?: principais agentes executores da acdo, sendo

secretarias da administracéo publica municipal.

1 O custo estimado podera ser atribuido como despesas correntes, as quais representam compromissos
continuos e associam-se a custos recorrentes que demandam uma estratégia de organizagédo financeira por
parte da administragdo municipal. Os custos de natureza técnico-administrativa sdo despesas pontuais que
podem ser atendidos com recursos internos da administracdo municipal, ndo necessitando de captagéo
externa de recursos. Os investimentos envolvem aportes de capital de fontes externas como da iniciativa
privada, fundos publicos estaduais ou federais, e sdo direcionados principalmente para infraestrutura, visando
o desenvolvimento e a melhoria da estrutura geral do municipio.

2 Cada agéo delineada e detalhada no Plano de Ac¢&o e Investimentos € atribuida a uma UGnica secretaria ou
6rgado municipal como o principal responsavel pela execucéo. Contudo, a implementacédo de cada acéo

= URB .
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* meta: resultado que se deseja alcancar pela execucdo da acdo. Deve ser

especifica, mensuravel, definida em um horizonte temporal e atingivel.

= indicadores de monitoramento: medida utilizada para mensurar a execugao

da acao e o alcance da meta estabelecida.

J& as diretrizes para as quais as acdes foram detalhadas séo:

= Aspectos fisico-espaciais:

Diretriz 1: Promover a integracao metropolitana de Campina Grande
do Sul.

Diretriz 2: Promover uso e ocupacao do solo, contendo a expansao

urbana nao planejada.

Diretriz 3: Estruturar a area da Habitagdo na Prefeitura Municipal de

Campina Grande do Sul.

Diretriz 4: Promover a reformulagao integrada da legislacdo municipal

de Habitacdo e de Regularizacdo Fundiaria (Reurb) ao Plano Diretor.

Diretriz 5: Aprimorar a Politica Municipal de Habitac&o e de
Regularizacdo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais

mais vulneraveis.

Diretriz 6: Identificar bens de natureza material e imaterial no

municipio.

Diretriz 7: Desenvolver dispositivos de protecédo aos bens de

natureza material e imaterial no municipio.

Diretriz 8: Promover valorizagéo patrimonial.

» Aspectos ambientais:

Diretriz 09: Preservar e monitorar os recursos hidricos.

Diretriz 10: Preservar e monitorar as areas verdes.

pode envolver a colaboracdo de outros 6rgados e entidades, que séo associados conforme necessario para
garantir a eficiéncia e a integracao das atividades propostas.
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= Aspectos dainfraestrutura, equipamentos e servi¢cos publicos:
e Diretriz 11: Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os

equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul.

e Diretriz 12: Garantir a gestao e a eficiéncia dos servigos,

infraestruturas de saneamento basico e seguranca.
e Diretriz 13: Universalizar a prestacdo dos servicos de saneamento.

= Aspectos da circulagcdo e mobilidade:
e Diretriz 14: Promover a reestruturacéo do sistema viario, conforme

estabelecido no Plano de Mobilidade de Campina Grande do Sul.

e Diretriz 15: Promover a qualificacédo da circulacao viaria no municipio,

em conformidade ao estabelecido pelo Plano de Mobilidade.

= Aspectos socioecondmicos:

e Diretriz 16: Garantir o bem-estar social.
e Diretriz 17: Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel.

= Aspectos institucionais:

e Diretriz 18: Modernizar a estrutura administrativa.

A seguir, sdo apresentados os quadros do Plano de Acéo e Investimentos para
cada uma das diretrizes, incluindo suas respectivas estratégias e acdes detalhadas de
acordo com os critérios estabelecidos.
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2.1. Aspectos fisico-espaciais
2.1.1.  Aspectos regionais
Quadro 1 — Plano de Ac¢éo e Investimentos: aspectos regionais (Diretriz 1)
ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS
DIRETRIZ D1 Promover a integracdo metropolitana de Campina Grande do Sul
- ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSURAIEELS RGO OERISUNAS ARQINIDANE - vmmueie | HOSAHERERY | e RECURSOS  RESPONSAVEIS S MONITORAMENTO
A ¢ o NUmero de
3g$%nn?]rn?(re?o linhas de 6nibus
Principal orgdo  %° Jsuérios g aprimoradas;
Melhorar a responsavel: transporte e Frequéncia dos
eficiéncia, Municipio de Secretaria ansp - servicos de
Y . o publico municipal PO
frequéncia e Campina Municipal de e intermunicioal Onibus;

E1.1 Fortalecer o cobertura das Grande do Sul, Recursos Governo e em até 7 an ol?s o Satisfa¢éo dos
sistema de A1.1.1 Aprimorar linhas de 6nibus Ilnha_s'de.onlbus com énfase nas municipais; Comunicacgéo aprimorando a usuarios
transporte T S municipais e .- areas de maior R$ Fundos (pesquisas de

e municipais e intermunicipais, de . T Médio L C oferta e : ~ N,
municipal — intermunicipais Alta demanda por 450.000,00 estaduais; Demais 6rgéos ; satisfa¢éo);
. acordo com as diretrizes . prazo - ! gualidade dos :
visando a . para facilitar a transporte Programas envolvidos: : ¢ Reducdo do
) ~ estabelecidas pelo PlanMob " . . P servigos de
integracao mobilidade dos publico e nas federais; Agéncia de transporte em tempo de
metropolitana cidadaos e principais vias Parcerias Assuntos 20% zas linhas espera nos
promover a de integracao Metropolitanos do P pontos de
! . . . . de 6nibus e b
integracao metropolitana Parana (AMEP); onibus;
metropolitana Empresas de _melhorando a e Aumento no
transporte pablico infraestrutura, a , q
pontualidade e a numero de
acessibilidade passageiros
transportados
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

ASPECTOS REGIONAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

Al1.1.2 Analisar e pleitear a integracdo
tarifaria entre os municipios da
RMC para simplificar o uso de
multiplos modais, especialmente
aqueles dentro do Nicleo
Urbano Central da RMC

D1 Promover a integracdo metropolitana de Campina Grande do Sul

OBJETIVO

Facilitar a
mobilidade dos
cidadaos entre
0s municipios da
Regido
Metropolitana de
Curitiba (RMC)
através da
simplificagéo
tarifaria,
promovendo o
uso integrado de
diferentes modos
de transporte

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE
EXECUCAO

Curto prazo

~ CUSTO
LOCALIZACAO ESTIMADO
Municipio de
Campina
Grande do Sul, R$
com énfase nas 200.000,00

principais vias
de integracao
metropolitana

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacgéo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Agéncia de
Assuntos
Metropolitanos do
Parana;
Empresas de
transporte publico

META

Implementar um
sistema de
integracao
tarifaria que
reduza os custos
em, pelo menos,
10%, e
simplifiqgue o uso
de diferentes
modos de
transporte,
beneficiando
usudrios de
transporte
publico

INDICADORES DE

MONITORAMENTO

e Numero de

municipios
participantes na
integracao
tarifaria

¢ Reducado média

dos custos de
transporte para
0S usuarios

e Aumento no

Namero de
usuarios de
transporte
publico

o Satisfacdo dos

usuarios
(pesquisas de
satisfacéo)

e Numero de

modos de
transporte
integrados

PREFEITURA DE

£ CAMPINA

GRANDE DO SUL
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

Ay

ASPECTOS REGIONAIS

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D1 Promover a integracdo metropolitana de Campina Grande do Sul
- X PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATEER RIGAQ) OERETE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
e Quilébmetros de
infraestrutura
cicloviaria e
calcadas
construidas
Promover o uso * Numero de
de modos de Principal 6rgéao usuérios de
transporte ativo Areas urbanas e responsavel: Construir 20 km transporte ativo
P ! ) Secretaria de infraestrutura (ciclistas e
como vias de alta g . o
) . ~ Municipal de cicloviaria e pedestres)
caminhadas e circulacdo em Recursos g = ~
; ciclismo, através Campina R$ municipais; A_dmlnlstragao, calcadas * Redugdo no
Al.1.3 Desenvolver infraestrutura de da cria éo de Grande do Sul 25000000+ Fundos ' Financas e adaptadas, uso de veiculos
mobilidade ativa, de acordo com . & .. Médio : ’ T . Planejamento promovendo um motorizados
L X infraestrutura Média especialmente Despesa estaduais;
as diretrizes estabelecidas pelo adequada prazo aguelas corrente Proaramas aumento de 25% para curtas
PlanMob. aumqentan;jo a cgnectan do fe dgraiS' Demais 6rgéos no uso de distancias
al . - envolvidos: transportes ¢ Satisfa¢&o dos
acessibilidade e escolas, areas Parcerias ; . -
a comefciais e Secretaria ativos pelos USUArios
- Municipal de cidadaos até (pesquisas de
sustentabilidade parques Infraestrutura e 2030 tisfach
da mobilidade aes satisfagdo)
urbana g ) Impacto na
saulde publica
(niimero de
pessoas que
relatam
aumento de

atividade fisica)

PREFEITURA DE

£ CAMPINA

GRANDE DO SUL
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D1 Promover a integracdo metropolitana de Campina Grande do Sul
- ~ PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATES AEE OERETE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria
Comércio e e Numero de
Turismo atracoes
Promover o Estabelecer um integradas no
turismo regional Demais 6rgéos circuito turistico circuito turistico;
através da envolvidos: integrado com e NUmero de
criagcdo de Secretaria pelo menos 2 visitantes nas
circuitos . Municipal de atragBes atracdes
P Municipio de Recursos X S
E1.2 Desenvolver Al1.2.1 Criar um circuito turistico f[urlstlcos Campirr\)a municipais; Infra}es'tru.tura € principais, tur|st|_cas,

. . integrados, Logistica; aumentar o e Receita gerada
um polo integrado entre Campina destacando as Médio Grande do Sul, Despesa Fundos Secretaria namero de elo turismo na
turistico e Grande do Sul, Quatro Barras, ~ Alta principalmente corrente estaduais; g L pelo .

e atracdes prazo - Municipal de visitantes em regido;
cultural Colombo e outros municipios da culturais nas divisas com Programas Administracio 50% Nos . .
integrado RMC. hg urais, Quatro Barras e federais; aministracao, 0 * S_a_tlsfagao dos
istdricas e Colombo Parcerias Financas e proximos 5 anos visitantes
naturais dos Planejamento; e gerar um (pesquisas de
municipios Secretarias de incremento de satisfacdo);
envolvidos, e Turismo dos 10% na receita e NUmero de
impulsionando a municipios turistica do eventos e
economia local. envolvidos; municipio atividades
Agéncia de promovidas no
Assuntos circuito turistico
Metropolitanos do
Parang;
Empresas e
associacdes do
setor turistico
Yy

SSee
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=
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PRODUTO 7 r\ _~ PLANO DIRETOR

PAI E MONITORAMENTO DO PDM CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D1 Promover a integracdo metropolitana de Campina Grande do Sul
e % PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESUEC RIGAQ) OERETE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
¢ Numero de
consarcios
intermunicipais
Principal 6rgéo estabelecidos;
responsavel: ¢ Qualidade dos
Secretaria servigos
Melhorar a Municipal de Estabelecer pelo publicos
eficiéncia e a Saude menos 3 novF())s oferecidos
qualidade dos CONSOICIoSs (avaliacéo por
servigos publicos Demais 6rgédos intermunicioais indicadores
através da Campina envolvidos: ara a est%\o de especificos de
Al1.3.1 Ampliar o nimero de consércios = cooperagao Gra nchi e do Sul Recursos Secretaria Eervi og de salde,
E1.3 Fortalecer intermunicipais existentes, intermunicipal, finci almente’ R$ municipais; Municipal de saﬂdz saneamento,
infraestruturas estabelecendo novas parcerias ~ promovendo a ﬁas dﬁ/isas com  200.000.00 + Fundos Ordem Pdublica e sanea,mento e seguranca e
e servigos para gestéo de servicos de gestao Alta Curto prazo b N estaduais; Seguranca; . ' turismo);

P . . . Bocailva do despesa . seguridade : ~
publicos salde, saneamento, seguridade compartilhada e Programas Secretaria ¢ Satisfacdo dos
; . ! . Sul, Quatro corrente o e promovendo o
integrados e turismo com Bocaiuva do Sul,  integrada de federais; Municipal de lhoria d o cidadaos

Quatro Barras e Colombo servigos BAG © Parcerias Inddstria methona de 20% (pesquisas de
. essenciais como SoioRgg Comércic'> e nos indices de satisfacdo);
salde Turismo; seguranca Red : d7
: >mo, publica3, saude e * ~edUcao de
saneamento, Agéncia de custos
; saneamento em L
seguridade e Assuntos . operacionais
- . atée 3 anos. .
turismo. Metropolitanos do através da
Parang; gestao
Consorcios compartilhada;
Intermunicipais e Aumento na
eficiéncia da
prestacdo de
Servicos

% Indicadores de Seguranca publica a serem considerados na meta: 1) Redug&o na taxa de criminalidade (reduc&o do nimero de crimes violentos — assaltos, homicidios, roubos —; diminuigéo de furtos e arrombamentos; reducéo
de incidentes de violéncia doméstica); 2) Melhoria na resolucao de crimes (aumento na taxa de resolucéo de casos de crimes — percentual de casos resolvidos pela policia —; reducdo do tempo médio para a resolucdo de casos);
3) Aumento da presenca policial (maior presenca de patrulhas policiais em &reas de risco; reducédo no tempo de resposta a chamados de emergéncia); 4) Seguranca percebida pela populacdo (aumento na sensacao de seguranca
entre os cidadaos); 5) Reducao de incidentes relacionados a drogas (diminui¢cdo do nimero de apreensdes de drogas; reducéo de casos de trafico de drogas); 6) Melhoria na infraestrutura de seguranca (instalacdo de cameras de
vigilancia em areas estratégicas; melhorias na iluminagdo publica em &reas criticas).
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

V\F PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D1 Promover a integracdo metropolitana de Campina Grande do Sul
- X PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA RIGAQ) OERETE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgéo e Concluséo do
gﬂcﬂgggaé g responsavel: estudo de
conexao Viaria Secretaria viabilidade
entre a PR-506 e Municipal de Realizar um ¢ Inicio e
i Recursos Infraestrutura e estudo detalhado progresso das
. . a Unidade de PR-506 e SN . L
Al.3.2 Realizar estudo, junto ao Pronto entorno da UPA municipais; Logistica e iniciar as obras obras de
municipio de Quatro Barras, Atendimento compartilhada Técnico- Fundos de melhoria da melhoria
para aprimoramento da conexao (UPA) Média Curto prazo (Cane ina administated estaduais; Demais 6rgéos conexao viaria, ¢ Reducéo do
da PR-506 com a UPA compartilhada Granclioe do Sul e Programas envolvidos: reduzindo o tempo de
compartilhada. garantindo ma’ior Quatro Barras) federai_s; Agéncia de tempo de deslocamento
eficiéncia no ‘ Parcerias Assuntos deslocamento para a UPA
atendimento de Metropolitanos do = para a UPA e Satisfacéo dos
urgéncias e Parana; usuarios
emergéncias Prefeitura de (pesquisas de
g : Quatro Barras satisfacéo)
Principal 6rgéo
responsavel:
Secr_e;ana . e Numero de
Promover a Municipal de Meio parcerias
gggltzrr]]g%iﬁdaade 2”}?;325 :_ Estabelecer pelo intermunicipais
na gestao de 9 ' menos uma nova estabelecidas
9 - . parceria e Volume de
residuos sélidos : Demais 6rgaos ; i .
Campina Recursos ; ! intermunicipal residuos
€ na seguranca SN envolvidos: ~ .
. ! Grande do Sul e municipais; . para a gestdo de reciclados e
A1.3.3 Estudar parcerias ambiental S Secretaria de . X
. A . , municipios L Fundos - residuos, reduzidos
intermunicipais para garantir a através de Alta Curto orazo  vizinhos da Técnico- estaduais: Ordem Publica e alcancando uma e Reducdo no
seguranca na gestao de parcerias P x administrativo ' Seguranga; § ue
A : L Regido Programas 2 reducdo de 30% volume de
residuos. intermunicipais, . .- Agéncia de .
. Metropolitana federais; no volume de residuos
garantindo de Curitiba Parcerias Assuntos residuos destinados a
melhor qualidade Metropolitanos do .
! .. destinados a aterros
de vida para os Parang; aterros Satistacio d
cidadaos e Consoércios i e Satistagao dos
e S sanitarios. cidadaos
preservacao Intermunicipais; ;
ambiental. Empresas de (pe_s?ws~as de
gestdo de satisfacéo)
residuos e
seguranga
Fonte: URBTEC™ (2024).
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\? PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

2.1.2.  Aspectos socioespaciais
Quadro 2 — Plano de Acao e Investimentos: aspectos socioespaciais (Diretriz 2)
ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS
DIRETRIZ D2 Promover uso e ocupacao sustentavel do solo, contendo a expansédo urbana nao planejada
- ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE
ESTRATEGIA ACAO OBJETIVO PRIORIDADE EXECUQAO LOCALIZACAO ESTIMADO RECURSOS
A2.1.1 Realizar o mapeamento de gontrlolar g uso Médi Peri R$.50.000.00 R
vazios urbanos aptos ao 05000 UTBANO € Media edio erimetro (por ecursos
arcelamento do solo de areas prazo urbano atualizagéo municipais
P ' subutilizadas quadrienal)
Garantir a
adequada
E2.1 Estimular a A2.1.2 Regulamentar e aplicar o aplicacao dos
conexéo do instrumento Parcelamento, instrumentos do Areas urbanas
tecido urbano Edificagdo ou Utilizacéo Estatuto da Média Curto prazo subutilizadas Técnico- Recursos
por meio da Compulséria (PEUC) no Cidade para administrativo | municipais
ocupacao dos municipio. controle de &reas
vazios urbanos urbanas
subutilizadas
A2.1.3 Fomentar parcerias publico- Promover
privadas para a ocupacao de adequada
areas aptas a urbanizacéo, ocupacao de Baixa Médio Perimetro Técnico- RECUrSOS
envolvendo a proviséo de areas com prazo urbano administrativo | municiais
infraestrutura e parcelamento de  provisao de P
areas urbanas subutilizadas. infraestrutura

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracdo
Financas e
Planejamento

Principal 6rgéao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

META

Mapear 100% dos
vazios urbanos
municipais
guadrienalmente

Publicar decreto e
portarias para a
implementacao
de agdes do
PEUC em areas
subutilizadas

em até 3 anos.

Estabelecer e
executar pelo
menos 1 projetos
de PPP para
ocupacédo de
areas aptas a
urbanizacao

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Percentual de
atualizacdo do
mapeamento de
vazios urbanos;

e Numero de
meses desde a
tltima
atualizacao

e Publicacédo do
decreto e
portarias;

¢ Numero de
acoes de PEUC
aplicadas por
ano

Numero de
parcerias
estabelecidas e
executadas;
Soma das areas
afetadas por
projetos de PPP
(anual e
acumulada)
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_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

-\
ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D2 Promover uso e ocupacao sustentavel do solo, contendo a expanséo urbana nao planejada
- ~ PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATEGIA AGRO OBJETIVO PRIORIDADE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
e NUmero de
F?f%?:tg\gower Principal 6rgéo !Elaborar € pro;et(,)s.
urbanisticos que responsavel: |mplementar_pelo urbanisticos
qualifiquem a Secretaria menos 2 projetos _elaborados e
i L urbanisticos implementados;
infraestrutura Municipal de N .
. Recursos S ~ estruturadores, « Extensédo de vias
i it viana para municipais; Admwstraqao, visando a urbanas
A2.1.4 Elaborar projetos urbanisticos estimular a Fundos Financas e qualificacsio de qualificadas (em
estruturadores de qualificaco ocupacéo dos Alta Médio Perimetro R$ 400.000.00  estaduais: Planejamento vias urbanas km):
viaria para induzir a ocupagao e | vazios urbanos e prazo urbano N \ Parcerias, para estimulér a N peréentuad de
a conexao do tecido urbano. promover a ablico- Demais 6rgéos ocupacio dos . b
conexdo eficiente pu envolvidos: pag vazios urbanos
do tecido urbano, privadas Secretaria vazios urbanos e ocupad_os,
melhorando a Municipal de melhorara e« Melhoria nos
mobilidade e a Infraestrutura e | conexao do tecido indices de
- P bano dentro de bilidade e
acessibilidade no Logistica ur mobilidac
municipio. 7 anos. acessibilidade
urbana.
Principal 6rgéo
Realizar um responsavel: )
estudo Secretaria e NUmero de
abrangente para Municipal de Desenvolver ao estudos de rotas
identificar e Govern_o e menos 1 estudo compleme.ntares
desenvolver rotas Comunicagéo de rotas desenvolvidos;
complementares o pomplementares, . If’ercentual_ de
incluindo anénse' Dema|§ orgéos |ncI,u'|ndo a areas analisadas
E2.2 Estabelecer a A2.2.1 Desenvolver estudo de rotas do solo e ReCUrsos envolwdps: gnallse do so_lo e em termos de
BR-116 como corp_plementares, .envolvendo avaliacio de municipais; Secr_e';arla impacto ambiental solo_e impacto
eixo para vetor analise do solo e impacto impacto _ Areas . Fundos . Municipal de em 100% das ambiental;
d . ambiental e implementacdo de : . Médio - . Técnico- - Meio Ambiente  rotas e Extensio de
e crescimento . e ambiental, além Alta adjacentes a o . estaduais; . ) . . .
de atividades infraestrutura basica, como de implementar prazo BR-116 AdMINiSrativo b corias e Agricultura; identificadas, e infraestrutura de
industriais e energia, agua e saneamento, infraestrutufa publico- Secr_et_arla !mplementar a energia, agua e
turisticas para suportar as zonas basica necessaria privadas Mun|_0|_pal de: |nfr§1estrutura B saneamento
industriais. (energia, agua e Administracao, basica necessaria instalada;
saneaménto) para Finangas e para 1(_)0% da}s_ o Nl]mer_o de N
suportar o Planejamento; zonas industriais zonas industriais
desenvolvimento Secretaria planejadas ao com
das zonas Mur,ucu_)al de longo da BR-116 infraestrutura
industriais ao Industria, dentro de 7 anos. bésica
longo da BR-116. Comercio e implementada.
Turismo;
SANEPAR

PREFEITURA DE

CAMPINA

> GRANDE DO SUL
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\)‘_ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA ACAO

A2.2.2 Implementar obras de
manutengéo, como melhoria da
sinalizacdo, saneamento urbano,
transporte, energia e iluminacgéo.

A2.2.3 Identificar pontos de interesse

turistico ao longo da rodovia e
nas proximidades.

OBJETIVO

Realizar obras de
manutencéo e
melhorias na
infraestrutura ao
longo da BR-116,
incluindo
sinalizacao,
saneamento
urbano,
transporte,
energia e
iluminacéo, para
suportar o
desenvolvimento
das atividades
industriais e
turisticas na
regiao.

Mapear e
promover pontos
de interesse
turistico ao longo
da BR-116 e nas
suas
proximidades,
visando aumentar
o fluxo de
visitantes e
fomentar o
desenvolvimento
econdmico local
através do
turismo.

PRIORIDADE

Alta

Média

D2 Promover uso e ocupacao sustentavel do solo, contendo a expanséo urbana nao planejada

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

Curto prazo

LOCALIZACAO

BR-116

BR-116 e
adjacéncias

CUSTO
ESTIMADO

R$
3.500,000,00

Técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
publico-
privadas

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
publico-
privadas

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Industria,
Comércio e
Turismo;
Secretaria de
Infraestrutura e
Logistica;
Departamento
Nacional de
Infraestrutura de
Transportes
(DNIT);
Concessionaria
Autopista

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Indlstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

META

Concluir as obras
de manutencéo e
melhoria da
infraestrutura ao
longo da BR-116,
incluindo a
instalacdo de
novos postes de
iluminacao, rede
de saneamento,
melhoria na
sinalizag&o dentro
de 3 anos.

Identificar e
mapear ao menos
3 pontos de
interesse turistico
ao longo da BR-
116 e nas
proximidades,
criar ao menos 2
materiais de
divulgacéo e
sinalizacéo, e
aumentando o
fluxo de turistas
na regido dentro
de 3 anos.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Extensdo das

melhorias de
sinalizagdo
implementadas;

e Quilébmetros de

redes de
saneamento
instaladas;

e NUmero de

novos postes de
iluminacao
instalados;

o Satisfacdo dos

usuéarios da BR-
116 com as
melhorias.

e NUmero de

pontos de
interesse turistico
identificados e
mapeados;

e Quantidade de

materiais de
divulgacéo e
sinalizagdo
criados e
distribuidos;

e Aumento no fluxo

de turistas nos
pontos de
interesse
mapeados;

e Impacto

econdémico do
aumento do
turismo na regiao

PREFEITURA DE

CAMPINA

® GRANDE DO SUL
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

V\F PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA ACAO

A2.2.4 Estruturar projetos de parceria
publico-privada para o
desenvolvimento de
infraestrutura turistica e
industrial.

A2.2.5 Regulamentar realizagdo de
avaliagBes de impacto ambiental
para todos o0s novos projetos
desenvolvidos ao longo do eixo

da BR-116.

OBJETIVO

Desenvolver e
implementar
projetos de
parceria publico-
privada (PPP)
para a criagéo e
melhoria de
infraestrutura
turistica e
industrial ao longo
da BR-116,
promovendo o
crescimento
econdmico
sustentavel da
regiao.

Garantir que os
novos projetos
industriais e
turisticos ao longo
da BR-116 sejam
sustentaveis e
minimizem os
impactos
ambientais
através da
regulamentacéo e
implementacao
obrigatéria de
Avaliagbes de
Impacto
Ambiental (AIA).

PRIORIDADE

Alta

Alta

D2 Promover uso e ocupacao sustentavel do solo, contendo a expanséo urbana nao planejada

PRAZO DE x
EXECUCAO LOCALIZACAO
Médio Areas

adjacentes a
prazo BR-116

Curto prazo BR-116

CUSTO
ESTIMADO

Técnico-
administrativo

Técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
publico-
privadas

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
publico-
privadas

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Industria,
Comércio e
Turismo;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente
e Agricultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo

META

Estabelecer e
executar pelo
menos 2 projetos
de PPP para
desenvolvimento
de infraestrutura
turistica e
industrial ao longo
da BR-116,
criando novas
oportunidades de
negocios e
empregos e
melhorando a
atratividade
turistica da regiéo
dentro de 7 anos.

Regulamentar a
obrigatoriedade
das avaliagGes de
impacto ambiental
para todos os
novos projetos ao
longo da BR-116
e garantir que
100% dos novos
projetos cumpram
essa exigéncia
dentro de 3 anos.

INDICADORES DE

MONITORAMENTO

NUmero de
projetos de PPP;
estabelecidos
Investimentos
captados através
de PPPs;
NUmero de
novos negocios
e empregos
gerados
Aumento no
fluxo de turistas
e atividade
industrial na
regiao

Numero de
regulamentacde
S
implementadas;
Percentual de
novos projetos
submetidos a
Avaliacdes de
Impacto
Ambiental;
Reducao nos
impactos
ambientais
negativos
decorrentes dos
novos projetos

> GRANDE DO SUL
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

de impacto

Planejamento

aprovacao de
empreendimentos
de impacto

DIRETRIZ D2 Promover uso e ocupacao sustentavel do solo, contendo a expanséo urbana nao planejada
- X PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESVRATIELLA AEE =Y FRIGIRIDARIE EXECUQAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LB MONITORAMENTO
e Publicacéo do
Publicar documento que
documento que define os
A2.3.1 Definir parametros de define os padroes padroe.s de .
. . . . o de comodidade comodidade;
incomodidade e mecanismos de Principal 6rgao . .
_ T em até 2 anos ¢ Painel
controle para garantir a Controlar responsavel: a06s a inf i
compatibilidade entre usos P , Perimetro Técnico- Recursos Secretaria P x informativo com
. - N . . possiveis conflitos = Alta Curto prazo .3 . A . promulgacéo do mapeamento
residenciais e ndo residenciais, urbano administrativo  municipais Municipal de ! .
. de uso do solo : . plano diretor; anual de casos
sobretudo em areas densamente Meio Ambiente ; o
ocupadas por usos e Agricultura Realizar verificados,
habitacionais mapeamento fiscalizados e
) anual das denunciados,
ocorréncias de por tipo de
incomodidade ocorréncia de
incomodidade
e Numero de
processos
recebidos
anualmente/
E2.3 Mitigar conflitos Nr%r::Srgoie
entre 0s Usos Principal 6rgéo g urados
residenciais e A2.3.2 Estabelecer o cumprimento dos responsavel: Apurar 100% das aEuaImente
nao residenciais parametros de incomodidade Controlar . - Secretaria ocorréncias de .
L ~ L . Perimetro Técnico- Recursos . . . Painel
para emissao e renovacgao de possiveis conflitos = Alta Curto prazo urbano administrativo | municipais Municipal de incomodidade informativ m
licenciamento para usos néao de uso do solo P Administracao, abertas m 0 am (:]tco
residenciais. Financas e anualmente anipja:jeecagos
Planejamento o
verificados,
fiscalizados e
denunciados,
por tipo de
ocorréncia de
incomodidade
Realizar ao
v o o menos 1 Numero de
Ry Principal orgao audiéncia publica audiéncias
A2.3.3 Garantir qualidade urbana e participagéo responsavel: cla p .
S ~ . garantindo a publicas
participacdo da populacéo a popular no RECUISOS Secretaria articipacio de realizadas: e
partir de audiéncias de avaliagdo @ controle da Média Curto prazo = Municipio R$ 15.000,00 S Municipal de participag . ’
~ ) ~ municipais g ~ municipes nos Numero de
e aprovacao de instalacéo de Administracao, rocessos de articipantes nas
empreendimentos de impacto. empreendimentos Financas e b P p

audiéncias por
empreendimento
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D2 Promover uso e ocupacao sustentavel do solo, contendo a expanséo urbana nao planejada
. % PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE RIGAQ) QlERIETIHE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Relatdrio anual de
agoes e st e
A2.3.4 Viabilizar melhorias e adequacdo de mitigacao pons: : Regulamentacao gac U
~ : . R Secretaria ; ~ contendo: area
adequacdes urbanas na empreendimentos - Perimetro correm as Recursos S e implementagéo
; ~ N e Média Curto prazo - ¥ Municipal de . afetada,
implementacao de as condigbes urbano despesas dos = municipais g ~ dos mecanismos :
) . ; SRR Administracao, . empreendimento
empreendimentos de impacto. ambientais e a empreendedor ) em até 3 anos R ~
; Financas e originério, acdes
infraestrutura es) ; |3
Planejamento mitigadoras e
valores investidos
Regulamentar a
Principal 6rgdo implementagéo
. _(estudos de responsavel: do EIV/EIT em Numero de
Prevenir e impacto . p .
. . L . 5 Secretaria até 3 anos; EIT/EIVs em
A2.3.5 Garantir a efetiva aplicagcdo do remediar O correm as Recursos iy
. Alta Curto prazo = Municipio S Municipal de Submeter 100% andamento e
EIV/EIT. impactos de despesas dos = municipais Y ~
. Administracao, dos novos aprovados
empreendimentos empreendedor ) : )
es) Financas e empreendimentos = anualmente;
Planejamento enquadrados ao
EIVIEIT
anualmente
Principal 6rgao
A2.4.1 Estabelecer mecanismos de responsavel: Varredura bianual =~ Relatdrio Anual de
fiscalizacéo sobre’o Mitigar o Perimetro R$ 200.000,00 Recursos Secretaria do territorio Fiscalizacéo de
parcelamento de areas parcelamentos Média Curto prazo S Municipal de municipal por Parcelamentos e
! i ! urbano (ano) municipais - ~ ) e
irregulares e/ou inaptas ao irregulares Administracao, mecanismos Edificacbes
parcelamento. Financas e fiscalizat6rios Irregulares
Planejamento
E24 Caorr;té?;ﬁ:eomo de Estabelecer ao e NuUmero de
P . Garantir Principal 6rgdo menos 1 canal de canais de
solo sobre areas . .2 S dendnci
de risco. areas o mecanismo de respons_avel. denuncia _ endncia
oo A2.4.2 Desenvolver canal de dendncia participacé@o - Secretaria (telefone, online) estabelecidos;
ambientalmente L . Técnico- Recursos L . . P
LT de atividades de parcelamento e = popular na Alta Curto prazo = Prefeitura - . o Municipal de em até 2 anos; e Numero de
frageis e areas dificacio i | identificacio d administrativo  municipais Admini ~ A 50 d P
ara onde é edificacdo irregulares. identificacéo de dministragéo, puracéo de dendncias
Srevista baixa empreendimentos Financas e 100% das ¢ Relatério anual
densidade irregulares Planejamento gﬁgunmas a cada ge apuragéo
construtiva ' enuncias
Prevenir Pr|n0|paI, orgao 100% de novos Mapa de areas
responsavel: vistoriadas e
. . parcelamentos ; parcelamentos
A2.4.3 Realizar vistorias sobre novos ; ~ . Secretaria N percentual de
e irregulares em Execucao Perimetro R$ 200.000,00 Recursos gy vistoriados em X o
parcelamentos para verificagao . Alta P S Municipal de . P areas vistoriadas
i L areas Continua urbano (ano) municipais g ~ areas prioritarias
da regularidade da subdiviséo. ; Administracao, . dentre aquelas com
ambientalmente ) e 40% em &reas
P Financas e L parcelamento
sensiveis ; de baixo impacto i
Planejamento requerido
PREFEITURA DE URB »
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

ASPECTOS SOCIOESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

A25.1
E2.5 Contera
descaracterizag
ao de areas com
A2.5.2

predominancia
de usos rurais

ACAO

Reforcar mecanismos de
fiscalizacé@o de parcelamento em
areas rurais.

Desenvolver, em parceria com a
Copel e 0 IAT, proposta de
revisdo do zoneamento
sustentavel da Reserva do
Capivari para garantir a
adequada destinacgéo e
compatibilizacdo do uso no
territorio rural.

OBJETIVO

Prevenir
parcelamentos
irregulares em
areas rurais

Revisar o
ordenamento
territorial rural
para conter a
descaracterizacéo
de territérios
rurais

PRIORIDADE

Média

Média

D2 Promover uso e ocupacao sustentavel do solo, contendo a expanséo urbana nao planejada

PRAZO DE ~

EXECUC}AO LOCALIZACAO

Execucdo Area rural

continua

Médio Entorno da
raz0 reserva _do

b Capivari

Fonte: URBTEC™ (2024).

CUSTO FONTE(S) DE
ESTIMADO RECURSOS
R$ 200.000,00 = Recursos
(ano) municipais
Técnico- Recursos
administrativo  municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Principal 6rgéao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente
e Agricultura

META

Realizar
varredura bianual
do territério
municipal por
mecanismos
fiscalizatorios

Realizar a revisao
do zoneamento
socioambiental e
ao menos 1
estudo dos efeitos
das alteracdes
sobre o territério
em até 3 anos

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Subdivisbes
territoriais rurais
fiscalizadas a cada
quadrimestre

e Revisdo do
zoneamento
socioambiental
realizada;

e Relatério/Parece
r da Secretaria
de Meio
Ambiente e
Agricultura sobre
efeitos possiveis
das alteracdes

PREFEITURA DE
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2.1.3.

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E3.1 Criar um Setor

(ou
Departamento)
especifico que
seja
responsavel
por gerir e
implementar a
politica
habitacional no
municipio

A3.1.1

A3.1.2

Aspectos de habitacéo

ACAO

Avaliar o organograma e a
estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal, bem
como as capacidades de
recursos fisicos, humanos e
financeiros, para a
estruturacdo de um setor
(ou departamento) dedicado
a pauta da Habitacéo no
municipio, vinculado ao
6rgdo municipal
responsavel pelo
Urbanismo.

Instituir legalmente a
estrutura técnico-
administrativa
exclusivamente dedicada a
gestdo, ao planejamento e &
implementacao das politicas
habitacionais no municipio.

Quadro 3 — Plano de Acéao e Investimentos: aspectos de habitacéo (Diretriz 3)

OBJETIVO

Obter subsidios
para embasar as
definicdes e a
tomada de
decisbes para a
estruturacéo do
6rgdo municipal
de habitagéo.

Criar um 6rgao
municipal
especifico e
regulamentar
sua atuacéo,
competéncias e
atribuicdes, de
modo a conferir
maior relevancia
a pauta
habitacional e
priorizar o direito
a moradia como
um direito social
fundamental.

PRIORIDADE

Alta

Alta

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

D3 Estruturar a area da Habitacédo na Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul

PRAZO DE
EXECUCAO

Curto prazo

Curto prazo

LOCALIZACAO

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO FONTE(S) DE
ESTIMADO RECURSOS
Técnico- Recursos

administrativo = municipais

Técnico- Recursos
administrativo = municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Principal 6érgéo
responsavel:
Procuradoria
Geral do
Municipio
Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura

META

Equipe formada,
avaliacbes
internas
realizadas e
proposta de
estruturagao
consolidada e
apresentada ao
Gabinete do
Prefeito em até 2
anos.

Ato normativo de
criacao do orgao
municipal de
habitagcéo
aprovado em até
3 anos.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Composicéo da
equipe
responsavel pela
avaliacéo e
proposicao do
6rgéo municipal.

¢ Realizacdo de
reunibes para
avaliacéo e para
proposicao do
6rgdo municipal.

e Consolidacdo da
proposta de
estruturacéo do
6rgado municipal.

Projeto de Lei de
criacdo do 6rgéo
municipal de
habitacé@o elaborado
(ou incorporacgéo da
proposta a lei
municipal de
reestruturacao
administrativa da
Prefeitura) e
encaminhado para
aprovacao.
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DIRETRIZ D3 Estruturar a area da Habitacdo na Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul
- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESUEC NGO e BRICERARE EXECUCAO HO/AR A/ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel: ]
Secretaria Realizar ao
Municipal de menos 3 i
- ~ Garantir que Y ~ i5 e Reunibes
A3.1.3 Definir as agdes e tod q Administraggo, reunioes para intersetoriais
. C o~ . 0dos 0s setores Financas e definir o escopo r
atribuicBes conjuntas e as o € realizadas com
. ~ relevantes para Planeiamento de atuacdo e reall m
formas de articulacéo dos ¢ j f y intuito de definicio
diferentes setores a pauta s uxos de Lo
Issocia dos & pauta da habitacional Demais 6rgdos  processos das atribuicdes e
ﬁlabitagéo cofno trabalhem de envolvidos: validados pelos ?oi fllléxos de
A . . forma articulada Municipio de . AN Secretaria 6rgaos rabalho.
. ’ . Técnico- Recursos . Os BV
Xrtzanlssm_o,l Mgtl)o Ambiente, eficiente e Alta Curto prazo Campina administrativo  municipais Mu~n|C|paI'de municipais . Exstgnmg e
&ao OCIIDa”bI' ras e coordenada, Grande do Sul Agaq Somal, atuantes nas atualizagdo de
2:;;'93;”30 'ucr?;’ promovendo Familia e Cultura; politicas documentos
aborga em abrangente uma abordagem Secretaria habitacionais e formais que
. g dg dad integrada para Municipal de atualizacdo dos detalhem as
mtggzgoe;msb(i?aocrioﬁglae; & enfrentamento Infra}e§trutura e documentos em resppns_algllldades
qu | local dos desafios Logistica; até 3 anos. e atribuicbes de
nivetiocal habitacionais. SeC(et_arla cada setor.
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura
. Principal érgao
A3.1.4 Dotar o setor (ou Compor equipe responsavel:
departamento) com 0s técnica, bem Secretaria
recursos e infraestruturas equipada, com Municipal de Contrataco de o
necessarias para o profissionais Administracio profissional para Proflssmgal
aprimoramento da politica ualificados para . ) ’ o convocado,
bitag hicion e . . Municipio de Técnico- Recursos Financas e cOmMpOr 0 0rgao contratado, alocado e
habitacional do municipio, aprimorar a Mé 2 Pl to municioal de
. p oy édia Médio prazo Campina . . S anejamen p atuante no 6raso
designando, no minimo, um  politica Grande do Sul administrativo = municipais habitaco nt g
profissional especializado habitacional, Demais 6rgaos efetuada em até mumup:stl de
para compor tal estrutura garantindo uma envolvidos: 4 anos. habitacéo.
inicialmente e a gestéo mais 6rgdo municipal
complementacéo do quadro  eficiente e eficaz de habitacdo
de fiscais urbanos. da pauta. instituido
PREFEITURA DE Pagina 30
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DIRETRIZ D3 Estruturar a area da Habitacdo na Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul
- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA AEHO SESELC PRI EXECUCAO HOEAHZAGAQ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
Formar uma Principal 6rgéo
equipe responsavel:
especializada e Secretaria Ndmero de
dedicada Municipal de . profissionais
. .- - - ~ Contratagéo S
A3.1.5 Designar, em médio a longo @ exclusivamente Administracao, efetuada de alocados no 6rgdo
prazo, uma equipe a gestdo da Municipio de -~ Financas e o . municipal de
! i R > - - . Técnico- Recursos ; profissional(is) Lo
integralmente dedicada a habitacdo, para  Média Médio prazo Campina o . N Planejamento habitac&o.
AR = administrativo municipais para compor o
gestao técnico- uma gestao Grande do Sul 6rado municipal Recursos (R$)
administrativa da Habitagdo. = mais eficiente da Demais 6rgéos gao municip aplicados no 6rgéo
. g de habitagédo. -
pauta e envolvidos: municipal de
atendimento das 6rgao municipal habitacéo.
necessidades de habitacéo
habitacionais. instituido
Principal 6érgéo
A3.1.6 Estabelecer parcerias, respons_avel: Contatos
P Secretaria efetuados e/ou
convénios e/ou termos de S e
~ T Municipal de reunides
cooperacgao com instituicdes . x : Termo de .
o Ampliar a Acéo Social, P realizadas com
e/ou organizacdes da ; o Convénio (ou de T
X - P capacidade . Familia e Cultura = instituicbes
sociedade civil, académicas P Possibilidade Lo Cooperacéo) .
: técnica da P ou 6rgéo ; selecionadas.
e/ou outras entidades : de convénios, 2 firmado com
Prefeitura para . municipal de Lo Termo(s) de
relevantes para fortalecer as : Municipio de - e/ou termos Lo Instituicdo de "
~ S melhoria das . - . Técnico- ) habitacédo . . convénio (ou de
acOes habitacionais em o Baixa Médio prazo Campina o . de parceria T Ensino Superior =
; o praticas administrativo instituido o cooperagao)
nivel municipal, a exemplo T Grande do Sul com e/ou Institui¢cdo g
d - P habitacionais e C : definido(s),
e convénios para estagio, instituicoes, o de Pesquisa,
L enfrentamento . Demais 6rgéos . pactuado(s) e
estudos técnicos e e entidades etc. - g Desenvolvimento .
: do déficit envolvidos: x formalizado(s),
desenvolvimento de Lalitativo Secretaria e/ou Inovacéo tend
projetos de pesquisa q ' Municioal de em até 6 anos. an. endo escopo,
relacionados & habitacso cipal de Obrigacoes, prazos
N Administracao, € recursos
para o municipio. ) .
Financas e envolvidos.
Planejamento
PREFEITURA DE .
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D3 Estruturar a area da Habitacdo na Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul
e ~ PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA AEHO SESELC PRI EXECUCAO HOEAHZAGAQ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
e
responsavel: espaciais da
A3.2.1 Realizar um levantamento Secretaria haFk)Ji tac30
abrangente e a atualizagdo = Consolidar um Municipal de ( eorrgferencia do)
periédica dos dados banco de dados Administracéo, ir?cluindO' '
relacionados a Habitacao, habitacionais do Financas e Banco de dados 0 ramaiS'
incluindo dados espaciais municipio para Planejamento habitacionais do IF())te%mentdS'
(mapeamento) e dados da uma tomada de Curto prazo o S P
demanda habitacional decisao melhor (banco de Dema‘? orgaos municlpio favelas, areas com
(déficit quantitativo e embasada. a dados envolvidos: consolidado em irregularidades
qualtanio). per exempo da G o de eetacil M zauee | darsos
demogréfico da demanda, priorizacéo de Alta Cam iﬁa Técnico- Recursos Setor pak Sistelrana de ocupa c"Jes,
atendimento por projetos e investimentos Execucao P administrativo = municipais . ~ upacoes
e ! Grande do Sul responsavel pelo = Informacdes sujeitas a riscos.
programas, condicdes de com base na continua SIG municioal: Geoaraficas . B de dad
moradias, areas de identificacdo das (atualizagéo do Secretaria pal, (SIGQ)J do . ?nco € dados €
ocupacdo irregular, areas localidades com banco de Municioal de municinio. com In ormli?go(jes
sujeitas a riscos e areas maior caréncia dados) nicipal | i p1o, consolidado, com
com irregularidades habitacional e/ou égaqls 00|(a:1 ’I atua |zag?o informacdes da
E3.2 Implementar fundiaria e urbanistica maior risco a amflia e Cultura | semestrajmente. demanda
uma gestao (acesso a servicos e permanéncia no ou o.rg'aol d habltaglonal
baseada em infraestruturas deficitario), local. municipa’ de (quantitativae
dados no Setor entre outros. _hab_lta,gao qualitativa) e perfil
(ou instituido social das familias
Departamento) com
de Habitacéo necessidades.
Principal 6rgdo  Dados
responsavel: habitacionais do
Secretaria municipio
A3.2.2 Promover o preenchimento Mu~n|C|paI'de preenchldos no
S : Curto prazo Acdo Social, Sistema da
e atualizacdo dos dados do = Garantir que . o
cenario habitacional em haja a (preenchimento Fanjllla e Cultura COHAPAR e no _
sistemas habitacionais das = continuidade dos dos dados ou orgao SNHIS em ate * SNHIS atualizado
NG atuais) . municipal de 06 meses apos a anualmente.
instancias federal e programas Municipio de - LR S
o X . Técnico- Recursos habitacéo instituicdo do e SISPEHIS
estadual, possibilitando que = estatais no Alta . Campina S . S Lo Lo -
X o 4 Execugao administrativo = municipais instituido 6rgéo municipal (COHAPAR)
haja a continuidade de municipio e que continua Grande do Sul de habitacio: tualizad
programas e projetos, a sejam realizados lizacs C A . &ao; atualizado
formulacéo de estratégias,  repasses e (atqq(;_zagzo Demflaugdorgaos Aposa g anualmente.
repasses e financiamentos financiamentos. periodica dos envoividos. estruturagao do
estatais sistemas) Secretaria banco de dados
: Municipal de (A3.2.1), realizar
Administracao, atualizagdo dos
Financas e sistemas estatais
Planejamento anualmente.
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_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA ACAO

A3.2.3 Definir indicadores de
desempenho para monitorar
e avaliar a eficacia das
politicas habitacionais,
permitindo uma avaliagao
objetiva do progresso
alcancado e a identificacdo
de areas que requerem
intervencgédo para formulagéo
de programas especificos.

A3.2.4 Promover a transparéncia
na gestdo dos dados,
disponibilizando
informacdes relevantes para
0 publico em geral,
garantindo a prestacgéo de
contas a populacdo quanto
ao uso de recursos publicos

e o0s resultados alcancados.

OBJETIVO

Tornar o
processo de
avaliacéo das
politicas
habitacionais
mais objetivo,
por meio de um
conjunto de
indicadores que
abranjam
diferentes
aspectos, desde
0 acesso a
habitacéo até a
qualidade das
moradias e 0s
impactos
gerados na
comunidade.

Garantir que os
dados da gestdo
habitacional
estejam
acessiveis e
sejam
compreensiveis
pela populagao,
promovendo a
transparéncia e
a
responsabilidade
na
administracéo
dos recursos
publicos.

PRIORIDADE

Média

Média

D3 Estruturar a area da Habitacdo na Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul

PRAZO DE
EXECUGAO

Médio prazo

Médio prazo

LOCALIZACAO

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO FONTE(S) DE
ESTIMADO RECURSOS
Técnico- Recursos

administrativo = municipais

Técnico- Recursos
administrativo = municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura
ou 6rgao
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura
ou 6rgao
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao

META

Estruturar
sistema de
monitoramento
continuo, e
definir conjunto
de indicadores
de desempenho
para a coleta de
dados da politica
habitacional
relevantes;
100% de
utilizacdo dos
resultados
obtidos para a
(re)formulacao
de programas
habitacionais.

Atualizar 100%
dos dados
habitacionais
anualmente e
disponibiliza-los
no site da
Prefeitura ou
outro portal
online de
transparéncia,
com informacgdes
sobre o uso dos
recursos
publicos e
resultados
alcancados
pelas politicas
habitacionais,
em atendimento
a Leida
Transparéncia e
a Lei Geral de
Protecéo de
Dados (LGPD).

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Estruturacéo do
sistema de
monitoramento
continuo
Conjunto de
indicadores de
desempenho, de
avaliacdo e de
monitoramento
definidos para as
acoes
permanentes e
estratégicas do
6rgado municipal de
habitacao.
(Re)formulacédo de
programas
habitacionais por
meio da utilizacdo
dos dados
coletados

Percentual de
dados
habitacionais
atualizados
(anualmente).
Percentual dos
dados e
informacdes
relacionadas a
gestéo
habitacional
disponibilizados
(considerando os
dados que sdo
publicaveis, em
atendimento a Lei
da Transparéncia
e a LGPD).

® GRANDE DO SUL m
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

HABITACAO

DIRETRIZ ‘ D3 Estruturar a area da Habitacdo na Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul

- % PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SRS (S0 QLIS BRICERARE EXECUCAO HO/AR A/ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS ME MONITORAMENTO
Valor (R$) gerido
pelo FMHIS (ao
ano).
Principal 6rgao FMHIS em Numero de
responsavel: operacéo, com reunides
Direcionar e Secretaria - gestdo dosb d realizadas pelo
; g recursos obtidos Conselho Gestor
E33 (I?:stabelecer A3.3.1 Reativar o Conselho Gestor gz:g 0S TecuUrsos Xugécg):éigf dos instrumentos de HIS, com base
. de Habitacdo de Interesse P . Municipio de L §90 ' urbanisticos. na periodicidade
instrumentos . investimentos . Técnico- Recursos Familia e Cultura .
i, Social e o Fundo de . Alta Curto prazo Campina . . R Programas estabelecida em
da Politica o x em projetos e administrativo = municipais L
s Habitacdo de Interesse Grande do Sul o a setoriais regulamento ou
Municipal de Social programas de Demais 6rgéos realizados com normativa
Habitacéo ' habitacdo de envolvidos: recursos do especifica
interesse social. Procuradoria P )
Geral do FMHIS. Ndmero de
Municipio Conselho Gestor programas estatais

de HIS atuante.

realizados com
aplicacdo dos
recursos do
FMHIS.

Fonte: URBTEC™ (2024).

PREFEITURA DE

£ CAMPINA

GRANDE DO SUL
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

Quadro 4 — Plano de Ac¢édo e Investimentos: aspectos de habitacdo (Diretriz 4)

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D4 Promover a reformulacéo integrada da legislacédo municipal de Habitacdo e de Regulariza¢do Fundiaria (Reurb) ao Plano Diretor
- X PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSURATEE RGO OzRIETINe FRUCIRIiRIZ EXECUCAO HOOAHIZAGAC ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LEl MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Procuradoria
Geral do
Criar um Municipio ¢ Projeto de lei
arcabouco legal Demais 6rgéos de alteracdo da
que permita a envolvidos: norma
E4.1 Atualizar a A4.1.1 Atualizar a legislacéo implementacédo Secretaria municipal de
legislacéo municipal, incorporando os efetiva da Reurb Municipio de Técnico- ReCUrsos Municipal de Ato normativo Reurb
municipal de dispositivos trazidos pela Lei no municipio, Alta Curto prazo = Campina administrativo | municioais Governo e aprovado em até encaminhado
Regularizac¢éo Federal da Reurb (Lei n.° simplificando Grande do Sul P Comunicacéo; 2 anos. para
Fundiaria (Reurb) 13.465/2017). procedimentos e Secretaria aprovagéo.
promovendo a Municipal de e Lei Municipal
regularizacao Acéo Social, de Reurb
fundiaria plena. Familia e Cultura aprovada.
ou 6rgao
municipal de
habitacé@o
instituido
Principal 6rgéo
responsavel:
Garantir a Procuradoria
regulamentacéo Geral do
das ZE1S, tal Municipio
E4.2 Aplicar os A4.2.1 Acompanhar a aprovacéo da qual definida Demais 6rgéos . ¢ Projeto de lei
. ; ~ b - g Ato normativo ~
instrumentos da legislacdo especifica dos pelo processo envolvidos: de alteracao de
. " . . aprovado em ~
ZEIS para instrumentos urbanisticos e das = técnico e Secretaria consonancia regulamentacao
producéo de HIS, ZEIS junto & Camara Municipal = participativo de Municipio de -~ Municipal de ) . da ZEIS
) L o : Técnico- Recursos com a legislacéo ;
empreendimentos de Vereadores, possibilitando revisdo do Plano  Alta Curto prazo = Campina . . o Governo e encaminhado
. . administrativo = municipais L correlata ao
de HIS e HPM e sua aplicacdo pelo Poder Diretor de 2024, Grande do Sul Comunicacao; ; para
. : Plano Diretor ~
da ZEIS de Executivo durante a de forma a Secretaria revisado em aprovacao.
Regularizacao implementac¢éo do Plano aplica-las de Municipal de e Leidas ZEIS
o ; ; . ~ . 2024.
Fundiaria Diretor revisado. forma conjunta Acao Social, aprovada.
aos demais Familia e Cultura
instrumentos ou 6rgédo
urbanisticos. municipal de
habitacéo
instituido
PREFEITURA DE .
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

HABITACAO

DIRETRIZ D4 Promover a reformulagédo integrada da legislacdo municipal de Habitagc&o e de Regulariza¢do Fundiaria (Reurb) ao Plano Diretor
- . PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTIRATEE HGAE OERETE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Seceetaria o Percentual de
i . . ici areas regulares
A4.2.2 Aplicar o instrumento da ZEIS  Aplicar o Municipal de Estoque destinad%s 3
em areas, terrenos e/ou instrumento da Acéo Social, ampliado de habitagdo social
imdveis vazios, ndo edificados, = ZEIS de forma a Areas definidas Familia e Cultura 4reas que foram
subutilizados ou n&o utilizados, = reservar areas ela ledislacio Ou orgao destinadas a utilizadas para
visando a producéo de para habitacéo e Enunicigal gra municipal de habitac&o social producao de
Habitacdo de Interesse Social  utilizar terrenos Média Execugdo ..~ %0 gas Técnico- Recursos habitacéo em ZEIS e moradias
(HIS) e Habitagdo de Mercado | e glebas ociosas continua ZFI;IS ge administrativo = municipais instituido déficit Percentuél de
Popular (HPM), tendo como para roducio o habitacional reducao do
referéncia as zonas urbanas loteamentos Eabita%:ional Demais orgaos reduzido em défic(i;t
selecionadas para este fim, residenciais e ' envolvidos: com a produc&o habitacional em
conforme a Lei de Uso e producéo de HIS f/lecr'eFan?d de moradias nas comparagao ao
Ocupagcéo do Solo. e HPM. unicipal de ZEIS. .
bas Administragao, registro do ano
Financas e anterior.
Planejamento
PREFEITURA DE URB e 36
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A

_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

D4 Promover a reformulacéo integrada da legislacdo municipal de Habitacdo e de Regulariza¢do Fundiaria (Reurb) ao Plano Diretor

ESTRATEGIA

ACAO

A4.2.3 Aplicar o instrumento da ZEIS

A4.2.4

de Regularizacédo Fundiaria,
em areas publicas ou privadas
ocupadas por assentamentos
precarios, favelas urbanas,
loteamentos e/ou conjuntos
habitacionais irregulares, em
condi¢des de vulnerabilidade e
precariedade, com o objetivo
principal de estabelecer
normas especiais de
parcelamento, uso e ocupacao
do solo, viabilizando a
regularizacdo, melhoria
habitacional e a urbanizacéo de
areas ocupadas por populacéo
de baixa renda.

Realizar o monitoramento da
dindmica imobiliaria nas areas
de ZEIS e entornos proximos,
incluindo a verificacdo do preco
da terra praticado pelo
mercado, pedidos de
aprovagdo de projetos e
controle urbano.

OBJETIVO

Aplicar o
instrumento da
ZEIS de forma a
promover a
regularizacao
fundiaria
completa e a
priorizagdo de
investimentos
nos
assentamentos
precérios.

Integrar os
dados a serem
monitorados ao
banco de dados
habitacionais do
municipio (esta
integrada a Acao
(A3.2.1).

PRIORIDADE

Alta

Média

PRAZO DE
EXECUGAO

Execucao
continua

Execucéo
continua

LOCALIZACAO

Zonas urbanas
definidas pela
Lei para
aplicacéo das
ZEIS de Reurb.

Zonas definidas
pela legislagcédo
municipal para
aplicacéo das
ZEIS de
producéo
habitacional e
areas das ZEIS
de Reurb.

CUSTO FONTE(S) DE
ESTIMADO RECURSOS
Técnico- Recursos

administrativo = municipais

Técnico- Recursos
administrativo = municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura
ou 6rgéo
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Procuradoria
Geral do
Municipio;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Principal 6érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura
ou 6rgao
municipal de
habitac&o
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

INDICADORES DE

AIETA MONITORAMENTO
Percentual de
0,
70 /° 'das familias atendidas
familias em
~ por programas de
ocupacdes >
A regularizacao
vulneraveis

atendidas por
programas de

fundiaria,
diferenciando-os
em: Reurb juridica

Reurb pIeng,N (Moradia Legal); e
com a provisao 4

. a Reurb plena?,
de servicos,

infraestruturas e

com proviséo de
infraestruturas e

melhorias -
habitacionais melhorias
’ habitacionais.
e Percentual de
dados
Apos a incorporados ao

consolidagéo do
banco de dados
(Acado A3.2.1)

banco de dados
habitacionais.

e Percentual de
utilizacado dos

realizacdo de
sua atualizacéo
periédica.

resultados
obtidos para a
(re)formulacao
de programas
habitacionais.

4 Aregularizagdo fundiaria plena integra a regularizagdo dominial-registral, efetuada pelo Moradia Legal, que garantiu a seguranca da posse ou o titulo de propriedade aos moradores; a regularizagdo urbanistica, por meio do
planejamento urbano, com pardmetros especificos de uso e ocupacéo do solo, provisdo de infraestruturas urbanas e acesso a equipamentos sociais; e a regularizacédo socioambiental, ao defender a manutencéo dos moradores
em suas comunidades, integrados ao ambiente em que estéo inseridos e considerando sua inclusdo a bens culturais, materiais e simbdlicos.
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\h
-

HABITACAO

GRANDE DO SUL

DIRETRIZ ‘ D4 Promover a reformulagédo integrada da legislacdo municipal de Habitagc&o e de Regulariza¢do Fundiaria (Reurb) ao Plano Diretor
e % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATEGIA AGAC OBJETIVO PRIORIDADE  gypcucho  LOCALIZAGAO  eqriMADO  RECURSOS ~ RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6rgéo ,
responsavel: ° N”'IF“e“l de
Secretaria aplicacao de
Municipal de instrumentos de
E4.3 Aplicar os ) ACHO Spocial forma conjunta
instrumentos A4.3.1 Utilizar de forma individualizada Ampliar o Areas definidas Fgmﬂia e Cllltura Estoque de com as ZEIS
urbanisticos para ou conjunta, quando se fizer acesso a pela legislagédo ou 6rado éreag requlares (ao ano).
ampliar o acesso necessario, 0s instrumentos moradia no Execucio municipal para Técnico- RecUrsos munigpal de destina d?;\s 3 e Percentual de
a mqrgd_la no urbanisticos regulamentados municipio e Alta continua aplicacéo das administrativo  municipais habitacio habitacio para qmpllagao das
municipio e para promover a promover a ZEIS e demais instituido familias de baixa areas
promover a implementacédo de programas,  regularizacdo instrumentos renda destinadas a
regularizacao projetos e obras de HIS. fundiaria. urbanisticos. Demais 6rg&os habitacdo social
fundiaria envolvidos: em comparacao
Procuradoria 3i£:;i€gr:tstla§r?10
Geral do
Municipio 2024.
Fonte: URBTEC™ (2024).
i PREFEITURA DE URB N
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_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

Quadro 5 — Plano de Ac¢éo e Investimentos: aspectos de habitacdo (Diretriz 5)

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

ACAO

A5.1.1 Realizar um processo

E5.1 Revisar o Plano

Local de
Habitacdo de
Interesse Social
(PLHIS)

A5.1.2

participativo e técnico de
atualizagédo e revisédo do
Plano Local de
Habitacao de Interesse
Social (PLHIS) de
Campina Grande do Sul,
em consonéncia com o
Plano de
Desenvolvimento Urbano
Integrado da Regido
Metropolitana de Curitiba
(PDUI-RMC) e com o
Plano Diretor Municipal.

Atualizar e acompanhar
os dados do déficit
habitacional do
municipio, considerando
o perfil socioeconémico
da demanda por
habitacédo, verificagcao
das necessidades
habitacionais
especificas,
diferenciacéo entre o
déficit quantitativo e o
déficit qualitativo, entre
outros fatores relevantes
para subsidiar a
definicdo de estratégias
e programas setoriais.

OBJETIVO

Promover a
revisao do
PLHIS de forma
participativa e
técnica,
alinhando-o com
o PDUI-RMC e o
Plano Diretor
revisado em
2024.

Integrar os
dados a serem
monitorados ao
banco de dados
habitacionais do
municipio (esta
integrada a A¢éo
A3.2.1).

PRIORIDADE

Alta

Média

PRAZO DE
EXECUGAO

Médio
prazo

Execucéo
continua

LOCALIZACAO

Municipio de
Campina Grande
do Sul

Municipio de
Campina Grande
do Sul

CUSTO
ESTIMADO

R$ 350.000,00

Técnico-
administrativo

D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacdo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Parcerias com
agéncias de
desenvolvimento
e/ou termos de
cooperacao
técnica

Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura
ou 6rgéo
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura
ou 6rgao
municipal de
habitacé@o
instituido

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

META

PLHIS atualizado,
aprovado e em
implementacao
em até 04 anos.
100% dos dados
habitacionais
atualizados
incorporados ao
SIG Municipal.

Apos a
consolidacéo do
banco de dados
(Acdo A3.2.1),
realizacéo de sua
atualizagdo
periddica
(semestral).

INDICADORES DE

MONITORAMENTO

e NUmero de

encontros
realizados para
envolver a
comunidade no
processo de
atualizagéo do
PLHIS.

e Percentual dos

dados
habitacionais
atualizados
incorporados ao
SIG Municipal.

e Percentual de

dados
incorporados ao
banco de dados
habitacionais
do municipio.

e Percentual de

utilizacado dos
resultados
obtidos para a
(re)formulacao
de programas
habitacionais.

5 Considera-se populagédo mais vulneravel aquela em que as familias possuem renda mensal de até 3 salarios-minimos.
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PRODUTO 7
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r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®
- x PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAQOS INDICADORES DE
EEURATIEEN, HGAE QlERIETIHE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
A5.2.1 Estruturar, junto ao setor
responsavel pela
comunicacao na
Prefeitura, campanhas
municipais para:
a) publicizar programas
de financiamento e
subsidio a producao
de HIS e demais
projetos de habitacao
e respectivos
empreendimentos; Promover a
b) orientar a populagéo conscientizagéo Principal 6rgao
a ndo  adquirir g © engelljanjento responsavel:
imoveis em dapopulacao e Secretaria
loteamentos empreendedores Municipal de
clandestinos  efou Sobre os Governo e
irregulares, em areas Erogranjas de Comunicag&o NGmero de
E5.2 Disseminar e protegidas a,bl.tagao’ . campanhas
L ambientalmente e Praticas seguras O . Realizar pelo .
publicizar as ! e d 80 d Execucso Municipio de Técnico- RECUSOS Demais 6rgéos menos 2 realizadas
iniciativas do em areas sujeitas a U€aquisicaode g Xecue Campina Grande d neo- ursos envolvidos: h anualmente em
setor habitacional rnscos, IMOVEIS em continua do Sul administrativo municipais Secretaria campanhas por diferentes canais
N N areas urbanas e L ano. s
a populagéo c) disseminar rurais e as Mup|C|paI_de de, comunicagéo e
informacdes obrigacdes e A(;aq _Somal, midias (por ano).
relacionadas, incentivos Far[uIla} e Cultura
utilizando linguagem existentes, ou org_ao
simples e acessivel ytilizando municipal de
para ampliar a campanhas habitacéo
participacédo e informativas e instituido
esclarecer a educativas.
importancia dos
programas;
d) prestar
esclarecimentos
sobre as obrigacdes
e incentivos
oferecidos aos
empreendedores e
proprietarios de
terrenos em areas
de especial
interesse.
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®
. ~ PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAQOS INDICADORES DE
EEURATIEEN, HGAE CIHISIS) HRIOIIeAIS EXECUCAO HOISA L AAEIAO) ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS M MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
retari
A5.3.1 Elaborar Estudos hsﬂi%iifga?de
Técnicos Identificar e Aco Social,
Socioambientais (ETSA)  qualificar, por Familia e Cultura
~ . . e Percentual de
para as ocupagées meio de estudos ou 6rgdo 100% das areas areas sujeitas a
urbanas e rurais sujeitas = técnicos, o risco municipal de com Estudos fiscos e Areas
ariscos de inundacdo e & permanéncia Ocupagdes de habitacdo Técnicos ambientais
deslizamento de terra, de ocupacbes areas ambientais Recursos instituido Socioambientais ocupadas
com intuito de averiguar  existentes em roteqidas municipais; elaborados, de anaﬁsa das por
se ha possibilidade de areas ambientais Médio I%galr%ente e R$ 200.000,00  Parcerias com Demais 6rgdos  formaaembasar meio dos P
permanéncia ou protegidas Média e : (estimativa por | agéncias de envolvidos: as agOes dos d
necessidade de legalmente e prazo sujeitas a riscos, ETSA) desenvolvimento = g i projetos estu 0S- ~
) I~ conforme o banco ecretaria " Atualizag&o do
reassentamento da areas sujeitas a de dados e/ou termos de Municipal de especificos de banco de dados
populagdo, indicando riscos diversos, habitacionais colaboragéo. Meio Ambiente e | Reurb (e/ou S
. e . ! municipais com
medidas mitigatdrias conforme o Agricultura; Programa os resultados
(caso sejam viaveis), de = PLHIS Secretaria Municipal de dos estudos de
modo a subsidiar a atualizado Municipal de Reurb) fisCo
elaboracgéo dos Planos (Estratégia E5.1 Administrac&o, ’
E5.3 Elaborar estudos de Regularizacédo , Acdo A5.1.1). Financas e
e implementar Fundiéria. Planejamento
programas para o Defesa Civil
reassentamento Municipal
da populacéo em
situagdo de risco Principal 6érgao
5 I responsavel: Ferglt_antual de
esenvolver e " ecretaria amilias
executar ucrjn ,:l:jeeailtsagr:anas I\Sllunicipal de r,ealocadas para
rograma de ; ~ 3 i areas seguras e
A5.3.2 Elaborar e implementar Eeagsentamento inundacao: Centro . . Ac;aq > ocial, préximasgde
N e Jardim da Firmar parceria ~ Familiae Cultura  Reglocar a ,
um  programa para para atender as . . ou 6rgéo : sua origem.
reassentamento das areas urbanas Campina; Jardim com outras icipal d tota[|<_jade das Percentual de
ocupacbes em areas sujeitas a riscos Santa Rita de entidades . hmubmup:a ¢ fam|||as~em areas de risco
urbanas sujeitas a riscos = conforme ’ . Cassia; Jardim R$ 100.000,00 governamentais, | 2 _|taf; o OCUpagoes ue foram
) Jeit: . . Médio Santa Rosa; e RN ONGs, e instituido urbanas sujeitas a 4
nas areas registradas no identificadas Alta PR (elaboracgéo do . ; desocupadas
Plano de Contingéncia pelo Plano de prazo Joana Olimpia programa) empresas D is 6ras 1Scos em areas ao longo do
Municipal de Protecdo e Contingéncia 0 pnvgdas para emelugdorg.aos seguras e programa
Defesa Civil (Versdo 103 Municipal e Ar_ea}s urbanas apoiar o IeDnvo VIdOS.. proximas de sua . Percentuall de
- Atualizado em: complementadas su1e!tas a processo~de GrOCTrda ona origem, em ate 4 incidentes
08/04/2024. pelo PLHIS desll.zamentos': realocagao. Mera} o . anos. relacionados a
atualizado Jardim da Colina; unicipio, q "
- e Jardim Joao Secretaria cesastres em
(Estratégia E5.1 Paulo Il Municipal de areas de risco
, Ag8o A5.1.1). ' Infraestrutura e (antes e ap6s
Logistica realocacoes).
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\? PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®
- x PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAQOS INDICADORES DE
EEURATIEEN, HGAE QlERIETIHE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Barra da Cruz,
Capivari, Terra
Boa / Paiol de
Baixo, Ribeirdo
Grande e Ribeira
(com base no
Planode Principal 6rgéo
Contingéncia responsavel:
Identificar e '\PAUT'C'EaI d% ¢ Secretaria
i rotecao € Detesa Municipal de 0 4
G Verséo o Soom, o0 demdrens . porceral e
técnicos, o risco 103 — Atualizado Familia e Cultura  T¢cnicos OCUpPagoes
a permanéncia gm: OIS/ ﬂﬂ'/ 2824) ; ou 6rgéo Socioambientais sujeitas a riscos
~ anelinna, eme, municipa' de e aI’E:‘aS )
permanéncia (ETSA ou dispersas e (éreas atigffidas Recursos instituido as acdes dos ocupadas
semelhante) para as rurais, conforme por inun@acg municipas, projetos angllsadas por
areas registradas no identificado pelo Médio decosiglioNg® R$ 200.000,00 Parcerias com Demais 6rgdos  ggpecificos de meio dos
Plano de Contingéncia Plano de Alta prazo chuvas |_nten_sas, (estimativa por = agéncias c_ie envolvidos: Reurb (e/ou e_studos de
Municipal de Protecdo e Contingéncia nER ey ETSA) desenvolvimento . secretaria Programa nsco.
Defesa Civil (Versdo 103 Municipal e decretadersyado e/ou termos de  Municipal de Municipal de * Dados
) Atualizado em:  pelos registros de emergéncia colaboracéo. Meio Ambiente e Reurb): e municipais
08/04/2024) " municipais pelo Decreto Agricultura; atualizacio do atualizados
. complemer’1tados Rnicipal n.* Secretaria banco de dados com os
pelo PLHIS 1.876, de 29 de Municipal de municipais com resultados dos
atualizado novembro de Administracéo, os resultados dos estudos de
(Estratégia E5.1 2022) Financas e estudos de risco. rsco.
Aci0 A5.1.1) Aracatuba, Planejamento;
’ o Barragem, Defesa Civil
Jaguatirica e Rio Municipal
Bonito (outras
comunidades
rurais nas quais ha
registros de
enfrentamento de
problemas de
inundac&o).
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

A5.3.4 Promover estudo para a
verificac&@o do risco &
permanéncia da
populagéo ribeirinha ao
Rio Capivari e entorno
da represa da UHE GPS,
diante dos riscos
existentes devido a
operacao pela COPEL,
em periodos de chuva
intensa, tal qual as
ocorréncias registradas
em 2016 e 2022.

PRAZO DE
EXECUGAO

OBJETIVO PRIORIDADE

Garantir a
seguranca das
populacdes
ribeirinhas e a
operagdo segura
da UHE GPS,
envolvendo
autoridades
municipais,
especialistas
(ex.em
hidrologia) e as
comunidades
afetadas.

Médio
prazo

Média

CUSTO

LOCALIZACAO ESTIMADO

Ocupacéo
ribeirinha e APP
do Rio Capivari;
Zona de
Autossalvamento
(ZAS) e area de
impacto direto da
barragem da UHE
GPS, conforme o
Plano de Acéo de
Emergéncia (PAE)
e o Plano de
Contingéncia
Municipal de
barragens.

R$ 150.000,00

D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®

FONTE(S) DE
RECURSOS

Parceria com a
Companhia
Paranaense de
Energia
(COPEL)

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura
ou 6rgao
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Defesa Civil
Municipal,
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

META

100% das areas
afetaveis pela
operacéo da UHE
GPS avaliadas
quanto ao risco
de permanéncia
da populacéo.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Percentual das
acles de
seguranga e
rotas de
evacuacao do
Plano de Acéo
de Emergéncia
(PAE) da UHE
GPS (COPEL)
incorporadas ao
Plano de
Contingéncia
Municipal.

e Percentual das
familias
residentes nas
areas
consultadas
durante os
estudos.

e Percentual das
areas afetaveis
pela operagéo
da UHE GPS
avaliadas
quanto ao risco.
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®
- % PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
EEURATIEEN, HGAE QlERIETIHE FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Estabelecer
novas Zonas
L LA Especiais de
A5.3.5 Estabelecer novas Fé;ncgﬁ:g\?é%ao Interesse Social
Zonas Especiais de pons ) (ZEIS) para
) Secretaria
Interesse Social (ZEIS) ey reassentar 100%
) N Resguardar Municipal de =
destinadas a ~ . da populacéo e Percentual de
implantacéo de terras para o Ac;aq S ocial, identificada em areas avaliadas
. reassentamento Familia e Cultura . o . Y
Empreendimentos . o~ situacdes de risco e relatorios de
Habitacionais de das . A localizar, ou orgao por estudos viabilidade
Interesse Social (EHIS) comunidades em conforme a municipal de técnicos concluidos
Ue abrigario unidades, areas sujeitas a Média Médio necessidade Técnico- Recursos habitacédo socioambientais e Percent al'de
ﬂabitacic?nais ara a riscos, caso haja prazo levantada pelos administrativo municipais instituido Inicio a0 ’ reassenl':amen to
opulacéo asgr a necessidade estudos tecnicos reassentamento da populagao
rpe:fsseﬁta da devido a identificada socioambientais. Demais 6rgéos de pelo menos . der?t'fpca d% em
situactes de risco pelos estudos envolvidos: 5002 da : i e d
identﬁ‘icadas e técnicos Secretaria opulacao iscer
comprovadas pelos socioambientais. Municipal de i%e%tifigada em 11560
provadas p Administracao, : ~ .
estudos técnicos ) situagéo de risco
. ; ) Financas e <
socioambientais. ; em até 01 (um)
Planejamento .
ano apos a
concluséo dos
estudos.
PREFEITURA DE .
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

V\F PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E5.4 Prosseguir com a
Regularizacao
Fundiaria e
Urbanistica das
areas
contempladas
pelo Moradia
Legal e por
outros programas
de Reurb

A5.4.1

ACAO
Realizar estudo para
verificar a  situacdo

urbanistica das areas
urbanas que passaram
pelo Programa Moradia
Legal, tendo em vista a
necessidade de efetuar
obras de infraestruturas
urbanas e melhorias da
urbanizagdo, ou seja,
promover a regularizacéo
fundiaria plenat,
garantindo a
reurbanizagéo das
favelas e assentamento
precarios.

PRAZO DE

OBJETIVO EXECUCAO

PRIORIDADE

Averiguar a
situacdo
urbanistica,
socioambiental e
habitacional das
areas
contempladas
pelo programa
estadual para
subsidiar o
planejamento e
a implementacéo
de obras nas
localidades
regularizadas.

Médio
prazo

Média

CUSTO

LOCALIZACAO ESTIMADO

Areas urbanas
(loteamentos):
Jardim Aracatuba;
Jardim da
Campina;

Jardim da Colina;
Jardim Daher;
Jardim Diamante;
Jardim Joao Paulo
Il; Jardim Nesita;
Jardim Santa Rita
de Cassia; Jardim
Santa Rosa.

Técnico-
administrativo

D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Financiamentos
estatais.

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura
ou 6rgéo
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

META

100% das areas
urbanas
contempladas
pelo Programa
Moradia Legal
caracterizadas e
analisadas.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Percentual de

areas em
processo de
levantamento e
mapeamento.
Percentual de
areas urbanas
em andlise.

e Percentual de

areas urbanas
caracterizadas
e analisadas.

6 Aregularizagdo fundiaria plena integra a regularizagdo dominial-registral, efetuada pelo Moradia Legal, que garantiu a seguranca da posse ou o titulo de propriedade aos moradores; a regularizagdo urbanistica, através do
planejamento urbano, com pardmetros especificos de uso e ocupacao do solo, provisdo de infraestruturas urbanas e acesso a equipamentos sociais; e a regularizacédo socioambiental, ao defender a manutencéo dos moradores
em suas comunidades, integrados ao ambiente em que estéo inseridos e considerando sua inclusdo a bens culturais, materiais e simbdlicos.

PREFEITURA DE

CAMPINA

> GRANDE DO SUL

UR
TE

(g ]w e

Péagina 45



PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

V\F PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA ACAO

A5.4.2 Conduzir estudo para
identificar e averiguar a
situagdo social, fundiaria
e urbanistica de
assentamentos precarios
cuja condicdo ndo é de
conhecimento do
municipio.

Incluir as familias da
ocupacéo irregular do
Jardim Eugénia Maria
(Rua Julio Luvisotto) ao
Programa Moradia Legal
(ou outro Programa de
Regularizacéo Fundiaria
para titulacdo de posse).

A5.4.3

OBJETIVO

Averiguar a
situagéo social,
urbanistica,
ambiental e
habitacional das
areas cujas
caracteristicas
séo
desconhecidas
pela Prefeitura
Municipal, com
intuito de
subsidiar o
planejamento de
acles
especificas.

Aproveitar a
realizacédo do
Programa
Estadual do
Tribunal de
Justica do
Estado de
Parana (TJIPR)
no municipio
para a
regularizacéo de
mais uma area

PRIORIDADE

Alta

Alta

PRAZO DE
EXECUGAO

Médio
prazo

Curto
prazo

LOCALIZACAO

Area urbana:
assentamentos
precarios nos
loteamentos
Jardim da
Campina, Jardim
Ipanema e Jacob
Ceccon.

Areas urbanas
dispersas:
Capivari,
Jaguatirica,
Ribeirdo Grande Il
e Terra Boa (Paiol
de Baixo).

Ocupacao irregular

CUSTO
ESTIMADO

Técnico-
administrativo

no Jardim Eugénia  Técnico-

Maria (Rua Julio
Luvisotto).

administrativo

D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Financiamentos
estatais.

Recursos
municipais;
Recursos do
Programa do
TJPR

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura
ou 6rgéo
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Principal 6rgéo
responsavel:
Procuradoria
Geral do
Municipio (ou
outro 6rgao
municipal
responsavel pelo
acompanhamento
do Programa
Moradia Legal na

META

100% das éareas
ocupadas do
municipio
levantadas e
caracterizadas

100% das
familias
residentes no
Jardim Eugénia
Maria (Rua Julio
Luvisotto) com
titulacdo de
posse.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Percentual de

areas em
processo de
levantamento e
mapeamento.
Percentual de
areas urbanas
em analise.
Percentual de
areas urbanas
caracterizadas
e analisadas.

Inclusédo da
area ao
Programa
Moradia Legal.
Percentual das
familias do
Jardim Eugénia
Maria (Rua
Julio Luvisotto)
com titulacao

> GRANDE DO SUL
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PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\)‘_ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E5.5 Estabelecer um
Programa de
Melhorias
Urbanisticas das
areas
regularizadas
documentalmente
(Reurb Plena)

A5.5.1

A5.5.2

ACAO

Realizar obras para
implantar (ou ampliar) as
redes de infraestruturas
urbanas deficientes,
fornecer o acesso a
servigos publicos
essenciais e
implementar melhorias
urbanisticas nos
espacos publicos das
areas desprovidas de
risco socioambiental.

Envolver as populacdes
a serem beneficiadas e
engaja-las para
participar da
identificac&o de
demandas e deficiéncias
das areas, bem como na
formulagédo de solugdes,
propostas e intervengées
urbanas, por meio de
espacos de discussao,
oficinas e capacitacdes
para a participagdo e a
mobilizac&o social.

OBJETIVO

Garantir a
participagéo
ativa das
populactes
beneficiadas,
incentivando-as
a identificar
necessidades
das areas em
que residem e a
colaborar na
criacéo de
solucdes,
propostas e
intervencdes
urbanas.

Média

Dar continuidade
ao processo de
regularizacdo
das areas aptas
a ocupacéo, por
meio do
planejamento e
proviséao de
infraestruturas
urbanas e
servigos
publicos.

Média

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUGAO

Longo
prazo

Longo
prazo

LOCALIZACAO

Ocupacdes em
gue ndo tenha
sido constatada a
existéncia de
riscos e/ou que os
riscos sejam
passiveis de
mitigacao,
conforme a
Estratégia E5.3 .

Ocupacdes em
que ndo tenha
sido constatada a
existéncia de
riscos e/ou que 0s
riscos sejam
passiveis de
mitigacao,
conforme a
Estratégia E5.3

CUSTO
ESTIMADO

Técnico-
administrativo

A depender do
conjunto de
infraestruturas
necessarias
determinado
pelo Programa

D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Recursos
municipais;
Financiamentos
estatais e
federais - Caixa
Federal, Pro6-
Moradia.

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura
ou 6rgao
municipal de
habitacéo
instituido

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura
ou 6rgao
municipal de
habitacéo
instituido

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

META

Elaboracéo do
Programa de
Melhorias
Urbanisticas por
meio de um
processo técnico
e participativo.

Implementagdo
do Programa de
Melhorias
Urbanisticas das
areas
regularizadas
dominicalmente.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NuUmero de
oficinas e de
consultas
publicas
realizadas na
elaboracéo do
Programa.

e NuUmero de
participantes
nos eventos
publicos para
uma elaboracao
participativa do
Programa.

Percentual de
areas com
realizacdo das
obras do
Programa de
Melhorias
Urbanisticas.
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D5 Aprimorar a Politica Municipal de Habitacéo e de Regularizacédo Fundiaria, com enfoque aos segmentos populacionais mais vulneraveis®
- % PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE EXECUGAO LOCALIZAGAO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsével: e Percentual de
A5.6.1 Incorporar ao Programa Secretaria domicilios (e/ou
de ATHIS existente no Municipal de Alteracdes na familias)
L Incorporar a ~ . .
municipio, o . Acéo Social, ATHIS interessadas e
: assessoria Recursos "
fornecimento de . . Yy 9 Familia e Cultura | regulamentadas cadastradas
E5.6 Incorporar ao . N . técnica e gratuita municipais; o S .
orientag@es técnicas ~ .y ou 6rgdo Nno municipio e atendidas pelo
Programa de : e a autogestao Convénio, 2
. para melhorias NS s municipal de 100% de Programa de
ATHIS existente, L habitacional g Municipio de o contrato de Lo .
. ~ habitacionais e s Médio X Técnico- habitacéo domicilios (e/ou ATHIS do
orientacdes o como partes do Média Campina Grande . . repasse e/ou L - S
P capacitagdes para ; prazo administrativo instituido familias) municipio.
técnicas para ir6es habitacionai conjunto de do Sul termo de . d
melhorias mutirées habitacionais politicas publicas parceria com L Interessadas Valor (R$)
LT nas comunidades mais Lo M e Demais 6rgéos (cadastradas) gerido pelo
habitacionais Lo . habitacionais de instituicbes e ; g ;
vulneraveis, qualificando Campina Grande entidades envolvidos: atendidas pelo FMHIS (ao ano)
a mao de obra local e do SSI ’ Secretaria Programa de e destinado a
fortalecendo vinculos ) Municipal de ATHIS. ATHIS e/ou a
sociais. Administracéo, autogestao
Financas e habitacional.
Planejamento
Fonte: URBTEC™ (2024).
PREFEITURA DE .
CAMPINA T

GRANDE DO SUL

-
m=0
(g ]ww)
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2.1.4.  Aspectos de patrimonio historico, cultural e paisagistico
Quadro 6 — Plano de Acao e Investimentos: aspectos de patrimdnio (Diretriz 6)
ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS
DIRETRIZ D6 Identificar bens de natureza material e imaterial no municipio
- X PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SEURAVIEEL G QRIS PRIORIDADE | pyreycgo | LOCALIZACAO | Eomimapo RECURSOS  RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Acéo
Social, Familia e
Cultura
A6.1.1 Fazer parcerias com a Demais 6rgéos
Secretaria de Estado da Cultura = Estabelecer envolvidos: Realizar ao
do Parand (SEEC), o Instituto do = parcerias para Secretaria de menos o
Patrimdnio Histérico e Artistico compreender 0s Estado da Cultura = convénio com a NGmero de
Nacional (IPHAN) e conceitos, teoria Municipio de P do Parang; SEEC e/ou .
. ; : : Técnico- . . parcerias e/ou
universidades para a e metodologias Alta Curto prazo  Campina o . Recursos Instituto do IPHAN parcerias -
N . ) administrativo S P . convénios
compreensao das metodologias = aplicadas na Grande do Sul municipais Patriménio e/ou convénios firmados
e estratégias relativas a realizacéo de Historico e com uma
realizacdo de um inventario de inventario de Artistico Nacional | universidade em
bens de natureza material e bens culturais do Parana até 2 anos
imaterial. (IPHAN-PR),
. Universidade
E6.1 Rea“zar Federal do
inventario dos Parana (UFPR);
bens de Universidade
natureza Técnoldgica
material e Federal do
imaterial Parana (UTFPR)
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Arrecadar junto 'V'“r!'c'pa' de: _Agao
Social, Familia e
ao Governo Cultura
Estadual ou
Governo Federal S Arrecadar
o Demais 6rgéos .
) : recursos para a Municipio de - - g recursos para Numero de
A6.1.2 Arrecadar recursos financeiros - ; Técnico- Recursos envolvidos: =
o : o realizacéo do Alta Curto prazo = Campina - . S . contratacao do recursos
para a contratacédo do inventario. p administrativo  municipais Secretaria g
Inventario do Grande do Sul Municinal de Inventario em 2 arrecadados
Patrimdnio cIp ~ anos
Administracao,
Cultural de )
. Finangas e
Campina Grande ; .
Planejamento;
do Sul :
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D6 Identificar bens de natureza material e imaterial no municipio
- PRAZO DE X FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATEGIA OBJETIVO PRIORIDADE EXECUCAO LOCALIZACAO RECURSOS RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria ~_ Contratar
Municipal de Agdo
. " empresa para a
Social, Familia e o .
Cultura _reahzagao do e Contratagéo de
. inventario a partir empresa por
Realizar o s !
. . Inventéario do o Recursos Demais 6rgaos de,I|C|tagao em melo ge
A6.1.3 Contratar o inventario de bens L Municipio de federais: Vidos: até 2 anos. licitacdo
de natureza material e imaterial Patrimonio Curto prazo = Campina eaderals, envovicos. Realizar o ¢ Realizagdo do
X L Cultural de 300.000,00 Recursos Secretaria - . i
a partir de licitagao. . Grande do Sul . L Inventario do inventario e
Campina Grande estaduais Municipal de Patrimanio blicacio no
do Sul Administracao, Cultural de gil:e dog
Fmangas € . Campina Grande municipio
Planejamento; do Sul em até 3
Secretaria anos
Municipal de
Governo e
Comunicacédo
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura Garantir a
Identificar os participacéo
A6.1.4 Realizar audiéncias publicas e bens de e Recursos Demais org.aos popula,r no Entrgg_a dos
oo R natureza Municipio de - envolvidos: Inventario do relatérios das
atividades participativas com a ; . . federais; . o L o
; ; e material e Curto prazo Campina previsto no Sociedade civil Patrimdnio reunides e
comunidade para identificacao : ; ; Recursos : .
imaterial Grande do Sul item A6.1.3 : organizada do Cultural de audiéncias
X estaduais L . .
considerados municipio, Campina Grande publicas
pela populacédo professores e do Sulem 3
alunos das anos
escolas
municipais e
estaduais e
populacéo em
geral
Fonte: URBTEC™ (2024).
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Quadro 7 — Plano de Acéo e Investimentos: aspectos de patriménio (Diretriz 7)

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D7 Desenvolver dispositivos de protecao aos bens de natureza material e imaterial no municipio
- X PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSURATEE RGAO) SEE FRolIDinRlz EXECUCAO HOEAHEAGAO) ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LEl MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Agdo Elaborar leis de .
. - Encaminhamento
Social, Familia e Salvaguarda do . )
9 da minuta da Lei
Salvaguardar o Cultura Patriménio
NSO S de Salvaguarda
Patriménio Municipio de - Cultural que NS
= . s . Técnico- Ca do Patrimdnio
A7.1.1 Estruturar redacao da lei. Historico e Alta Curto prazo Campina - . Recursos Demais 6rgéos estabeleca os
administrativo L - g ~ Cultural para a
Cultural do Grande do Sul municipais envolvidos: parametros para Y L
S . Camara Municipal
i i Municipio Procuradoria tombamento e ;
municipal que Geral do registro em 1 Grande do Sul
institua o Mynlmplo e ano
bens de de Campina
material e o Principal 6rgéo
registro de bens responsavel:
de natureza Secretaria
imaterial Municipal de Acédo
inventariados Social, Familia e
no municipio Salvaguardar o Cultura Promulgar Lei de = Promulgagio da
: ~ Patrimonio Municipio de - Salvaguarda do lei de
A7.1.2 Encaminhar para aprovagdo na Histori Al : Técnico- Recursos D N Patrimoni | da d
Camara Municipal istorico e ta Curto prazo Campina administrativo  municipais emais 6rgaos atrimdnio ) Sa vaguarda do
’ Cultural do Grande do Sul envolvidos: Culturalem até 1 = Patrim6nio
Municipio Procuradoria ano Cultural
Geral do
Municipio e
Céamara Municipal
de Campina
Grande do Sul
PREFEITURA DE .
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D7 Desenvolver dispositivos de protecao aos bens de natureza material e imaterial no municipio
- X PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTIRATEE RIGAQ) QlERIETIHE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOEAHZAGAQ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Agdo
Social, Familia e
Tombar e
X Cultura
registrar os bens .
L Inscrigéo nos
materiais e o Tombar e ;
N . o s Demais 6rgéos ; livros tombo e de
A7.1.3 Criar livro de tombo de bens imateriais para s Municipio de O X g registrar bens de :
- . . Médio . Técnico- Recursos envolvidos: . registro de bens
materiais e livro de registro de salvaguardar o Alta Campina - . S . natureza material X
: s NP prazo administrativo = municipais Secretaria i . culturais de
bens imateriais. Patrimdnio Grande do Sul icinal d e imaterial em 4 ial
Historico e Municipa e anos natureza materia
Cultural do Administracao, e imaterial
Municipio Financas e
P Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
E7.2 Criar 6rgdo gggﬁp?;gﬁﬁgfo
municipal A7.2.1 Criar Conselho Municipal do Culturé\
voltado a Patrimo6nio Cultural, com as Salvaguardar o Criar Conselho Instituicdo do
protecdo dos atrlbu_lgoes de fls_callzar,_ Pgtr[njonlo Municipio de o Recursos Demais 6rgdos Mun_mea! do Con;e]ho
bens de examinar, apreciar e deliberar Historico e Alta Curto prazo = Campina Técnico- municioais envolvidos: Patrimonio Municipal do
natureza sobre questdes relacionadas ao | Cultural do Grande do Sul administrativo P Secretaria ' Culturalem até 1 = Patrim6nio
material e tombamento e ao registro do Municipio Municioal de ano Cultural
imaterial no patrimdnio cultural no municipio. P
oo Governo e
municipio L
Comunicagao;
Sociedade civil
organizada do
municipio
Fonte: URBTEC™ (2024).
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Quadro 8 — Plano de Acéo e Investimentos: aspectos de
ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E PAISAGISTICO

DIRETRIZ ‘ D8 Promover valorizagdo patrimonial

PRAZO DE
EXECUGAO

CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS META INDICADORES DE

LOCALIZAGAO " EsTIMADO ~ RECURSOS ~ RESPONSAVEIS MONITORAMENTO

ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgédos
envolvidos: Capacitar agentes
Secretaria promotores da
Recursos Municipal de educacgéo patrimonial
Equipamentos R$ federais; Educacéo; em até 2 anos que

de educacéo 30.000,00  Recursos Secretaria atuem nas escolas de
estaduais Municipal de ensino médio e
Governo e fundamental do
Comunicacao; municipio

Secretaria
Municipal de
Industria,
Comércio e
Turismo;
Sociedade civil
organizada do
municipio

Capacitagéo de
agentes
promotores da
educacéo
patrimonial

Capacitar
agentes que irdo
promover acbes = Média Curto prazo
de educacéo
patrimonial

A8.1.1 Capacitar professores e
interessados em participar das
acles de educacéo
patrimonial.

E8.1 Realizar acdes
de educagédo
patrimonial
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E PAISAGISTICO

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

D8 Promover valorizagdo patrimonial

ACAO

A8.1.2 Realizar eventos de educacao
patrimonial nas escolas
municipais e estaduais.

A8.1.3 Realizar eventos de educacao
patrimonial em centro
comunitarios nas areas
urbanas e rurais do municipio.

OBJETIVO

Realizar a
divulgacéo e
conscientizacdo
do Patrimonio
Cultural do
Municipio

Realizar a
divulgacdo e
conscientizacéo
do Patrimonio
Cultural do
Municipio

PRIORIDADE

Média

Média

PRAZO DE
EXECUCAO

Curto prazo

Curto prazo

LOCALIZACAO

Equipamentos
de educacéo

Centros
comunitarios

CUSTO
ESTIMADO

R$
20.8000,00

R$
8.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

ORGAOS

RESPONSAVEIS BT

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Educacéo;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo;
Sociedade civil
organizada do
municipio

Realizacdo de 10
eventos na area
urbana e rural do
municipio em 2 anos

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Educacéo;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo;
Sociedade civil
organizada do
municipio

Realizagéo de 4
eventos na area
urbana e rural do
municipio em 2 anos

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Numero de
eventos
realizados por
ano

Ndmero de
eventos
realizados por
ano

PREFEITURA DE

s CAMPINA

GRANDE DO SUL

Pagina 54




PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

AV

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

A8.1.4

A8.1.5

D8 Promover valorizagdo patrimonial

ACAO

Realizar eventos e passeios
guiados aos bens em
entidades de classe vinculadas
a construcdo civil, a arquitetura
e ao urbanismo como meio de
conscientizacdo sobre o
Patriménio Cultural do
Municipio.

Divulgar os resultados das
acles desenvolvidas em
ambiente digital de facil acesso
a populagédo, como o site da
Prefeitura Municipal.

OBJETIVO

Realizar a
divulgacéo e
conscientizacdo
do Patrimdnio
Cultural do
Municipio

Realizar a
divulgacéo e
conscientizacéo
do Patrimdnio
Cultural do
Municipio

PRIORIDADE

Média

Média

PRAZO DE
EXECUGAO

LOCALIZACAO

Municipio de

Curto prazo Campina

Grande do Sul

Municipio de

Curto prazo Campina

Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

R$
8.000,00

R$
7.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Industria,
Comércio e
Turismo;
Sociedade civil
organizada do
municipio
Principal érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo;
Sociedade civil
organizada do
municipio

META

Realizacdo de 4
eventos na area
urbana e rural do

municipio em 2 anos

Realizar ao menos 20
publicacdes em sites
e demais plataformas

virtuais acbes de

educacéao patrimonial

em 2 anos

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Ndmero de
eventos
realizados por
ano

Ndmero de
publicacdes em
sites e
plataformas e
pessoas atingidas
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ASPECTOS FiSICO-ESPACIAIS

DIRETRIZ D8 Promover valorizagdo patrimonial
- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTIRATEE HGAE SESELC FRIOIRIRIE EXECUCAO HOEAHZAGAD ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura = Monitorar/acompanhar ,
~ ~ ¢ Numero de
as acoes de educacao L
C . ; materiais de
Demais 6rgaos patrimonial e elaborar . ~
X i . . ~ divulgagéo
envolvidos: material de divulgacéo
. - Salvaguardar o o Recursos . elaborados
A8.1.6 Garantir a continuidade das N Municipio de o Secretaria gue demonstre a o
o ~ Patrimdnio .- . R$ federais; S ; P ~ ¢ Publicagéo dos
atividades de educacéo Cultural do Média Curto prazo = Campina 5 000.00 RECUISOS Municipal de importancia das agfes relatrios a
patrimonial. Municinio Grande do Sul Q. estaduais Governo e e incentivem a sua materiai: de
P Comunicacéo; continuidade. divulaacio em
Secretaria Publicacdo de 1 s'tesg dog
Municipal de relatério a cada 6 ltes do
IndUstria, meses durante 2 anos municipio
Comeércio e
Turismo;
Sociedade civil
organizada do
municipio
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Publicacao em sites,
Acéo Social, midias sociais,
Familia e Cultura = divulgacéo em
. veiculos de imprensa
. Realizar a C
A8.2.1 Realizar campanhas para a . " Demais 6rgéos de campanhas que
E8.2 Promover ) x T divulgacéo e . g .
~ divulgacéo do patriménio NI envolvidos: relacionem o
aclOes de NP o conscientizagdo D Recursos . P .
. ~ historico, cultural e paisagistico N Municipio de o Secretaria patriménio cultural e Numero de
divulgacéo do . S do Patrimdnio o . R$ federais; L S T
AN existente no municipio, tendo Média Curto prazo Campina Municipal de natural do municipio. publicacdes
patriménio ; Lo Cultural do 40.000,00 Recursos ) .
. em vista a conscientiza¢édo da o Grande do Sul : Governo e Durante 2 anos: realizadas.
existente no ~ ~ Municipio e estaduais . L.
s populagéo e a atragéo ao Comunicagao; 1 publica¢éo mensal
municipio : . Fomento do : i ;
turismo sustentavel. Turismo Secretaria no site da prefeitura.
Municipal de Realizacédo de 1
IndUstria, campanha publicitaria
Comeércio e a cada 6 meses em
Turismo; veiculos de imprensa.
Sociedade civil
organizada do
municipio
Fonte: URBTEC™ (2024).
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2.2. Aspectos ambientais

Quadro 9 — Plano de Acéo e Investimentos: aspectos ambientais (Diretriz 9)
ASPECTOS AMBIENTAIS

RECURSOS HIDRICOS

DIRETRIZ D9 Preservar e monitorar os recursos hidricos

ORGAOS
RESPONSAVEIS

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

PRAZO DE
EXECUGAO

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE

RECURSOS AIETA

ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE LOCALIZAGAO

A9.1.1

E9.1 Estabelecer
parceria com o
6rgdo ambiental
(Instituto Agua
e Terra — IAT)
para
monitoramento
dos recursos
hidricos

A9.1.2

E9.2 Estabelecer

Identificar e mapear os recursos
hidricos sob pressédo antrépica.

Formular termo de cooperacao.

monitoramento
periédico dos
recursos
hidricos

A9.2.1 Executar amostragens de

gualidade da 4gua nos pontos

mapeados.

Localizar os
recursos hidricos
sob presséo
antrépica

Firmar termo de
cooperacao entre
0s Orgdos para
monitoramento
dos recursos
hidricos

Executar o
monitoramento
dos recursos
hidricos sob
pressao
antropica

Alta

Baixa

Alta

Médio
prazo

Curto prazo Campina

Execucéao
continua

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Despesa
corrente

Municipio de L
p Técnico-

Grande do Sul administrativo

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Despesa
corrente

Instituto Agua
e Terra

Recursos
municipais

Instituto Agua
e Terra

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Mapear 70% dos
recursos hidricos
nas areas
urbanas e rurais
Demais 6rgdos = do municipio
envolvidos:

Instituto Agua e

Terra

Principal érgéo
responsavel:
Procuradoria
Geral do
Municipio

Demais 6rgéos

envolvidos: Estabelecer
Instituto Agua e cooperagao entre
Terra; Secretaria = 0s 6rgaos
Municipal de

Meio Ambiente e

Agricultura;

Secretaria

Municipal de

Governo e

Comunicacéo

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Executar e
monitorar
amostragens da

Demais 6rgéos
envolvidos:
Instituto Agua e
Terra; Secretaria
Municipal de
Infraestrutura de
Infraestrutura e
Logistica

gualidade de
agua de ao
menos 20% dos
recursos hidricos
do municipio
mensalmente

Extensédo (km) de
corpo hidrico
mapeado

Termo de
cooperacao
formulado e
assinado

Percentual de
amostragens da
gualidade da
agua realizadas
por més
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ASPECTOS AMBIENTAIS

RECURSOS HIDRICOS

DIRETRIZ D9 Preservar e monitorar os recursos hidricos
e ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Conscientizar a Secr_et_arla .
opulacio sobre Municipal de Realizar ao
. . p ~ Governo e menos 12 Numero de
E9.3 Realizar A9.3.1 Divulgar os resultados das a preservacao o .
) . Municipio de Comunicagdo campanhas de campanhas de
campanhas de amostragens no site da dos recursos . Execugao ; Despesa Recursos ST e
; ~ . ; g . Baixa ! Campina S conscientizagao conscientizacéo e
divulgacgéo dos Prefeitura, tendo em vista a hidricos através continua corrente municipais C . - : ~
S ~ ; ~ Grande do Sul Demais 6rgédos e divulgacdo dos  divulgacao
resultados conscientiza¢do da populacgao. da divulgacéo ; s .
envolvidos: resultados ao realizadas
dos resultados .
Secretaria ano
das amostragens o
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura
Principal érgéo
responséavel:
Localizar as Secr_et.ana Mapear 100%
areas Municipal de das areas ‘
A9.4.1 Realizar mapeamento das areas . Municipio de . < Meio Ambiente e . Area degradada
. x impactadas pela o y Despesa Instituto Agua : impactadas pela N A
impactadas pela degradacéo dos ~ Média Curto prazo = Campina Agricultura ~ (km?) / Area do
o S degradacéo dos corrente e Terra degradacédo dos L >
recursos hidricos no municipio. Grande do Sul Municipio (km?2)
recursos s recursos
. Demais orgaos o
hidricos. - g hidricos.
envolvidos:
Instituto Agua e
Terra
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria Recuperar ao
E9.4 Irzexcicu;?; ??10 de Municipal de menos 80% as )
peraca A9.4.2 Realizar a recuperacao dos rios Recuperar areas Municipio de : < Meio Ambiente e = areas Area recuperada
corpos hidricos . : A Longo . Despesa Instituto Agua . N A
. por meio da limpeza e coleta de degradadas por Média Campina Agricultura degradadas (km?) / Area
impactados por i . identificad d prazo de d | corrente e Terra . d dada (km?
influéncia residuos nas areas identificadas. = residuos. Grande do Su o através de egradada (km?2)
- Demais 6rgdos | remocgéo dos
antropica ; g . o
envolvidos: residuos solidos.
Instituto Agua e
Terra
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Recuperacédo Municipal de
A9.4.3 Executar arecuperacdo da mata  das areas de Municipio de : < Meio Ambiente e = Recuperar ao Ndmero de
. s o Longo : Despesa Instituto Agua . ,
ciliar de corpos d’agua e APP e Média Campina Agricultura menos 60% das | mudas de arvores
= prazo corrente e Terra
nascentes. preservacéo dos Grande do Sul APPs plantadas
recursos hidricos Demais 6rgéos
envolvidos:
Instituto Agua e
Terra
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ASPECTOS AMBIENTAIS

RECURSOS HIDRICOS

Fonte: URBTEC™ (2024).

DIRETRIZ D9 Preservar e monitorar os recursos hidricos
- % PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicagdo Realizar ao ¢ Numero de
menos uma acgéo acoOes
A9.5.1 Realizar a¢des educativas em de educacédo educativas
instituicbes de educacdo sobre a = Promover agbes ~ . . < Demais 6rgdos ambiental em ao realizadas ao
. o - ~ o Execugéao Equipamentos Despesa Instituto Agua X g
importancia da preservacédo dos de educagédo Média . ~ envolvidos: menos 80% dos ano
s ; continua de educagédo corrente e Terra . < .
recursos hidricos e corpos ambiental Instituto Agua e equipamentos de e Percentual de
d’agua. Terra; e educacéo do equipamentos
Secretaria municipio por de educagédo
Municipal de ano atendidos
Educacéo;
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
E9.5 Promover Agricultura
conscientizacao Principal érgao
sobre a responsavel: -
~ L Participagdo da
preservacéo e a Secretéria X
o S comunidade nas
utilizacéo Municipal de ~
consciente dos . Envolver a Meio Ambiente e = 2593 d~e
A9.5.2 Promover o envolvimento da . o : educacao .
recursos . ~ comunidade em Municipio de Agricultura : Numero de
S comunidade local em a¢fes de ~ - ; Despesa Recursos ambiental, L
hidricos do ~ ~ acoes de Média Curto prazo = Campina R . participantes /
Co preservacao e recuperacao dos ~ corrente municipais s totalizando ao ~
municipio E educagao Grande do Sul Demais 6rgéos Populacéo Total
corpos hidricos. . - g menos 20% de
ambiental envolvidos: o
. participacédo da
Secretaria ooulacio a0
Municipal de populag
ano.
Governo e
Comunicagéo
Principal érgéo
responsavel:
Secr_et_arla Realizar ao
Municipal de
- . p . 4 Governo e menos 6 ,
A9.5.3 Estabelecer acdes de divulgacdo, Divulgagéo das o L« campanhas para  NUmero de
. o e ~ . Municipio de Comunicagéo RS
por meio das midias digitais, acOes de Média Execucao Cambina Despesa Recursos participacédo da propagandas e
sobre a preservacao dos educacéao continua b corrente municipais C populacdo nas campanhas
o . . Grande do Sul Demais 6rgéaos by .
recursos hidricos no municipio. ambiental ; g acles de realizadas ao ano
envolvidos: ~
- educacéao
Secretaria .
S ambiental ao ano
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura
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- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS AMBIENTAIS

AREAS VERDES

Quadro 10 — Plano de Ac¢éo e Investimentos: aspectos ambientais (Diretriz 10)

DIRETRIZ D10 Preservar e monitorar as areas verdes
- X PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SRS RGO QRSO FRUCIRIDARIZ EXECUCAO HOEAHIZAGA ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS IS MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Procuradoria
Geral do
Municipio
A10.1.1 Formular termo de Demais 6rgaos
N . S ; g Termo de
cooperacao para Firmar termo de Municipio de - envolvidos: Estabelecer ~
. . - X Técnico- Recursos ; " 9 cooperacao
estabelecer parceria com cooperacao Média Curto prazo Campina Grande - ) S Instituto Agua e cooperacao
o~ P administrativo municipais ) . o formulado e
0s Orgaos gestores das entre os 6rgaos do Sul Terra; Secretaria = entre os 6rgéos assinado
Unidades de Conservagao. Municipal de
E10.1 Promover Meio Ambiente e
das Unidades Secretaria
de Municipal de
Conservagao Governoe
(UC) Comunicagao
Principal 6rgao
responsavel: Designar equipe
A10.1.2 Executar servi¢cos de Secretaria 9 -quip Equipe de
: 2 . g para fiscalizar e ) L
fiscalizagdo, monitoramento = Estabelecer e . < Municipal de . fiscalizagéo e
: Instituto Agua e . . monitorar a :
e fomento ao turismo manter a E ~ idades d D T i Meio Ambiente e vidad monitoramento da
sustentavel em conjunto conservacgéao e Média Xecucao nicades < espesa e, Agricultura at'\,/' ade atividade turistica
S ' ~ continua Conservacao Corrente Recursos turistica em >
com o objetivo de manutencao R . em UCs definida
< . (UCs) municipais o Unidades de ~
conservacdo e manutengdo @ das UCs Demais 6rgéos . € em operacao
; i Conservacao
das UCs. envolvidos:
Instituto Agua e
Terra
Principal 6rgao
responsavel:
Procuradoria
Geral do
E10.2 PromoveNr A10.2.1 Formular termo de Municipio Estabelecer
preservacao ~ . o 9 Termo de
< cooperacao para Firmar termo de Municipio de o cooperacao ~
das Areas de . ~ ; Técnico- Recursos o o cooperacao
~ estabelecer parceria com cooperacao Alta Curto prazo Campina Grande o . S Demais 6rgdos  entre os 6rgaos
Protecao o o administrativo municipais . g formulado e
; 0s Orgaos gestores das entre os 6rgaos do Sul envolvidos: gestores das .
Ambiental . : assinado
APAs Instituto Agua e APAs
(APAS) : 4
Terra; Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacédo
PREFEITURA DE .
Pagina 60

CAMPINA

> GRANDE DO SUL

URB
TEC



PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

V\F PLANO DIRETOR
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AREAS VERDES

ASPECTOS AMBIENTAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E10.3 Promover a
preservacao
das Areas de
Preservacao
Permanente
(APP)

E10.4 Gerenciar as
areas verdes no
Municipio

D10 Preservar e monitorar as areas verdes

ACAO

A10.3.1 Fiscalizar e monitorar a
conservacao das APPs.

A10.3.2 Desenvolver projeto para
espacos livres publicos do
entorno das APPs,
considerando a
possibilidade de reducéo
das areas de APP quando
adequado e conforme
legislacéo vigente.

A10.4.1 Atingir as metas
estabelecidas no Plano
Municipal de Arborizacéo
Urbana.

OBJETIVO

Monitorar a
conservacao
das APPs

Ocupar as
areas de APP
com espacgos
publicos
impedindo a
ocupagao
irregular

Atender a
Legislagao
Federal

PRIORIDADE

Alta

Média

Média

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Municipio de
Campina Grande
do Sul

Execucao
continua

Municipio de
Campina Grande
do Sul

Médio
prazo

Longo

prazo Perimetro urbano

CUSTO
ESTIMADO

Despesa
Corrente

Despesa
Corrente

Despesa
Corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Instituto Agua e
Terra,;
Recursos
municipais

Instituto Agua e
Terra;
Recursos
municipais

Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretéria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Instituto Agua e
Terra

Principal 6rgao
responsavel:
Secretéria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Instituto Agua e
Terra

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretéria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Planejamento e
Financas

META

Conservacao
das é&reas de
APP

Transformar as
adjacéncias das
APPs em
espacos publicos
tendo em vista a
preservacao

Executar 90%
das metas do
Plano Municipal
de Arborizagao
Urbana

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Area de APP
Preservada / Area
de APP do
Municipio

Area de APP em
espaco publico /
Area de APP do
Municipio

Numero de metas
atingidas /
NUmero de metas
propostas
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AREAS VERDES
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DIRETRIZ D10 Preservar e monitorar as areas verdes
. x PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE HGAE ClEEVE PRI EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria Atualizar o
Municipal de Planejamento
Administracao, Municipal de
A10.4.2 Atualizar periodicamente o Continuar o .- P_Ianejamento € Arbor_lza_gao €OM " plano Municipal
o Planejamento ; Médio . Recursos Financas a periodicidade L
Plano Municipal de o x Baixa Perimetro urbano = R$ 50.000,00 ) " ) de Arborizacéo
L de Arborizacéo prazo municipais maxima de até ;
Arborizag¢éo Urbana. A Urbana atualizado
Urbana Demais 6rgéos 10 anos para
envolvidos: atender a
Secretaria legislacédo
Municipal de federal
Meio Ambiente e
Agricultura
Principal 6rgdo  Mapear ao Area com
A10.4.3 Realizar o mapeamento das Identificar areas responsavel: menos 50% das otencial para
areas urbanas com com potencial . Despesa Recursos Secretaria areas com poter P
. . . Alto Curto prazo Perimetro urbano Lo o ; plantio de arvores
potencial para plantio de para o plantio Corrente municipais Municipal de potencial para o p
X . . . . / Area total do
arvores. de arvores Meio Ambiente e  plantio de o
. . Municipio
Agricultura arvores
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretéria
Municipal de
Meio Ambiente e
Fornecer Agricultura
A10.4.4 Adquirir mudas de espécies Arborizar as .
A ; mudas de - Longo . Despesa _ P . Numero mudas
arbéreas para plantio nas . Média Perimetro urbano Viveiro do IAT Demais 6rgaos areas com
. ; i arvores para prazo Corrente - ] ; plantadas
areas identificadas. : envolvidos: potencial
plantio . ;
Instituto Agua e
Terra; Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento
PREFEITURA DE .
Pagina 62

CAMPINA

GRANDE DO SUL

-
m=0
o




PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM
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CAMPINA GRANDE DO SUL

AREAS VERDES

ASPECTOS AMBIENTAIS

DIRETRIZ D10 Preservar e monitorar as areas verdes
. x PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE HGAE ClEEVE PRI EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Procuradoria Atribuir
Geral do legislacéo para
. ~ Atribuir Municipio estabelecer
Al0.4.5 E:%ULZTSE?;L?EZSZS legislacé@o para parceria publico = e Legislacédo
' fomentar a S Demais 6rgaos privado no atribuida e
%?g?#:,{sésbgj%s;’s de parceria Alta Curto orazo I\Cﬁgrrxc;ﬁ:gfan de Técnico- Recursos envolvidos: gerenciamento promulgada
J i . publico-privado P P administrativo municipais Secretéria de espacos e Numero de
cursos d'agua sejam para do Sul Municipal de publicos; espacos
:}Sic(): t;dgi Pl?rrl’ dpigzzoas preservacédo de Meio Ambiente e = Estabelecer ao adotados
J ' areas verdes Agricultura; menos 10
Secretaria parceria(s)
Municipal de publico-privado
Governo e
Comunicacado
Principal 6rgéo
. . LT Mapear a p
. Identificar areas responsavel: : Numero de
A10.5.1 Realizar mapeamento das di o . guantidade de
. . P isponiveis no - . Despesa Recursos Secretéria . espacos
areas disponiveis dentro do . Média Curto prazo Perimetro urbano SO e areas : o
; perimetro corrente municipais Municipal de : Lo disponiveis
erimetro urbano . ) disponiveis no ) "
P ' urbano Meio Ambiente e i b identificados
Agricultura perimetro urbano
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
E10.5 Viabilizar a Promover a Administracao, Desenvolver ao
T A10.5.2 Desenvolver projetos para o x Financas e menos 05 ,
criacdo de o criacdo de o ; . Numero de
criacdo de parques e Y 4 Médio . Despesa Recursos Planejamento projetos de :
novos parques 1blicos de | espagos Média Perimetro urbano R / projetos
e espacos espagos publicos de lazer pablicos de prazo corrente municipais o parques e/ou. desenvolvidos
P nas areas identificadas. Demais 6rgéos espagos publicos
publicos de lazer - g
lazer envolvidos: de lazer
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura
Buscar Pr|nC|paI,org.a0 Conseguir
financiamento responsavel: recursos de ao
A10.5.3 Angariar recursos para a . Municipio de - Secretaria i Quantidade de
execucao dos projetos de recursos Alta Médio Campina Grande Tecnico- Recursos Municipal de menos 3 milhGes recursos
desenglolvi dosp ) para prazo do SSI administrativo municipais A dminig tracio em fundo(s) para angariados
’ viabiliza¢do dos Fi &ao0, viabiliza¢do dos 9
rojetos inancas e projetos
P Planejamento
PREFEITURA DE .
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AREAS VERDES

ASPECTOS AMBIENTAIS

DIRETRIZ D10 Preservar e monitorar as areas verdes

ESTRATEGIA ACAO

A10.5.4 Realizar o processo de
licitacdo para execucgéo dos
projetos.

A10.5.5 Implantar os projetos de
parques e espacos publicos
de lazer.

A10.5.6 Executar projeto de
revitalizagdo do Parque
Municipal Ari Coutinho,
incluindo estruturagéo de
acesso a represa do
Capivari.

OBJETIVO

Licitar a
execucao dos
projetos
desenvolvidos

Proporcionar a
populacdo
areas publicas
de lazer

Revitalizar a
estrutura do
Parque
Municipal Ari
Coutinho

PRAZO DE ~
PRIORIDADE EXECUCAO LOCALIZACAO
o Municipio de
Baixa Médio Campina Grande
prazo do Sul
Baixa Longo Perimetro urbano
prazo
.- Médio Parque Municipal
Média prazo Ari Coutinho

CUSTO
ESTIMADO

Técnico-
administrativo

R$ 800.000,00

R$ 500.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Instituto Agua e
Terra;
Recursos
municipais

Instituto Agua e
Terra;
Recursos
Municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéaos
envolvidos:
Secretéria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretéria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgaos
envolvidos:
Instituto Agua e
Terra; Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura

META

Definir
executores dos
projetos através
do processo
licitatério

Fornecer a
populacéo locais
para lazer e
turismo

Executar projeto
de recuperacao
do local de lazer
e turismo para
populacdo em
até 5 anos

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Processo de
licitac&o realizado
e finalizado

NuUmero de areas
publicas / nimero
de habitantes

Execucéo do
projeto realizada
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DIRETRIZ D10 Preservar e monitorar as areas verdes
- X PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE HGAE ClEEVE PRI EXECUQAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECUF({S)OS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
éi(:]rg;]mésltsrzgao, Elaborar ao
A10.5.7 Elaborar estudos para a Elaborar estudo Instituto Aqua e PIanegamento menos 01
implantacéo de técnico para o . i 9 ! estudo(s) técnico o
. .- Médio Entorno do Rio Despesa Terra; . Estudo técnico
infraestrutura para a bromover a Média razo Timbu corrente Recursos Demais 6rgéaos para verificar a realizado
ampliacdo do Parque ampliacédo do P o id g. viabilidade da
Timbu Parque Timbu municipals EnVoIvigos. ampliacéo do
' Instituto Agua e imb
Terra e Parque Timbu
Secretaria
Municipal de
Meio Ambiente e
Agricultura
A10.6.1 Realizar levantamento da Principal 6rgao
visitag&o turistica nessas Diagnosticar o responsavel: Identificar o
areas, incluindo contagem namero e perfil Municipio de Despesa RECUTSOS Secretaria ndmero de Numero de
de visitantes, andlise do dos visitantes Média Curto prazo Campina Grande corrgnte municinais Municipal turistas e os turistas
perfil dos turistas e aos pontos do Sul P IndUstria, motivos da identificados
avaliacdo dos tipos de turisticos Comeércio e visitacao.
) atividades realizadas. Turismo
E10.6 Monitorar a
atividade Mapear a
turistica em localizagéo de
éreas com 100% daS areas
pecesadade e
atencao a Identificar responsavel: P o
protegao A10.6.2 Identificar os padrdes de atividades - Municipio de Secretaria tristicas, com atividades
ambiental uso e possiveis impactos ermitidas e os  Média Medio Campina Grande = DcSPesa Recursos Municipal Realizar 02 turisticas
ambieﬁtais P ﬁn actos prazo do SSI corrente municipais In dastrFi)a relatorios(s) dos mapeadas
: pa . P impactos e NUmero de
ambientais Comércio e pa . .
Turismo ambientais relatérios
envolvidos no realizados
exercicio de
atividades
turisticas ao ano
PREFEITURA DE .
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DIRETRIZ D10 Preservar e monitorar as areas verdes
- ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE

SSTRATEE HGAE ClEEVE PRI EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECUF({S)OS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal
Industria, Realizar ao

A10.6.3 Implementar campanhas de Promover Comeércio e menos 12
educacédo ambiental sobre acoes de Turismo campanhas de
a importancia da educacao <di Municipio de D = educacéo Numero de
conservacao dos ambiental Média Medio Campina Grande espesa ecursos Demais 6rgéaos ambiental campanhas

X . o prazo corrente municipais . 3 P, .
ecossistemas locais e direcionadas ao do Sul envolvidos: direcionadas ao  realizadas ao ano
praticas sustentaveis de turismo Secretaria turismo
turismo. sustentavel Municipal de sustentavel ao

Educacéo; ano
Secretaria

Municipal de

Meio Ambiente e

Agricultura

Principal 6rgéo

responsavel: Realizar ao
Secretaria menos 1
Municipal de programas/

A10.7.1 Elaborar e implementar Insti A Meio Ambiente e | projetos de N d
programas e projetos de I . nstltu.to guae Agricultura educacéo umero de
educacgéo ambiental em Consmep tizar a Média Curto prazo Equarpentos de  Despesa Terra, ambiental em ao ~ Programas,
AR ~ populagéo educacao corrente Recursos A projetos e agbes
instituicdes de educagéo e R Demais 6rgéos menos 50% dos

Lo - municipais . g . executados
E10.7 Promover assisténcia social. envolvidos: equipamentos de
conscientizagao Instituto Aguae  educagéo do
sobre a Terra; Secretaria  municipio por
preservacio e a Municipal de ano
utilizagéo Educacdo
consciente dos Principal 6rgao
recursos responsavel:
ambientais do  A10.7.2 Estabelecer parcerias com Procuradoria
municipio organizagbes ndo Geral do
governamentais (ONGSs), Firmar termo de Municioio de Municipio Estabelecer Termo de
empresas e voluntarios cooperacao .- Médio P Técnico- Recursos cooperacao cooperacao
locais para ampliar o entre as Média razo Campina Grande administrativo municipais Demais 6rgéos entre as formulado e

P P ). ¥ P do Sul P > 019 o .
alcance de campanhas, organizagtes envolvidos: organizacdes assinado
programas e projetos de Secretaria
educacdo ambiental. Municipal de

Meio Ambiente e
Agricultura
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DIRETRIZ D10 Preservar e monitorar as areas verdes
. x PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE HGAE ClEEVE PRI EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgéo
responsavel: Executar ao
i Secretaria menos 12
Al0.7.3 Realizar campanhas Municipal de campanhas de
educativas junto as ~ ~
; Promover - Educacéo educacéo -
comunidades para ~ Municipio de : Numero de
; e acOes de i ; Despesa Recursos ambiental com
estimular préticas ~ Média Curto prazo Campina Grande Lo S - campanhas
o educacao corrente municipais Demais 6rgaos objetivo de X
sustentaveis e a bi | do Sul Vidos: timul realizadas
reservagao do meio ambienta envolvidos: estimular
gmbiente Secretaria préticas
' Municipal de sustentaveis ao
Meio Ambiente e  ano
Agricultura
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
A10.7.4 Realizar programas de Municipal de
conscientizacdo ambiental . < Meio Ambiente e = Executar ao
. . = . Instituto Agua e . ,
sobre a importancia das S Municipio de ) Agricultura menos 12 Numero de
L Conscientizar a : Despesa Terra,;
APAs e APPs, direcionados ~ Alta Curto prazo Campina Grande programas de programas
populagéo corrente Recursos A SN
a escolas, centros do Sul SO Demais 6rgaos conscientizacdo = executados
Ny . municipais . . .
comunitérios e demais envolvidos: ambiental ao ano
instituicoes. Instituto Agua e
Terra; Secretaria
Municipal de
Educacéo
Fonte: URBTEC™ (2024).
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2.3. Aspectos de infraestrutura, equipamentos e servicos publicos

2.3.1.

Aspectos de equipamentos e servigcos publicos

Quadro 11 — Plano de Ac¢ao e Investimentos: aspectos de equipamentos publicos (Diretriz 11)
ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul
- ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
AT AGAO CiEYSAS PRIORIDADE  gypcycho  LOCALIZAGAC  EqtivaDo DR | reeAEs META MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
A_dministrage”to, e Nlmero de
Flnangas N parcerias publico-
Planejamento privadas
o estabelecidas
Fomentar a Dem";"? dorgaos ¢ Investimento total
colaboragédo eSr(]e\(I:(r)e;grigs. captado através
E11.1 Aprimorar a entre o setor Municipal de Estabelecer pelo das parcerias
cobertura e a publico e privado Infraestrutura e menos 5 e Qualidade e
eficiéncia dos A11.1.1 Viabilizar o estabelecimento de para desenvolver Recursos Logistica: parcerias cobertura dos
servigos parcerias publico-privadas para = infraestruturas municipais; Secretari:a publico-privadas servigos publicos
urbanos e o desenvolvimento de que melhorem a sdi Perimet Técnico- Fundos Municinal de gue resultem em e comunitarios
comunitarios infraestruturas combinadas cobertura e a Alta Medio erimetro o . estaduais; . p melhorias nas melhorados
. R X SO prazo urbano administrativo Saulde; . . ~
por meio de gue atendam as necessidades  eficiéncia dos Programas Secretaria infraestruturas ¢ Satisfacdo da
tecnologias de de servicos publicos e servigos urbanos federais; Municipal de de servicos populagdo com
mapeamento e comunitarios. e comunitarios, Parcerias Educacio: urbanos e 0S servigos
colaboragdes utilizando Secretaria1 comunitarios, até urbanos e
estratégicas tecnologias de Municipal de 2030. comunitarios

mapeamento e
gestao.

Esporte, Lazer e
Turismo;
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura;
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranca

(pesquisas de
satisfacéo)
Reducéo nos
custos
operacionais dos
servigos publicos
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PRODUTO 7 r\ _~ PLANO DIRETOR

PAI E MONITORAMENTO DO PDM CAMPINA GRANDE DO SUL

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DIRETRIZ D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul
. % PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE

ESTRATEGIA AGCAO OBJETIVO PRIORIDADE  pyptiycko LOCALIZACAO s T e META MONITORAMENTO
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Percentual de
Administracao, equipamentos
Financas e urbanos

Implementar um

Planejamento

Mapear de forma

georreferenciados
Numero de areas

sistema de Demais 6rgéos correferenciada de subcobertura e
mapeamento envolvidos: £1JOO% dos sobreposicéo
georreferenciado Secretaria equipamentos identificadas e
para identificar e Municipal de u?balzos do corrigidas
A11.1.2 Desenvolver um mapeamento  monitorar Recursos Infraestrutura e municipio e Melhoria na
georreferenciado de todos os periodicamente a municipais; Logistica; estabelecer um eficiéncia da
equipamentos urbanos para distribuicdo e a Municipio de Fundos Secretaria ; alocacgéo de
8 . S sistema de
gue areas de subcobertura e cobertura dos Curto prazo o . estaduais; Municipal de : recursos urbanos
> ) ; administrativo . monitoramento X 9
sobreposi¢éo sejam equipamentos Grande do Sul Programas Saude; continuo aue Satisfacéo da
monitoradas de forma urbanos, visando federais; Secretaria ermita aq populacdo com
periddica otimizar a Parcerias Municipal de permita a 0S servicos
alocacéo de Educacéo; identificacdo e a urbanos
L corregdo de ;
recursos e Secretaria de areas de (pesquisas de
melhorar a Esporte, Lazer e bcob satisfacdo)
eficiéncia dos Turismo; subco er'tu[a € Reducio no
. ’ sobreposicdo eaue
servicos urbanos Secretaria ndmero de
Municipal de reclamacdes
Acdo Social, registradas sobre
Familia e Cultura; a falta de servicos
Secretaria urbanos
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranca.
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

-\
ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUIGAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

Administracao,
Financas e
Planejamento

DIRETRIZ D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul
. % PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE RIGAQ) ClEEVE PRI EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
NUmero de
unidades
o f o educacionais
':er;rgg r?sag\?(;% ao construidas e em
. : : funcionamento
Garantir o Secretaria .
) o S Construir e Aumento no
acesso igualitario Municipal de : .
a educagéo de EducagaO' equipar, no numero dg vagas
qualidade para RECUsos ' minimo, 1 nova disponiveis na
X S P unidade educacao infantil
A11.2.1 Criar novas unidades todas as criancas Areas com R$ municipais, Dema|§ orgaos educacional de Taxa de
S . do municipio, A Fundos envolvidos: x . ~
educacionais em areas especialmente Alta Curto prazo déficit de 4.000.000,00 estaduais: Secretaria educacdo infantil ocupacdao das
carentes, especialmente para nag areas equipamentos + Despesa Programa,s Municipal de em areas novas vagas
educacéo infantil carentes, educacionais corrente federais: Administraco, gz;er;;zsd L00% Sa't|sfagao dos
ampliando a Parcerias Financas e da go ulacio de paise
oferta de vagas Planejamento; : Pop dg 0as responsavels
na educacao Secretaria criancas det a (pe'sqws~as de
] infantil. Municipal de anos sat!sfagao)
E11.2 Expandire Acdo Social, Indlcadore_s de
diversificar os Familia e Cultura Qeser_lvolwmento
equipamentos infantil das
de educacéo, criancas
cultura, esporte atendidas
gslztzaezrando Principal 6rgéo
acesgo responsavel:
igualitario e Secretaria NGmero de
9 Municipal de :
qualidade Esporte. Lazer e Reformar e equipamentos de
JU\r/Jentuae revitalizar 30% esporte e lazer
dos reformados e
Melhorar a Demais 6razos equipamentos de revitalizados;
infraestrutura dos Recursos envolvi dosg' esporte e lazer Conformidade
o equipamentos de municipais; N em até 5 anos, com as normas
Al11.2.2 Reformar e revitalizar Secretaria . - .
; esporte e lazer s . Fundos e garantindo que de acessibilidade;
equipamentos de esporte e existentes Média Médio Equipamentos R$ estaduais: Municipal de todos atendam Satisfaco d
lazer, respeitando regras de w prazo de esporte e 7.000.000,00 ’ Infraestrutura e R atistacao dos
acessibilidade garag@ndogiue lazer Programas Logistica; as normas de usuarios
sejam acessiveis federais; N acessibilidade e esquisas de
: Secretaria Pesq
a todos os Parcerias Municipal de promovendo um satisfacéo);
cidadaos. Industria aumento na Impacto na satde
Comércio e frequéncia de e bem-estar dos
Turismo: uso pelos cidadaos
Secretaria de cidadaos (indicadores de

salde publica)
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_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ

D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul

ESTRATEGIA

A11.2.3 Criar centro especializado para
atender pessoas com
deficiéncias (PcD) e pessoas
com necessidades especiais
(PNE) de modo multissetorial
(com servicos de educacéo,
saude, acgdo social,
empregabilidade, formacédo

etc.)

ACAO

OBJETIVO

Fornecer suporte
abrangente e
integrado para
pessoas com
deficiéncias
(PcD) e pessoas
com
necessidades
especiais (PNE),
promovendo
incluséo social e
melhor qualidade
de vida através
de servigos
multissetoriais

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

LOCALIZACAO

Perimetro
urbano

CUSTO
ESTIMADO

R$
2.500.000,00
+ despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundo
Municipal de
Apoio ao
Deficiente
(FAD);
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Educacéo;
Secretaria
Municipal de
Saude; Conselho
Municipal de
Direitos da
Pessoa com
Deficiéncia
(CMDPCD)
Secretaria de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

META

Criar e operar
um centro
especializado
gue atenda
pessoas com
deficiéncias e
necessidades
especiais,
oferecendo
servicos
integrados de
educacéo,
salde, agdo
social e
empregabilidade

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Nuamero de
pessoas
atendidas pelo
centro
especializado;
Variedade e
qualidade dos
servicos
oferecidos;
Taxa de
satisfacdo dos
usuarios
(pesquisas de
satisfacdo);
Taxa de
empregabilidade
entre atendidos;
Melhoria nos
indicadores de
saude e bem-
estar dos
USUArios;
Incluséo
educacional e
social das PcDs e
PNEs atendidas

PREFEITURA DE
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A

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ

D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul

ESTRATEGIA

Al11.2.4

A11.2.5 Criar e divulgar calendario de
eventos culturais para acesso
da populacao

ACAO

Fortalecer os equipamentos
culturais existentes e promover
eventos culturais que
valorizem a diversidade local

OBJETIVO

Revitalizar e
fortalecer os
equipamentos
culturais
existentes e
promover
eventos culturais
que celebrem e
valorizem a
diversidade local,
incentivando a
participacéo
comunitaria e o
desenvolvimento
cultural

Estabelecer um
calendario anual
de eventos
culturais que seja
acessivel a toda
a populacéo,
promovendo a
participagéo
comunitaria e a
valorizacdo da
cultura local

PRAZO DE
PRIORIDADE EXECUCAO
Média Médio

prazo
Média Curto prazo

LOCALIZACAO

Equipamentos
culturais

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

Despesa
corrente

Técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura;
Secretaria
Municipal de
Industria,
Comércio e
Turismo

META

Revitalizar
principais
equipamentos
culturais — pelo
menos, 1 a cada
2 anos —e
organizar, pelo
menos, 1 evento
cultural anual
que promova a
diversidade local

Criar e divulgar
um calendario
anual de eventos
culturais,
garantindo a
realizacéo de,
pelo menos, 3
eventos culturais
diversos por ano

INDICADORES DE

MONITORAMENTO

e NUmero de

equipamentos
culturais
revitalizados;
N.° de eventos
culturais
realizados;
Participacéo
comunitaria nos
eventos culturais;
Satisfacdo dos
participantes
(pesquisas de
satisfacdo);
Diversidade de
atividades
culturais
oferecidas;
Impacto na
economia local
(aumento do
turismo cultural e
receita gerada
pelos eventos)

Numero de
eventos culturais
organizados e
realizados;
Variedade e
diversidade dos
eventos culturais;
Participacéo da
populacéo;
Satisfacdo dos
participantes
(pesquisas de
satisfacéo);
Alcance da
divulgacéo do
calendario;
Impacto na
valorizagdo da
cultura local
(aumento do
interesse e
participacao)
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_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

-\
ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul
. % PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE RIGAQ) ClEEVE PRI EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
NuUmero de novos
espacos verdes
Criar novos projetaQos e
espacos verdes qonstrmdos;
A11.3.1 Projetar e construir novos em areas Princioal 6rao Area total de
espacos verdes em areas carentes, res or?séve?‘ Criar e revitalizar espacos verdes
identificadas como carentes, promovendo a Secl?etaria : pelo menos 2 aumentada;
comNatengqo,e_speC|al as Integragao do Municipal de Meio ' novos espacos * Frequéncia de
regides periféricas e de alta Parque Timbu Recursos Ambiente e verdes com uso dos novos
. densidade populacional, com atividades municipais; : - espacos verdes;
E11.3 Ampliare ; : . : L Agricultura atividades : ~
e incorporando o Parque Timbu ambientais e -~ Municipio de Fundos . : Satisfacdo dos
requalificar os ~ ) " Médio . R$ . ambientais e
nessa expansao, a fim de sociais, e Alta Campina estaduais; PN - moradores
espacos verdes : x prazo 5.000.000,00 Demais 6rgéos sociais, X
promover sua integragdo com  reforcando seu Grande do Sul Programas e (pesquisas de
urbanos . . . . - envolvidos: aumentando a A .
atividades ambientais e sociais = papel como federais; Secretaria area verde satisfacéo);
do municipio e do vizinho espaco Parcerias Municinal de acessivel A NUmero de
Quatro Barras, reforcando o compartilhado de b = = atividades
= Administracao, populagdo em )
papel do parque como um lazer e educacéo Financas e 30% realizadas;
espaco compartilhado de lazer = ambiental para ' Aumento na

e educacdo ambiental.

0s moradores de
Campina Grande
do Sul

Planejamento

participacéo
comunitaria em
atividades
ambientais e
educativas
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CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ

D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul

ESTRATEGIA

Al11.3.2

ACAO

Implementar projetos de
revitalizagdo em parques,
bosques e pracgas ja
existentes, melhorando
infraestruturas como
iluminacao, mobiliario urbano,
trilhas, areas de jogos e
espacos de convivéncia.

OBJETIVO

Revitalizar
parques,
bosques e
pracas
existentes,
melhorando suas
infraestruturas
para torna-los
mais seguros,
acessiveis e
atrativos para a
populacéo,
promovendo o
uso continuo e a
convivéncia
comunitaria.

PRIORIDADE

Média

PRAZO DE
EXECUGAO

Longo
prazo

~ CUSTO
LOCALIZACAO ESTIMADO
) R$
Areas verdes 1.900.000,00
municipais + Despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Esporte, Lazer e
Juventude;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

META

Revitalizar pelo
menos 5
parques,
bosques e
pracas,
melhorando suas
infraestruturas e
aumentando a
frequéncia de
uso pela
populacéo.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

NUmero de
espagos
revitalizados
Melhorias
especificas
implementadas
(iluminagéo,
mobiliario urbano,
trilhas, areas de
jogos, espagos de
convivéncia);
Frequéncia de
uso dos espagos
revitalizados
Satisfacdo dos
usuarios
(pesquisas de
satisfacéo);
Reducéo de
incidentes de
seguranga nos
espagos
revitalizados;
Aumento na
participacédo
comunitaria

PREFEITURA DE
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUIGAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul
. % PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SSTRATEE RIGAQ) ClEEVE PRI EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
NuUmero de novas
unidades de
Ampliar a _saude
cobertura dos implantadas;
Expandir a servicos de Percentual da
cobertura e a salde de populagéo das
qualidade dos atencao basica, areas rurais e
servicos de Principal 6rgdo implantando pelo periféricas
salde de responsavel: menos 1 nova atendida;
[N Recursos . : P
atencéo basica, municipais: Secretaria de unidade de Frequéncia de
Al11.4.1 Ampliar a cobertura dos especialmente ) Fundog ' Salde salde para atendimentos de
servicos de saude de atencdo  em &reas rurais e Areas rurais e Técnico- . atender 100% atencao basica
. s , o Alta Curto prazo o Y . estaduais; S . . . i
bésica, com énfase nas areas  periféricas, periféricas administrativo Proaramas Demais 6rgéos das &reas rurais realizados;
rurais e periféricas. garantindo que fedgraiS' envolvidos: e periféricas, Reducéo nas
todos os ! Secretaria de garantindo que taxas de doencas
: » Parcerias = . o
cidadé@os tenham Acao Social, pelo menos 80% preveniveis;
acesso a Familia e Cultura | da populagéo Satisfacdo dos
E1l.4 Aprimorar os C?elz?/i?l(t)i?/o e ?eenst;s: 2gerea§ a (Cesauls
servicos de primélrios > cuidados > (pe_qu|s~as.de
saude e p . e oros o satisfacao);
assisténcia pr'r;]/ér'o“sl, Aumento na
social, focando primarios. realizacdo de
na prevengéo e campanhas dg
na atencao saude preventiva
primaria, bem NUmero de novos
como na profissionais
integracdo de . contratados e
grupos sociais Melhorar a Realizar a treinados:
especificos qualidade e a fr(()ari]r:;ar:]aegr?tg Ze Melhoria nos
efetividade dos Principal 6rgdo el menos 15’ indicadores de
servigos de responsavel: Eovos ' qualidade do
salde e Secretaria L atendimento;
. . RN . Recursos ey profissionais de L
Al11.4.2 Aprimorar a qualidade e assisténcia social S Municipal de , Frequéncia e
L ~ ; > municipais; . saude e S
efetividade da atuacdo das nas instalactes Saude NPT eficacia dos
. R ) - Fundos assisténcia : .
instalagcOes ja existentes na existentes na Técnico- . . treinamentos;
o X s Alta Curto prazo = Sede o . estaduais; . social,
Sede municipal, por meio da Sede municipal administrativo Demais 6rgéos Aumento na
~ A Programas . g melhorando a .
contratacdo de pessoal e através da .- envolvidos: . capacidade de
RS . ~ federais; . qualidade do . i
realizacéo de treinamentos. contratacdo de : Secretaria : atendimento;
. Parcerias iy atendimento e ) ~
profissionais Municipal de Satisfacdo dos
o ~ . aumentando a -
gualificados e da Acdo Social, idade d usuarios
realizacdo de Familia e Cultura capacidade de (pesquisa de
treinamentos servigo das e (f] 3
confinuos instalaces satisfacao)
' existentes Reducdo de

reclamacfes e
problemas de
atendimento
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PRODUTO 7
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_~ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul
. % PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE EXECUGAO LOCALIZAGAO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS M MONITORAMENTO
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de .
. ~ Realizar
Administracao, e
Melhorar a ) melhorias fisicas ,
: Financas e e NuUmero de
infraestrutura ; em todas as . ~
fisica das Planejamento instalacées de instalagcfes
instalacées de Demais 6rgéos sal de(t;a reformadas e
g envolvidos: AL modernizadas;
saude e Recursos Secretaria assisténcia e Avaliacio da
Al11.4.3 Aprimorar a qualidade e assisténcia social municipais; Municinal de social da Sede ualidgde das
efetividade da atuacdo das na sede Técnico- Fundos Infraesrt)rutura e municipal, gnelhorias fisicas
instalactes ja existentes na municipal para Alta Curto prazo @ Sede | . estaduais; S garantindo que . )
o ; ! administrativo Logistica; realizadas;
Sede municipal, por meio da garantir um Programas Secretaria 100% das Satisfaco d
melhoria fisica dos espacos. ambiente federais; Municinal de unidades austacao dos
adequado, Parcerias Oor dempPuinca e estejam usufgrlqs €
seguro e Sequranca: reformadas e pro f'ss'o?a'ts com
eficiente para o Segretariga ' operacionais a iniraestru (;”a
atendimento da Municipal de com (p(te_s?mﬁas. €
populacgéo. . p infraestrutura satisfacao);
Saude
T adequada
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura
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CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ

D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul

ESTRATEGIA

ACAO

Al11.4.4 Utilizar o Centro de

Convivéncia do ldoso como um
polo de atividades educativas,
de salde e de bem-estar,
destinado a promover a
gualidade de vida dos idosos
por meio de programas que
integram cuidados de salde
priméria e atividades de
socializagéo.

OBJETIVO

Promover a
gualidade de
vida dos idosos
de Campina
Grande do Sul
através da oferta
de atividades
educativas, de
salde e de bem-
estar no Centro
de Convivéncia
do Idoso,
integrando
cuidados de
salde priméaria e
atividades de
socializagao.

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE ~

EXECUCAO LOCALIZACAO
Centro de

Curto prazo = Convivéncia do
Idoso

CUSTO
ESTIMADO

Técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Educacéo;
Secretaria
Municipal de
Saude;

META

Transformar o
Centro de
Convivéncia do
ldoso em um
polo de
atividades que
atenda 2507
idosos por ano,
promovendo
uma melhoria de
30% nos
indicadores de
salide e bem-
estar dos
participantes.

INDICADORES DE

MONITORAMENTO

Nuamero de
idosos atendidos;
Variedade e
frequéncia das
atividades
oferecidas;
Indicadores de
saude dos
participantes
(exames
preventivos,
consultas);
Satisfacdo dos
idosos e seus
familiares
(pesquisas de
satisfacdo);
Reducéo no
isolamento social
entre os idosos
atendidos

7 A meta de atender 250 pessoas no novo Centro de Convivéncia do Idoso (CCI) é justificada pela capacidade do saldo de eventos e pela infraestrutura ampla, que suportam as atividades planejadas para os idosos (Campina
Grande do Sul, 2023.
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CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DISTRIBUICAO E EFICIENCIA DE EQUIPAMENTOS URBANOS

DIRETRIZ

D11 Fortalecer e otimizar, de forma abrangente, os equipamentos urbanos de Campina Grande do Sul

ESTRATEGIA

Al1.45

ACAO

Garantir a seguridade e a
efetivacdo dos direitos da
crian¢a e do adolescente com
o desenvolvimento de um
Centro Educativo e de Apoio a
Crianca e ao Adolescente,
destinado a promover a
reducdo da vulnerabilidade e
assisténcia social a esse
publico especifico.

OBJETIVO

Desenvolver um
Centro Educativo
e de Apoio a
Crianca e ao
Adolescente para
reduzir a
vulnerabilidade
social e garantir
a seguridade e
os direitos desse
publico,
promovendo
assisténcia
social, educacédo
e atividades de
desenvolvimento.

PRAZO DE =
PRIORIDADE EXECUQAO LOCALIZACAO
Alta Médio Perimetro
prazo urbano

Fonte: URBTEC™ (2024).

CUSTO
ESTIMADO

R$
2.500.000,00
+ despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Acao Social,
Familia e Cultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Conselho Tutelar;
Secretaria
Municipal de
Educacéo

META

Criar e operar
um Centro
Educativo e de
Apoio a Crianca
e ao
Adolescente,
promovendo
uma reducéo de
25% na
vulnerabilidade
social e melhoria
nos indicadores
de educacéo e
bem-estar.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Nuamero de
criangas e
adolescentes
atendidos;
Frequéncia e
diversidade das
atividades
educativas e de
apoio;

Melhoria nos
indicadores de
educacao
(frequéncia
escolar,
desempenho);
Satisfacdo das
criangas,
adolescentes e
suas familias
(pesquisas de
satisfacao);
Reducédo nos
indicadores de
vulnerabilidade
social (trabalho
infantil, violéncia,
abandono
escolar);
Aumento na
participacdo em
programas de
assisténcia social
e atividades
educativas
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DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E12.1 Fortalecer a

participacéo
comunitaria e a
governanca
inclusiva no
planejamento
urbano e
gestéo dos
servicos,
garantindo que
as
infraestruturas
atendam as
necessidades
da populagéo

Al21.1

Al12.1.2

ACAO

Estabelecer um canal direto e
acessivel para a populagéo
participar ativamente nas
decisbes de planejamento
urbano e na gestdo dos
servigos publicos.

Realizar oficinas que
promovam a cocriacao de
solucdes para os desafios
urbanos, a fim de engajar
diretamente a comunidade no
processo de planejamento
urbano, assegurando que todos
0s setores da sociedade sejam
ouvidos.

Quadro 12 — Plano de Acéo e Investimentos: aspectos de servigos e infraestruturas (Diretriz 12)

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

GESTAO E EFICIENCIA DE SERVIGOS E INFRAESTRUTURAS

OBJETIVO

Criar
mecanismos
para garantir a
participacdo
ativa da
populacdo nas
decisbes de
planejamento
urbano e na
gestéo dos
Servigos
publicos,
promovendo a
transparéncia e
a governanga
inclusiva.

Engajar
diretamente a
comunidade no
processo de
planejamento
urbano através
de oficinas de
cocriacao,
garantindo que
todos os setores
da sociedade
sejam ouvidos e
contribuam com
solugbes para 0s
desafios
urbanos.

PRIORIDADE

Alta

Média

D12 Garantir a gestéo e eficiéncia dos servicos e infraestruturas de saneamento basico e seguranca

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

Médio
prazo

LOCALIZACAO

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

Técnico-
administrativo

Técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracéao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,

Familia e Cultura;

Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacgéo

Principal érgéo
responséavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

META

Estabelecer um
canal de
comunicacao
direto e
acessivel
(como um
portal online e
pontos de
atendimento
presencial) para
que 100% da
populacdo
tenha a
oportunidade
de participar
das decisdes
de
planejamento
urbano e
gestéo de
servicos
publicos.

Realizar pelo
menos 1 oficina
anual de
cocriagdo de
solugbes
urbanas,
envolvendo
diretamente
cidadaos de
diferentes
setores da
sociedade, e
implementar
pelo menos
25% das
solucbes
propostas
dentro de 3
anos.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Ndmero de
cidadaos
utilizando o canal
de participacéo;
Frequéncia e
gualidade das
contribui¢des
recebidas;
Satisfacdo da
populacdo com o
canal de
comunicacao
(pesquisas de
satisfacéo)

Numero de
oficinas
realizadas;
Numero de
participantes nas
oficinas;
Numero de
solugdes
propostas e
implementadas;
Satisfacdo dos
participantes
(pesquisas de
satisfacéo)
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ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

GESTAO E EFICIENCIA DE SERVIGOS E INFRAESTRUTURAS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E12.2 Modernizar e
integrar os
servicos de
seguranca
publica,
visando a
prevencao ao
crimee a
violéncia

ACAO

Al12.2.1 Viabilizar o desenvolvimento de
um sistema de monitoramento
e inteligéncia para prevencéao
ao crime.

Al12.2.2 Fortalecer a Guarda Municipal
com novas contratagdes,
treinamentos e equipamentos
adequados, promovendo acdes
comunitarias de segurancga.

OBJETIVO

Desenvolver e
implementar um
sistema de
monitoramento e
inteligéncia que
permita a
prevencao eficaz
ao crime,
melhorando a
seguranca
publica e
reduzindo a
incidéncia de
crimes e
violéncia no
municipio.

Reforcar a
atuacéo da
Guarda
Municipal por
meio de novas
contratacoes,
treinamentos
continuos e
fornecimento de
equipamentos
adequados, além
de promover
acoOes de
seguranca
comunitéria.

PRIORIDADE

Alta

Alta

D12 Garantir a gestéo e eficiéncia dos servicos e infraestruturas de saneamento basico e seguranca

PRAZO DE
EXECUGAO

Municipio de
Curto prazo Campina
Grande do Sul

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

LOCALIZACAO

CUSTO
ESTIMADO

R$
300.000,00

R$
1.500.000,00
+ técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Segurancga

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Segurancga

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Acéo Social,
Familia e Cultura

META

Implementar
um sistema de
monitoramento
e inteligéncia
gue cubra
100% das
areas urbanas
e principais vias
de Campina
Grande do Sul,
reduzindo a
incidéncia de
crimes em 20%
dentro de 3
anos.

Contratar e
treinar, pelo
menos, 10
novos guardas
municipais;
adquirir no
minimo 1
equipamento de
seguranga,;
realizar pelo
menos 2 acdes
comunitérias de
seguranca por
ano,
melhorando a
percepcao de
seguranca
dentro de 3
anos.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Numero de
cameras de
monitoramento
instaladas;
Cobertura do
sistema de
monitoramento
(area e locais);
Numero de crimes
registrados antes
e apos a
implementacao
Tempo de
resposta das
forcas de
seguranca aos
incidentes
Satisfacdo da
populagéo;
Efetividade das
acOes de
prevencao e
combate ao crime
(estatisticas de
resolucéo de
casos)

NUmero de novos
guardas
municipais
contratados e
treinados;
Qualidade e
guantidade de
equipamentos
adquiridos;
Numero de acbes
comunitarias
realizadas;
Reducao na
incidéncia de
crimes;
Satisfacdo da
populacao;
Aumento na
eficiéncia e tempo
de resposta da
Guarda Municipal
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CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

GESTAO E EFICIENCIA DE SERVIGOS E INFRAESTRUTURAS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E12.3 Reduzir

impactos
ambientais e
promover a
saude publica,
com énfase na
prevencao de
problemas
decorrentes do
manejo
inadequado de
servigos de
saneamento,
drenagem e
gestéo de
residuos
sélidos

Al2.3.1

Al12.3.2

ACAO

Implementar projetos de
saneamento basico que
aumentem a cobertura de
tratamento de esgoto, com
énfase nas areas rurais e
periféricas, para reduzir a
contaminacgéo de solos e
corpos d'agua.

Estabelecer programas
municipais de coleta seletiva e
reciclagem, incentivando a
participacdo da comunidade.

OBJETIVO

Aumentar a
cobertura de
tratamento de
esgoto em areas
rurais e
periféricas,
reduzindo a
contaminacéo de
solos e corpos
d'agua e
promovendo a
salde publica e
a
sustentabilidade
ambiental.

Implementar
programas de
coleta seletiva e
reciclagem para
reduzir a
quantidade de
residuos solidos
enviados a
aterros sanitarios
€ promover a
conscientizacao
e participacéo da
comunidade na
gestéo
ambiental.

PRIORIDADE

Alta

Alta

D12 Garantir a gestéo e eficiéncia dos servicos e infraestruturas de saneamento basico e seguranca

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

Curto prazo

LOCALIZACAO

Areas rurais e
periféricas

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

Despesa
corrente

Despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Salde;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
SANEPAR

Principal érgéo
responséavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

META

Aumentar a
cobertura de
tratamento de
esgoto para
100% nas
areas rurais e
periféricas,
reduzindo a
contaminacgéo
de solos e
corpos d'agua
em 50%.

Implementar
um sistema de
coleta seletiva
em 100% do
municipio,
aumentando a
taxa de
reciclagem para
50% dos
residuos
sélidos gerados
dentro de 3
anos.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Percentual de
cobertura de
tratamento de
esgoto nas areas
rurais;

Reducéo nos
niveis de
contaminacéo de
solos e corpos
d'agua;

Numero de novos
sistemas de
tratamento de
esgoto
implementados;
Satisfacdo da
populacéo;
Melhoria nos
indicadores de
salde publica
(reducao de
doencas
relacionadas a
agua
contaminada)

Percentual de
cobertura da coleta
seletiva;
Quantidade de
residuos
reciclados;
Participacéo da
populagéo nos
programas de
reciclagem
(nimero de
participantes);
Reducgédo na
guantidade de
residuos solidos
enviados a aterros
sanitarios;
Realizacdo de
campanhas de
conscientizacdo
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CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

GESTAO E EFICIENCIA DE SERVIGOS E INFRAESTRUTURAS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA ACAO

A12.3.3 Promover ac¢des educativas
para a conscientiza¢do sobre a
importancia da separac¢éo de
residuos.

A12.3.4 Criar centros de compostagem
comunitaria em parques e
espacos verdes para o
tratamento de residuos
organicos, reduzindo o volume
de lixo destinado a aterros e
promovendo a producéo de
compostos para uso em areas
verdes publicas e hortas
comunitarias.

OBJETIVO

Conscientizar a
populagéo sobre
a importancia da
separacdo
correta dos
residuos,
incentivando
praticas
sustentaveis e a
participacdo
ativa nos
programas de
coleta seletiva e
reciclagem.

Reduzir o
volume de
residuos
orgéanicos
destinados a
aterros sanitarios
através da
criagéo de
centros de
compostagem
comunitaria,
promovendo a
producéo de
composto
orgéanico para
uso em areas
verdes publicas
e hortas
comunitarias.

PRIORIDADE

Média

Média

D12 Garantir a gestéo e eficiéncia dos servicos e infraestruturas de saneamento basico e seguranca

PRAZO DE
EXECUGAO

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Médio
prazo

Fonte: URBTEC™ (2024).

LOCALIZACAO

CUSTO
ESTIMADO

Despesa
corrente

R$
750.000,00 +
despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias;
SANEPAR

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Educacéo

Principal érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

META

Realizar, pelo
menos, 1
campanha
educativa anual
sobre a
separacao de
residuos,
aumentando a
adesao aos
programas de
coleta seletiva e
reciclagem em
30%.

Implementar,
pelo menos, 1
centro de
compostagem
comunitaria,
reduzindo em
20% o volume
de residuos
organicos
enviados a
aterros
sanitarios e
produzindo
compostos
suficientes para
atender 50%
das areas
verdes publicas
e hortas
comunitarias

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
campanhas
realizadas;

e Percentual da
populacdo atingida
pelas acbes
educativas;

e Aumento na
adeséo aos
programas de
coleta seletiva e
reciclagem;

¢ Nivel de
conhecimento e
mudanca de
comportamento da
populacdo
(pesquisas de
avaliacéo);

e Reducdo na
quantidade de
residuos
inadequadamente
descartados

¢ NUmero de centros
de compostagem
criados;

¢ Volume de residuos
organicos tratados;

¢ Quantidade de
composto
produzido;

e Uso do composto
em areas verdes e
hortas comunitarias

e Participacao da
comunidade;

¢ Reduc¢édo no volume
de residuos
organicos enviados
a aterros
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2.3.2.  Aspectos de saneamento basico

DIRETRIZ

ESTRATEGIA ACAO

A13.1.1 Fiscalizar e gerenciar os servicos
prestados pela Companhia de
Saneamento do Parana
(SANEPAR).

A13.1.2 lIdentificar areas prioritarias para
implementacéo de infraestrutura
de abastecimento de agua

E13.1 Universalizar potavel em territério rural.
o
abastecimento

de 4gua potavel

A13.1.3 Apoiar a continuidade do
Programa Nacional de Vigilancia
da Qualidade da Agua para
Consumo Humano (Vigiagua).

Quadro 13 — Plano de Ac¢édo e Investimentos: aspectos de saneamento basico (Diretriz 13)

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

SANEAMENTO BASICO

D13 Universalizar a presta¢cdo dos servicos de saneamento

OBJETIVO

Acompanhar a
qualidade dos
servicos
prestados.

Atender a
populacéo rural
com
abastecimento
de agua potavel

Monitorar a
qualidade da
agua do
abastecimento
rural

PRAZO DE ~ CUSTO
PRIORIDADE EXECUQAO LOCALIZACAO ESTIMADO

Perimetro Despesa
Alta Curto prazo urbano corrente
Alta Curto prazo Area rural Despesa
corrente

Média Curto prazo Area rural Despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Vigidgua —
Ministério da
Saude

Ministério da
Saude

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgéos
envolvidos:
SANEPAR

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal da
Saude; SANEPAR

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Saude

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

META

100% da
populacdo
urbana atendida
com
abastecimento
de agua.

Atender 100% da
populagéo rural
com agua
potavel.

Executar e
monitorar
amostragens da
gualidade de
agua de ao
menos 10% das
fontes de
abastecimento
rurais do
municipio
mensalmente

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Percentual da
populacdo urbana
atendida com
abastecimento de
agua.

Percentual da
populacéo rural
atendida pelo
abastecimento de
agua potavel.

Percentual de
andlises de
qualidade da
agua realizadas
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

-\
ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

SANEAMENTO BASICO

DIRETRIZ D13 Universalizar a prestacéo dos servicos de saneamento
e ~ PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
L . . Administracao,
Fiscalizar o atendimento as : o ; .
) Universalizacéo o Planejamento e Numero de metas
metas estabelecidas no Plano d . . Municipio de ; .
e s o0 servico de Execucao ; Despesa Recursos Financas Executar o Plano | atendidas /
Municipal de Saneamento Basico ; Alta . Campina S ;
X . o abastecimento continua corrente municipais de Saneamento Numero de metas
(PMSB) e as demais legislacdes . . Grande do Sul o .
. de agua potéavel Demais 6rgéos estabelecidas
pertinentes. ; g
envolvidos:
Secretéria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria Atualizar
Municipal de Planejamento do
Administracao, Saneamento
Atender a Municipio de Planejamento e Basico com a
A13.1.5 Manter o Plano Municipal de Legislacio Média Longo Cam iﬁa R$ Recursos Financas periodicidade Plano atualizado
Saneamento Bésico atualizado. gisiag prazo P 50.000,00 ' municipais maxima de até 10
Federal Grande do Sul D s
emais 0rgdos anos para
envolvidos: atender a
Secretaria legislacéo
Municipal de Meio = Federal
Ambiente e
Agricultura
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura
. . 100% da Percentual da
E13.2 Universalizar o ~ ~
Acompanhar a Demais 6rgéos populacédo populagdo urbana
acoletae . . . . : . ; i . ;
A13.2.1 Fiscalizar e gerenciar os servicos = qualidade dos Perimetro Despesa Recursos envolvidos: urbana atendida = atendida com
tratamento do . Alta Curto prazo S .
esgotamento prestados pela SANEPAR. servicos urbano corrente municipais Secretaria com coleta de coleta de
gotar prestados. Municipal de esgotamento esgotamento
sanitario Y ~ o o
Administracéo, sanitario. sanitério.

Planejamento e
Financas;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

SANEAMENTO BASICO

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA ACAO

A13.2.2 ldentificar &reas prioritarias para
implementacao de infraestrutura
de coleta e tratamento de
esgotamento sanitario em
territorio rural.

A13.2.3 Regularizar a coleta e o
tratamento de esgoto sanitario na
area atingida pela APA do Irai.

A13.2.4 Fiscalizar e gerenciar as solucdes
individuais de esgotamento
sanitario.

E13.3 Universalizar
0 manejo e
gerenciamento
dos residuos
sélidos

A13.3.1 Fiscalizar e gerenciar os servicos
prestados pela empresa
responsavel pela coleta e
destinacao dos residuos solidos.

D13 Universalizar a prestacéo dos servicos de saneamento

OBJETIVO

Universalizacéo
do servico de
esgotamento
sanitario na area
rural

Implantar rede
de coleta de
esgotamento
sanitario na APA
do Irai

Universalizacao
do servico de
esgotamento
sanitario na area
rural

Fiscalizar a
prestacao
adequada dos
servicos

PRIORIDADE

Alta

Alta

Alta

Média

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

Curto prazo

Execucéo
continua

Execucao
continua

LOCALIZACAO

Area rural

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

Despesa
corrente

Despesa
corrente

Despesa
corrente

Despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

SANEPAR

Recursos
municipais

Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6érgao
responsavel:
Secretéria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Saude

Principal 6érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Saude; SANEPAR

Principal 6érgéo
responsével:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Saude

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretéria de
Meio Ambiente e
Agricultura

META

Identificar as
contaminacgdes
por esgotamento
sanitario

Regularizar a
coletae o
tratamento de
esgoto de 100%
na area atingida
pela APA do Irai
a fim de erradicar
a contaminacgao
do reservatorio
Irai

Erradicar as
contaminacgdes
por esgotamento
sanitario

Fiscalizar a
qualidade dos
servicos
oferecidos pela
empresa
prestadora do
servigo

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Nuamero de
solucdes
individuais de
esgotamento
sanitario
implantadas

Namero de
ligacBes de
esgotamento
sanitario
instaladas

NUmero de
solucdes
individuais de
esgotamento
sanitario
fiscalizadas

Volume de
residuos sélidos
coletados e
destinados

EampiNA UR3
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

-\
ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

SANEAMENTO BASICO

Administracao,
Planejamento e
Financas

DIRETRIZ D13 Universalizar a prestacéo dos servicos de saneamento
e ~ PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Alcancar o
volume de
Principal 6érgao residuos
Abranger o Municipio de responsavel: reciclaveis de Percentual de kg
A13.3.2 Ampliar a coleta seletiva de 9 Execucao P Despesa Recursos Secretaria 28,7% para de residuos
; e atendimento da Alta . Campina o o : o
residuos reciclaveis. ~ continua corrente municipais Municipal de Meio = atender a reciclaveis
populacéo Grande do Sul : . x
Ambiente e legislacéo coletados
Agricultura Federal
(PLANARES,
2022)
Principal 6érgao
L . . Identificar a . responsavel: Monitorar os
Al13.3.3 Flscallz_ar e gerenciar 0s residuos destinacao o Execucao MUﬂIC!pIO de Despesa Recursos Secretaria grandes Numero de PGRS
produzidos pelos grandes Média . Campina S S .
adequada dos continua corrente municipais Municipal de Meio = geradores de protocolados
geradores. . i Grande do Sul : .
residuos sélidos Ambiente e residuos
Agricultura
Principal érgao
responsavel:
Secretéria
Municipal de Meio
A13.3.4 Fiscalizar e atender as metas Universalizagéo ﬁn::aclﬁlr:ltﬁ; Executar as NGmero de metas
estabelecidas no Plano Municipal = do servigo de . Municipio de 9 ~ i
X . Execucéo . Despesa Recursos acoes e atendidas /
de Gerenciamento Integrado de manejo e Alta . Campina S o -
. 21 2 NSO continua corrente municipais Demais 6rgaos programas do Numero de metas
Residuos Sélidos (PMGIRS) e as = destinacao de Grande do Sul . g .
. X ~ . ? . envolvidos: PMGIRS estabelecidas
demais legisla¢8es pertinentes. residuos sélidos .
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Planejamento e
Financas
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio = Atualizar
Ambiente e PMGIRS na
A13.3.5 Manter o Plano Municipal de o Agricultura periodicidade
. Atender a Municipio de L .
Gerenciamento Integrado de . ~ . Longo ; Recursos méxima de até .
: . Legislacao Médio Campina 150.000,00 S A Plano atualizado
Residuos Soélidos (PMGIRS) prazo municipais Demais 6rgaos 10 anos para
; Federal Grande do Sul - g
atualizado. envolvidos: atender a
Secretaria legislagcéo
Municipal de Federal
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

SANEAMENTO BASICO

DIRETRIZ D13 Universalizar a prestacéo dos servicos de saneamento

ESTRATEGIA AGCAO OBJETIVO

Identificar as
areas de risco de
alagamento e
inundacgéao

Al13.4.1 Manter o mapeamento atualizado
das é&reas de risco de inundacao
e/ou alagamento.

E13.4 Universalizar

. Georreferenciar
0 manejo e a

A13.4.2 Realizar cadastro unificado da

! arede de
drenagem das rede de drenagem das aguas drenagem
aguas pluviais luviais. .

guas p P instalada

Universalizacao
do servico de
manejo de
drenagem das
aguas pluviais

A13.4.3 Atender as metas estabelecidas
no Plano Municipal de
Saneamento Basico (PMSB) e as
demais legisla¢Ges pertinentes.

PRAZO DE
PRIORIDADE EXECUCAO
Média Execucao
continua
Média Medig
prazo
Alta Longo
prazo

LOCALIZACAO

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Perimetro
urbano

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

Despesa
corrente

500.000,00

Despesa
corrente

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Recursos
municipais

Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranga

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Planejamento e
Financas; Defesa
Civil Municipal

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Planejamento e
Financas

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

META

Cadastrar 100%

as areas de risco
de alagamento e
inundacdo

Realizar cadastro
georreferenciado
100% da rede de
drenagem
instalada

Executar ao
menos 90% das
metas
estabelecidas no
Plano de
Saneamento

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Percentual de
areas de risco
mapeadas e
cadastradas

Extenséo da rede
de drenagem
instalada e
georreferenciada

Numero de metas
atendidas /
Ndamero de metas
estabelecidas

GRANDE DO SUL W
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PRODUTO 7 r\)‘_ PLANO DIRETOR

PAI E MONITORAMENTO DO PDM CAMPINA GRANDE DO SUL

SANEAMENTO BASICO

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

Administracao,

DIRETRIZ D13 Universalizar a prestacéo dos servicos de saneamento
- % PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Mun|C|paI,de_= Atualizar
Ordem Publica e ;
Planejamento do
Seguranga
Saneamento
Demais 6rgéos Basico com a
Al13.4.4 Manter o Plano Municipal de o X g. periodicidade
L Atender a Municipio de envolvidos: . .
Saneamento Basico e o Plano de . ~ . Longo ; R$ Recursos L méaxima de até .
RPN e Legislacéo Média Campina S Secretéria Plano atualizado
Contingéncia Municipal prazo 50.000,00 = municipais o ; 10 anos e Plano
. Federal Grande do Sul Municipal de Meio o
atualizado. Ambiente e de Contingéncia
) i anualmente para
Agricultura;
Secretaria f\tepclier~a
Municipal de egisiacao
Federal

Planejamento e

Financas; Defesa

Civil Municipal
Fonte: URBTEC™ (2024).
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

2.3.3.

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E14.1 Promover a
requalificacéo
do sistema
viario

E14.2 Promover a
integracao
metropolitana a
partir da
infraestrutura
rodoviéaria

Al4.1.1

Al4.2.1

Aspectos de circulacédo e mobilidade

ACAO

Implantar as novas diretrizes
viarias, compativeis as
condicionantes ambientais e de
expansao da ocupagédo urbana,
assim como com as definigcbes
estabelecidas no Plano de
Mobilidade.

Viabilizar o alinhamento para a
implantacéo da diretriz de
contorno rodoviario do
Departamento Nacional de
Infraestrutura de Transportes
(DNIT), o Contorno Norte

Quadro 14 — Plano de Ac¢do e Investimentos: aspectos de mobilidade e circulagcéo (Diretriz 14)

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

OBJETIVO

Ampliar as
conexdes entre
0s bairros,
ampliando a
qualidade da
circulagéo
municipal dos
diferentes
modais.

Qualificar os
deslocamentos
rodoviarios
regionais.

MOBILIDADE E CIRCULAGCAO

PRIORIDADE

Alta

Alta

D14 Promover a reestruturacao do sistema viario, conforme estabelecido no Plano de Mobilidade de Campina Grande do Sul

PRAZO DE ~ CUSTO
EXECUCRO  “OCALIZAGAO  roriviapo
Longo Municipio de Técnico-
Prazo Campina administrativo
Grande do Sul
Trecho do
perimetro
urbano com .
Longo o Técnico-
incidéncia da o .
Prazo . administrativo
previsédo do
contorno
rodoviario

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Parcerias
publico-
privadas;
Contrapartidas
de
Instrumentos
urbanisticos.

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranga.

Principal 6érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao

Demais 6rgédos
envolvidos:
Departamento
Nacional de
Infraestrutura de
Transportes;
Agéncia de
Assuntos
Metropolitanos do
Parana;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Concessionaria
Autopista Régis
Bittencourt

META

Metas comuns
ao Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob

Metas comuns
ao Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob

EampiNA UR3
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

MOBILIDADE E CIRCULACAO

DIRETRIZ D14 Promover a reestruturacao do sistema viario, conforme estabelecido no Plano de Mobilidade de Campina Grande do Sul
e ~ PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE QlERIETIHE PRI EXECUCAO HOGAHIZAGHO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS HIEA MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao
gfc?}:gcgrc')a Demais 6rgéos
ag envolvidos: Metas comuns Indicadores
municipal e < P
. e . Area de Agéncia de ao Plano de comuns ao Plano
Al14.2.2 Realizar a requalificagcdo da regional da b ancia d bilidad d bilidad
Rodovia Estadual PR-506 Rodovia do Curto abrangencla da . rgopicq. Recursos Assunto; Mobilidade, e Mobilidade,
(Rodovia do Caqui), junto ao Caqui (PR-506) Alta Prazo porgao urbana administrativo = estaduais Metropolitanos do - conforme conforme
DER/PR qui. | am%lian do a ' da Rodovia do Paranj; detalhadas no detalhados no
’ sequranca e as Caqui (PR-506) Secretaria Produto 6 do Produto 6 do
gurang Municipal de PlanMob PlanMob
conexdes entre g ~
. Administracao,
0s bairros. )
Financas e
Planejamento;
Departamento de
Estradas e
Rodagens do
Parana
(DER/PR).
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Atualizar o Governo e
sistema viario Comunicacao .
. . X Metas comuns Indicadores
Al14.2.3 Alinhar e aperfeicoar as metropolitano .
— L . L Vias do C ao Plano de comuns ao Plano
diretrizes viarias metropolitanas = com incidéncia e Recursos Demais 6rgéos o -
[TmS . o municipio que - S . g Mobilidade, de Mobilidade,
com incidéncia sobre Campina  no municipio de Curto : Técnico- municipais; envolvidos:
. N : Alta integram o o . o conforme conforme
Grande do Sul junto & AMEP, Campina Prazo X o administrativo Recursos Agéncia de
X ~ sistema viério : detalhadas no detalhados no
conforme orienta¢6es do Grande do Sul, estaduais Assuntos

PlanMob.

promovendo a

metropolitano

Metropolitanos do

integragdo Paranj;

regional. Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e

Fonte: URBTEC™ (2024).

Planejamento

Produto 6 do
PlanMob

Produto 6 do
PlanMob
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E15.1 Promover a
qualificacédo da
infraestrutura
viaria

ACAO

A15.1.1 Ampliar a pavimentacdo de vias

A15.1.2

pelo territdrio, conforme
prioridades estabelecidas pelo
PlanMob.

Garantir a sinalizacgéo clara e
atualizada, a fim de
proporcionar melhores
orientacdes e seguranca nos
deslocamentos.

Quadro 15 — Plano de Ac¢édo e Investimentos: aspectos de mobilidade e circulagéo (Diretriz 15)

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

MOBILIDADE E CIRCULACAO

PRAZO DE ~
OBJETIVO PRIORIDADE EXECUCAO LOCALIZACAO
Execucao
e continua.
_Quallflcar a Verificar
infraestrutura de L
. ~ prazos Malha viéria do
circulacdo de e C
: especificos  municipio de
veiculos no Alta conforme Campina
municipio de
Campina Grande Prodluto 6 Grande do Sul.
do Sul do Plano
’ de
Mobilidade.
Ampliar a
seguranca da
circulacéo dos Malha viéria do
diferentes Execucao municipio de
. . Alta 2 .
modais, por meio continua Campina

da sinalizacéo
de transito clara
e atualizada.

Grande do Sul.

D15 Promover a qualificacdo da circulagao viaria no municipio, em conformidade ao estabelecido pelo Plano e Mobilidade

CUSTO
ESTIMADO

Verificar os
custos
estimados no
Produto 6 do
Plano de
Mobilidade

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Instrumento de
Contribuicao
de Melhorias;
Parcerias
publico-
privadas;
Contrapartidas
de
Instrumentos
urbanisticos.

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Instrumento de
Contribuicao
de Melhorias;
Parcerias
publico-
privadas;
Contrapartidas
de
Instrumentos
urbanisticos.

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgéaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Segurancga.

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Segurancga

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

META

Metas comuns
ao Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob

Metas comuns
ao Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

MOBILIDADE E CIRCULAGAO

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E15.2 Garantir
condicdes de
caminhabilidade
e promogéao da
acessibilidade
universal nos
espacos
urbanos de
circulacéo

A152.1

A15.2.2

ACAO

Garantir a aplicacéo de
elementos de acessibilidade
nas vias publicas, de modo
padronizado e conforme
normativa.

Ampliar o numero de vias com
calcamento, de modo
padronizado, garantindo
acessibilidade e dentro das
exigéncias e orientacdes de
normativas e afins.

OBJETIVO PRIORIDADE g)(RéACZL?Q%I(EJ
Ampliar a
qualidade e a
seguranca dos Alta Execucao
deslocamentos a continua
pé para todos os
cidadaos.
Qualificar a 5
malha viaria do Egﬁgﬁﬁgo
municipio com a Verificar'
implementacédo razos
infraestrutura 25 ecificos
adequada paraa Alta coﬁforme
circulagéo a pé, Produto 6
de mo,do do Plano
acessivel a de
t(_)dos~os Mobilidade
cidadaos.

LOCALIZACAO

Malha viéaria do
municipio de
Campina
Grande do Sul

Malha viéaria do
municipio de
Campina
Grande do Sul

D15 Promover a qualificacdo da circulagao viaria no municipio, em conformidade ao estabelecido pelo Plano e Mobilidade

CUSTO
ESTIMADO

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Instrumento de
Contribuicao
de Melhorias;
Parcerias
publico-
privadas;
Contrapartidas
de
Instrumentos
urbanisticos.

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Instrumento de
Contribuicao
de Melhorias;
Parcerias
publico-
privadas;
Contrapartidas
de
Instrumentos
urbanisticos.

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgaos

X ] Metas comuns
envolvidos:

Secretaria o P'Iano o

et Mobilidade,
Municipal de conforme
Administracéo,

( detalhadas no
Financas e
( ) Produto 6 do

Planejamento; PlanMob
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranca;
Secretaria
Municipal de
Governo e

Comunicacédo

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgéaos

X ] Metas comuns
envolvidos:

Secretaria ao Plano de
ici Mobilidade,
Municipal de
ini 5 conforme
Administracao, h
Financas e detalhadas no
Planejamento; Produto 6 do
; PlanMob
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranga;
Secretaria
Municipal de
Governo e

Comunicacédo

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

MOBILIDADE E CIRCULACAO

™

>* GRANDE DO SUL

DIRETRIZ D15 Promover a qualificacdo da circulagao viaria no municipio, em conformidade ao estabelecido pelo Plano e Mobilidade
e ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESUEC NGO e HRIOIIeAIS EXECUCAO HOISA L AAEIAO) ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS D MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Qualificar a Recursos . Municipal de
L municipais; Infraestrutura e
malha viaria do P
L Fundos Logistica
municipio com a . .
. ~ Execugéo estaduais;
implementacao : PN
. continua. Programas Demais 6rgéos .
infraestrutura o & . - g Metas comuns Indicadores
Verificar Verificar os federais; envolvidos:
adequada para a L . ao Plano de comuns ao Plano
) ~ prazos Malha viaria do = custos Instrumento de = Secretaria - -
E15.3 Promover o . . circulacdo de e C . Lo o Mobilidade, de Mobilidade,
incentivo a0 USo A15.3.1 Ampliar a infraestrutura modos Alta especificos  municipio de estimados no = Contribuicao Municipal de conforme conforme
o cicloviaria pelo municipio. . P conforme Campina do Produto 6 = de Melhorias; Administracao,
de bicicletas cicloviarios . ) detalhadas no detalhados no
) . Produto 6 Grande do Sul do Plano de Parcerias Financas e
incentivando os | i bl lanei . Produto 6 do Produto 6 do
deslocamentos do Plano Mobilidade qu ico- P anejamento; PlanMob PlanMob
or bicicleta e de privadas; Secretaria
g ) Mobilidade Contrapartidas  Municipal de
emais em L
; de Ordem Publica e
Campina Grande ]
Instrumentos Seguranca;
do Sul . .
urbanisticos. Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacédo
PREFEITURA DE URB .
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PLANO DIRETOR

PRODUTO 7 I \
PAI E MONITORAMENTO DO PDM - CAMPINA GRANDE DO SUL

MOBILIDADE E CIRCULACAO

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DIRETRIZ D15 Promover a qualificacdo da circulagao viaria no municipio, em conformidade ao estabelecido pelo Plano e Mobilidade
e PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA SESELC FRIGIRIDARIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Industria
Comeércio e
Turismo
Demais 6rgéaos
o envolvidos:
Municipio de ancia d
Campina ﬁgenma € M Indicad
Incentivar a . ssuntos etas comuns ndicadores
circulacdo, o Grande ?10 Sk Weiggaros Recgr;o; . Metropolitanos do = ao Plano de comuns ao Plano
. turismo e o lazer com trechos NSLOS municipais; Parané; Mobilidade, de Mobilidade,
A15.3.2 Implementar rotqs ,C|.clotur|st|cas por meio de Média Longo prop_ostos estimados no Fundos_ _ Secretaria conforme conforme
ao longo do municipio. : prazo parcialmente do Produto 6 = estaduais; iy
rotas ciclo o Municipal de detalhadas no detalhados no
o sobre 0s do Plano de Convénios g N
turisticas no Ny I ) -~ . Administracéo, Produto 6 do Produto 6 do
S municipios de Mobilidade intermunicipais. .
municipio. v, Financas e PlanMob PlanMob
Bocaiuva do Sul ; )
Planejamento;
e Colombo. .
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranga;
Consorcios
Intermunicipais.
Principal 6rgao
responsavel:
Melhorar a Recursos Secr'et'ana
S SO Municipal de
eficiéncia, municipais;
v . Governo e
frequéncia e Fundos Comunicacio
cobertura das estaduais; ¢ Metas comuns Indicadores
E15.4 Garantir a A15.4.1 Viabilizar a integracéo entre o I|nh§s_de_on|bus L Progrqmas Demais 6rgéos ao P_I:_ano de comuns ao Plano
. ; municipais e Municipio de - federais; . g Mobilidade, de Mobilidade,
oferta de sistema metropolitano e o : o ; Técnico- ; envolvidos:
- . . intermunicipais Alta Curto prazo = Campina S . Parcerias P conforme conforme
transporte municipal de transporte junto a o administrativo = _ . = Agéncia de
! para facilitar a Grande do Sul publico- detalhadas no detalhados no
coletivo AMEP. - . . Assuntos
mobilidade dos privadas; Metronolitanos do Produto 6 do Produto 6 do
cidadaos e Contrapartidas Paran%' PlanMob PlanMob
promover a de .
; ~ Secretaria
integragao Instrumentos Municinal de
metropolitana. urbanisticos. cIp ~
Administracao,
Financas e

Planejamento.
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

A

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS DA INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS PUBLICOS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E15.5 Elaborar

Plano Municipal

de

Acessibilidade

ACAO

A15.4.2 Viabilizar e estabelecer um
sistema de transporte urbano,
conforme estabelecido pelo
Plano de Mobilidade de
Campina Grande do Sul.

A15.5.1 Desenvolver e implementar
Plano Municipal de
Acessibilidade em Campina
Grande do Sul conforme
estabelecido pelo Plano de
Mobilidade de Campina Grande
do Sul.

OBJETIVO

Possibilitar
facilitar a
mobilidade dos
cidadaos de
modo eficiente,
por meio das
linhas de énibus
municipais.

Assegurar 0s
principios do
desenho
universal e a
adocéo de todos
0s meios de
acessibilidade.

MOBILIDADE E CIRCULACAO

PRIORIDADE

Alta

Alta

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

Médio
prazo

LOCALIZACAO

Perimetro
Urbano do
Municipio de
Campina
Grande do Sul

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Fonte: URBTEC™ (2024).

D15 Promover a qualificacdo da circulagao viaria no municipio, em conformidade ao estabelecido pelo Plano e Mobilidade

CUSTO
ESTIMADO

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias

Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacédo

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranga;
Procuradoria
Geral; Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de
Educacéo;
Secretaria
Municipal de
Saude.

META

Metas comuns
ao Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob

Metas comuns
ao Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob
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PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

2.4.

Aspectos socioeconémicos

Quadro 16 — Plano de Acao e Investimentos: aspectos socioeconémicos (Diretriz 16)

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

Al6.1.1

Incentivar o
envelhecimento
ativo

El6.1

Al6.1.2

D16 Garantir o bem-estar social

ACAO

Investir em infraestrutura social,
como centros comunitarios,
espacos de convivéncia para
idosos, e programas de lazer e
entretenimento adaptados as
necessidades da populacéo
mais velha.

Implementar politicas e
programas que promovam o
envelhecimento ativo e
saudavel, incentivando a
participacdo em atividades
fisicas, culturais e sociais, e
facilitando o acesso a servicos e
cuidados adequados para
idosos.

OBJETIVO

Proporcionar
espacos de
convivéncia e
programas de
lazer adaptados

as necessidades

da populagéo
idosa.

Promover o
envelhecimento
ativo e saudavel
por meio de
atividades
fisicas, culturais
e sociais.

PRIORIDADE

Média

Alta

PRAZO DE
EXECUCAO

Médio

prazo

Execucéo
continua

- CUSTO
LOCALIZACAO ESTIMADO
ncoese

P 3.000.000,00

Grande do Sul

Equipamentos = R$
comunitarios 1.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Esporte, Lazer e
Cultura.

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Acdo
Social, Familia e
Cultura; Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica; Conselho
Municipal dos
Direitos da Pessoa
Idosa; Conselho
Municipal de
Assisténcia Social.

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de A¢éo
Social, Familia e
Cultura.

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Esportes, Lazer e
Juventude;
Secretaria
Municipal de
Saude; Conselho
Municipal dos
Direitos da Pessoa
Idosa; Conselho
Municipal de
Assisténcia Social;
ONGs.

META

Construir ou
adaptar 2
centros
comunitarios
para atender
as
necessidades
dos idosos até
o final do 7°
ano.

Organizar
programas de
envelheciment
o ativo em
100% dos
equipamentos
comunitarios
até o final do
3% ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de centros
construidos ou
adaptados

e NUmero de idosos
atendidos

e indice de
satisfacdo dos
usuarios (pesquisa
de satisfacao).

o NUmero de
programas
implementados

e NUmero de idosos
atendidos

e indice de
satisfacdo dos
usuarios (pesquisa
de satisfacao).
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CAMPINA GRANDE DO SUL

AN
PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ D16 Garantir o bem-estar social

- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTIRATEE HGAE SESELC FRIOIRIRIE EXECUCAO HOEAHZAGAQ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal da Saude
. . Facilitar o acesso Aumentqr em ,
A16.1.3 Garantir o acesso facilitado a . C . 25% o nimero e Numero de
. ! : dos idosos a Demais 6rgéos :
servigos de saude preventiva, ; g de idosos que consultas e
- consultas Recursos envolvidos: . .
consultas médicas regulares, sdi . S . realizam exames realizados
exames de rotina e cuidados medicas Alta Curto prazo Equgmentos RS municipais, Secr_eyana ~ consultas e e NUmero de idosos
i L regulares, de saude 2.000.000,00 Fundo Municipal de A¢éo .
geriatricos especializados, d : ional d ial i exames atendidos
incentivando a manutencéo da exames de rotina Naglona a  Social, Familia e preventivos até e indices de satude
satde e o autocuidado e cuidados Saude Cultura; Conselho o final do 3° At
: geriatricos. Municipal dos Ao geratrica.
Direitos da Pessoa ’
Idosa; Conselho
Municipal de
Assisténcia Social.
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de A¢éo
Social, Familia e
Cultura.
. Estimular o Demais 6rgédos e NUmero de cursos
Ale.l4 gfféigfzra%e)oggT(')?la%ejad\?i da desenvolvimento envolvidos: Oferecer 10 oferecidos
P 9 ’ pessoal, . Secretaria cursos ou ¢ NUmero de idosos
como cursos, workshops e intelectual e Execucao Equipamentos Municipal de workshops atendidos
palestras sobre temas variados, L Média UG comunitarios e = R$ 500.000,00 Recursos pe ) >nop P
) . profissional dos continua S Educacéo; anuais em e indice de
estimulando o desenvolvimento . escolas municipais . : X ~
; idosos por meio Secretaria temas variados = satisfagéo dos
pessoal, intelectual e de cursos e Municipal de ara idosos Ari i
profissional dos idosos. nicip o P ’ usuarios (pfasqwsa
workshops. Inddstria Comercio de satisfacio).
e Turismo;

Conselho Municipal
dos Direitos da
Pessoa ldosa;
Conselho Municipal
de Assisténcia
Social; ONGs.
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CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

AN
[ N
ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ D16 Garantir o bem-estar social
- x PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE

SRAE AGAS e FRORerAeIS EXECUCAO HO/AR A/ ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS D MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Acdo
Social, Familia e
Cultura.
Demais 6rgios o Nﬂmer’o'de idosos

Al16.1.5 Promover programas de X g . voluntarios

; . . envolvidos: Engajar 200 ,
voluntariado e oportunidades de = Permitir que os . ; e NUmero de horas
engajamento civico para idosos, = idosos x . Secr_e?ana idosos em de voluntariado
permitindo que contribuam , contribuam Média Execugao Equa'me'ntos R$ 300.000,00 Recursos Municipal de programas de e Impacto das

i : . continua comunitarios A 3 S Esportes, Lazer e voluntariado P
ativamente com a comunidade, = ativamente com municipais Juventude: até o final do atividades
compartilhando suas a comunidade. Secretaria1 29 ano voluntarias na
habilidades e experiéncias. Municipal de comun!dade
Educacéo; (pesquisa).
Conselho Municipal
dos Direitos da
Pessoa ldosa;
Conselho Municipal
de Assisténcia
Social; ONGs.
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Acéo
Social, Familia e
Cultura. e NUmero de
Incentivar a _ Implementar programas
. ~ Demais 6rgéos programas de implementados
interacdo entre ; s ! . ;

A16.1.6 Desenvolver programas que diferentes faixas envolvidos: interacao ¢ NUmero de
incentivem a interacéo entre L ; . Secretaria intergeracional participantes das
diferentes faixas etarias, como etarla_ls. por meio .. Médio Equa'n]e'ntos Municipal de em 50% dos diferentes faixas
atividades recreativas p’rojetos de atmd adcy Média prazo comunltangs e R$500.000,00 Recgr;o; Esportes, Lazer e centros etarias
de mentoria e intercérhbio de recre?tlvg\s, de educacao municipais Juventud’e; comunitarios e e indice de
habilidades. E:gjnefcoorisa : Secretaria 25% das satisfagéo dos

intercambio Municipal de escolas até o participantes

: Educacao; finaldo 7°ano.  (pesquisa de
Conselho Municipal satisfacéo).
dos Direitos da
Pessoa ldosa;
Conselho Municipal
de Assisténcia
Social; ONGs.
PREFEITURA DE B i o8

CAMPINA

. GRANDE DO SUL

-
m=0
(g=p
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CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

AN
[ N [
ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ D16 Garantir o bem-estar social
- x PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SRAE AGAS QLIS FRORerAeIS EXECUCAO HO/AR A/ ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS D MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Educacéo. Integrar
Al16.1.7 Integrar conteldos relacionados @ Promover a Demais 6rgaos conteddos * Numero §ie escolas
. L SR X sobre com curriculo
ao envelhecimento, respeito a conscientizacao envolvidos: envelheciment atualizado
diversidade etaria e valorizacdo  sobre - Médio Equipamentos Recursos Secretaria o ~
dos idosos no curriculo escolar, = envelhecimento Média prazo de educacédo RRIVQLY municipais Municipal de A¢éo 0 em 100% * Percepcao dos
SN o . - das escolas alunos sobre o
promovendo a conscientizacdo = e valorizacdo dos Social, Familia e municipais até envelhecimento
desde cedo. idosos. Cultura; Conselho o final do 7° (pesquisa)
Municipal dos ano Pesq '
Direitos da Pessoa ’
Idosa; Conselho
Municipal de
Assisténcia Social;
ONGs.
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Agdo
Social, Familia e ,
A16.1.8 Facilitar o acesso e 0 uso de Cultura. * tl\rlgirr?aerrr? e(rjmfo s
tscnologias digit?jis pelos Pr?move(rj a I Oferecer realizados
idosos, oferecendo inclusdo digital . Demais 6rgéos . , .
treinamentos e suporte para o dos idosos por Alta Curto prazo Egr?:s:ig?igtsse R$ Recursos envolvidos: g,e Ii?:.irsnera]_tr(;SSO y Ntum:{jo de idosos
uso de smartphones, tablets e meio de P d N 1.000.000,00 municipais Secretaria a9 pa atendidos
. e educacgéo o idosos até o e Aumento na
computadores, promovendo a treinamentos e Municipal de final do 3° ano lizacio d
inclusdo digital e a conexdao com suporte. Educacéo; ' ut lzacao de
familiares e amigos. Conselho Municipal tecnolpglas digitais
dos Direitos da pelos idosos.
Pessoa ldosa;
Conselho Municipal
de Assisténcia
Social; ONGs.
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ D16 Garantir o bem-estar social
- x PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTIRATEE HGAE SESELC FRIOIRIRIE EXECUCAO HOEAHZAGAQ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria Implementar
o . . Municipal de programa de
Al621 zré?;?]vgopggt-'gsgnie Imigragao Agn:jclegtg:)a Inddstria, Comércio = imigracéo e o NUmero de
rofissi((;)nais ejfaml'lias chnorﬁicamente Municipio de R$ Recursos e Turismo. retengdo de programas
Eontribuindo arao aurinento da ativa e conter a Alta Curto prazo  Campina 5.000.000,00 municipais jovens para Implementados
Indo para . . ~ Grande do Sul TG P Demais 6rgaos pelo menos e NUmero de
populagéo e da diversidade inversdo da Vidos: 500 .
demogréfica. piramide etaria gnvo ;“ 105 " p?ss?SS pessoas atendidas.
ecretaria até o final do
Municipal de Acdo = 3°ano. .
Social, Familia e
. Cultura.
E16.2 Estimular a Princinal 6ras
retengdo de rincipal orgao
pessoas e responséavel:
profissionais Secretaria N
Municipal de Ac¢éo « Ntimero de
Al16.2.2 Desenvolver programas de Facilitar a (Szzﬁﬁlrlé':am'“a € Implementar imigrantes
acolhimento para imigrantes, . ~ ial ’ programas de acolhidos
oferecendo suporte para Integracao social, A . C s acolhimento ¢ Nivel de integracéo
integracéo social, cultural e cultural e Média Mggo Equipamentos R$ 400.000,00 Recursos Demais orgaos ara 300 social e econdbmica
gracao s ! . . econdmica de prazo comunitarios U municipais envolvidos: pa . PR : ~
econdmica, incluindo orientacéo imiarantes no Secretaria imigrantes até e indice satisfagio
sobre servi¢os locais, idioma e grant Municinal d o final do 7° dos participantes
ltura municipio. unicipalde (pesquisa de
cultura. Industria, Comércio pPesquIs
e Turismo: satisfacdo).
Secretaria
Municipal de
Educacéo
Principal érgao
responsavel:
A16.3.1 Oferecer cursos de capacitagdo = Melhorar a ;\S)Ai%riifagﬁ de Capacitar 100 * NUmero de cursos
profissional em parceria com qualificacéo In dl:IS'[I‘Fi)a Comércio espsoas oferecidos
. instituicdes educacionais e profissional da Escolas L P e NUmero de
E16.3 Capacitar - ~ ~ L e Turismo. anualmente .
f empresas locais, focados nas populagéo para Execucao municipais e R$ Recursos 2 participantes
orca de habili 3 Alta : Do em areas de ;
abilidades demandadas pelo atender as continua centros de 1.500.000,00 municipais s capacitados
trabalho . Demais 6rgéos alta demanda . ~
mercado de trabalho, como demandas do treinamentos s 2 ¢ Taxa de insercdo
) . ~ envolvidos: no mercado de
tecnologia da informacgéo, mercado de Secretaria trabalho no mercado de
gestéo, idiomas, entre outros. trabalho. Municipal de ' trabalho.
Educacédo; ONGs;
Sistema S.
W pRerEITURA DE
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PRODUTO 7

PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ D16 Garantir o bem-estar social
- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTIRATEE HGAE SESELC FRIOIRIRIE EXECUCAO HOEAHZAGAQ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
A16.3.2 Estabelecer parcerias com Municipal de
escolas técnicas e instituicbes Oferecer cursos Inddstria, Comércio e NUmero de
de ensino superior para oferecer = técnicos e . Recursos e Turismo. Estabelecer 5 parcerias
L P . Equipamentos S : .
cursos técnicos e tecnolégicos tecnolégicos s ~ municipais; parcerias estabelecidas
. R ; ; N Médio de educagdoe RS$ o o .
alinhados as necessidades das | alinhados as Alta Recursos Demais 6rgéos estratégicas e NUmero de cursos
; . prazo centros de 10.000.000,00 = - g P .
empresas locais, necessidades . estaduais; envolvidos: até o final do oferecidos
; ~ treinamentos : o .
proporcionando uma formagé&o das empresas Recursos Secretaria 7° ano. e NUmeros de
mais especializada aos locais. federais Municipal de egressos.
trabalhadores. Educacéo;
Instituicbes de
Ensino Superior;
Sistema S.
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
A16.3.3 Estabelecer parcerias com Mur)|C|paI de L
o Industria, Comércio
centros de qualificacéo ;
o e Turismo. Oferecer 100 ,
profissional que oferecam Aumentar as Recursos ¢ NUmero de vagas
X L : S vagas em )
cursos gratuitos ou subsidiados, = oportunidades de Centros de municipais; D s oferecidas
. - e emais 0rgdos Cursos ;
como o Senai, para a populagéo qualificagéo para = Alta Curto prazo empregos e R$ 500.000,00 Recursos envolvidos: ratuitos ou o NUmero de
de baixa renda, visando a populagéo de treinamento estaduais; Secretaria ' Qs]ubsi diados participantes
aumentar suas chances de baixa renda. Recursos s capacitados.
; ~ . Municipal de anualmente.
insercéo no mercado de federais .
Educacéo;
trabalho. .
Secretaria
Municipal de Agdo
Social, Familia e
Cultura; Sistema S.
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
. . Municipal de ,
A16.3.4 Criar programas de recolocagao Industria, Comércio  Auxiliar ao e Numero de
profissional para trabalhadores . A trabalhadores
d Apoiar a e Turismo. menos 50 :
esempregados, oferecendo ~ atendidos
) P . . recolocacao de trabalhadores
apoio psicoldgico, orientacdo Centros de C s e Taxa de
/ . trabalhadores Demais 6rgéos ase ~
vocacional, treinamento em d d Alta Curto prazo empregos R$ 500.000,00 Recursos lvidos: | recolocacéo
habilidades de busca de esempregacos treinamento municipais Envovidos. recolocarem o Nivel de satisfacio
emMDredo e conexio com no mercado de Secretaria no mercado de d Hicinant ¢
empregas Le esteiam trabalho. Municipal de trabalho 0s par |C|p(;an es
conrzratan dg ! Educacéo; anualmente. (p(ta_S(qusNa €
' Secretaria satisfacdo).
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura; Sistema S.
W pRerEITURA DE
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\; PLANO DIRETOR
- CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ D16 Garantir o bem-estar social
- x PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATIE HERE SESELC FRIOIRIRIE EXECUCAO HOEAHZAGAQ ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS W= MONITORAMENTO
,Pé;n%'ﬁsg\%ﬂao ¢ NUmero de cursos
Sec?etaria - oferecidos
A16.3.5 Criar oferta de cursos e Garantir que Municioal de e NUmero de
treinamentos em informatica e todos os licip .. Capacitar 100 participantes
Lo X Inddstria, Comércio ;
tecnologia bésica, garantindo trabalhadores e Turismo pessoas capacitados
que todos os trabalhadores tenham as Alta Curto prazo  Equipamentos ~ R$ 450.000,00 Rocursos anualmente * Percepcéo de
tenham as habilidades habilidades x municipais L em habilidades melhoria nas
L N L de educacao Demais 6rgéos P -
necessarias para se adaptar as  tecnologicas envolvidos: tecnologicas habilidades
demandas do mercado de necessarias para Secretaria ' basicas. tecnoldgicas dos
trabalho atual. 0 mercado atual. Municipal de parﬂcnp_antes
Educacéo; Sistema (pes_qw_sa
qualitativa).
S.
Principal érgéo
: x responsével: e NUmero de
Al6.3.6 ccz:czlr?tgnrijr:g;a;n:g:seeﬂsgﬁ/%rioento Oferecer Secretaria Incentivar ao profissionais
rofissional ao longo da vida subsidios e Municipal de menos 50 beneficiados
P ng ' ; . . Inddstria, Comércio = profissionaisa e NUmero de cursos
oferecendo subsidios ou incentivos fiscais x p .
) : S L Execucéo Centros de Recursos e Turismo. participar de e workshops
incentivos fiscais para a para a Média 2 . R$ 300.000,00 S .
Articinacio em cursos articioacio em continua treinamento municipais cursos de oferecidos
\I/)vorksﬁogs e eventos ’ Eursospeg Demais 6rgédos desenvolvimen e Nivel de satisfag&o
SNOpPS € eve 5 envolvidos: to continuo dos participantes
relacionados a area de atuagdo = workshops. S : | .
de cada profissional. ecretaria anualmente. (pesquisa de
Municipal de satisfacdo).
Educacéo.
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
a NUmer adult
A16.3.7 Desenvolver programas Educagao Implementar * al;labzt?zggosdu 0s
especificos de alfabetizagao Preparar adultos C programas de .
. ; . Demais 6rgédos o e NUmero de
para adultos que possuem baixo para ingressar na - Equipamentos ; s alfabetizacéo
. ; ; 7 Médio ~ Recursos envolvidos: programas
nivel de escolaridade, visando Educacéo de Alta de educacdo e @ R$ 200.000,00 R . para ao menos !
X . prazo municipais Secretaria . implementados
preparéa-los para ingressar na Jovens e Adultos centros de Munici 50 adultos até
> © . unicipal de . o e Taxa de
EJA e continuar sua educacéo (EJA). treinamento dastri .. ofinaldo 7 S
formal Industria, Comercio ano continuidade na
’ e Turismo; ’ EJA.
Secretaria
Municipal de Agdo
Social, Familia e
Cultura.
iy
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CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

AN
[ N [
ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA POPULACIONAL

DIRETRIZ D16 Garantir o bem-estar social
e % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
SRAE AGAS OBJETIVO PRIORIDADE EXECUGAO LOCALIZACAO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Implementar
A16.3.8 Estabelecer parcerias com Educacéo P ,
. L - programas de e Numero de
empresas locais e organizacdes = Facilitar o retorno x .
- o o a educagao parcerias
da sociedade civil para aos estudos de Equipamentos Demais 6rgaos flexivel em « NdGmero de alunos
identificar e alcancgar adultos adultos que .- Médio qup x R$ Recursos envolvidos: -
) ; Média de educacéo e S . 25% das beneficiados
que desejam retomar os desejam prazo 1.000.000,00 municipais Secretaria
- : centros de g escolas e Taxa de
estudos, oferecendo horarios continuar sua treinamento Municipal de municipais até tinuidad
flexiveis de aula e apoio educacao formal. Inddstria, Comércio o final EO 70 COP |dnU| ade nos
financeiro, quando possivel. e Turismo; estudos.
) ano.
Secretaria
Municipal de Agdo
Social, Familia e
Cultura.
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
ransporte graturto, X s Oferecer beneficiados
material didatico subsidiado, barreiras que . Demais érgéos h ,
creche para filhos de alunos e impedem a Equipamentos Recursos envolvidos: servicos de * Numero de
orientaco psicopedagdgica, participaco de Alta Curto prazo comunltarlgs e R$ 350.000,00 municipais Secretaria apoio para 10 servicos oferecidos
LS ; de educagéo . alunos da EJA e Taxa de
para remover possiveis jovens e adultos Municipal de anualmente tinuidad
barreiras que impecam jovens e  na EJA. IndUstria, Comércio : Co[‘ :jnw ade nos
adultos de participar da EJA. e Turismo; estudos.
Secretaria

Fonte: URBTEC™ (2024).

Municipal de A¢éo
Social, Familia e
Cultura.
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CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

Quadro 17 — Plano de Acéo e Investimentos: aspectos socioecondmicos (Diretriz 17)

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESECh AGAS OIS o eraelS EXECUCAO OO ESTIMADO RECUIgs)os RESPONSAVEIS Ml MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comeércio e
Turismo
Dema|§ org.aos e NUmero de
envoIV|d_os. estudos
A17.1.1 Realizar estudos para identificar Sﬁ%ﬁ;;? de realizados,
E17.1 Identificar 0s setqres econdmicos com Identificar Municipio de ReCUrsos Administraco, Completar 0s §et0r_e_s
setores potencial de crescimento na setores com Alta Curto prazo  Campina R$ municipais: Financas e estudos setoriais identificados
econdmicos regido, levando em consideragdo = maior potencial P b 1.000.000,00 pais, ¢ . até o final do 3° ¢ Nivel de
potenciais as vantagens comparativas e os  de crescimento. grnde g Sy Recursos PIanejarr_]ento, ano. relevancia dos
recursos locais disponiveis. estaduais Secr_e'garla setores para o
Municipal de .
Governo e deserjvo_lwmento
Comunicagio; econdmico.
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
B Camvisiva URB pagina 104
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DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- % PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESUEC NGRS QSIS FRORerAeIS EXECUCAO HOISIAL AN ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS M MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Industria,
Comércio e
Turismo
Demais 6rgédos o NUmero de
; . envolvidos: entrevistas
b P Compreender Municipal de e Setores com
entender melhor suas ; o Recursos .. ~ consultas com .
necessidades, desafios e necesgdades, Munlc_lplo d& municipais; Agimlnlstragao, 200 empresarios malores
) P e desafios e Alta Curto prazo Campina R$ 100.000,00 ! Financas e ) necessidades
oportunidades, e identificar os . Recursos ; . de diferentes . o
; = oportunidades Grande do Sul . Planejamento; . identificadas
setores nos quais estao : estaduais . setores até o .
; . X locais. Secretaria . o e Medidas
interessados em investir ou Municioal de final do 3° ano. dotad
expandir seus negocios. b adotadas para
Governo e solucionar os
Comunicacao; desafios.
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
iidj  pREFEITURA DE URB .
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ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

ESTRATEGIA

ACAO

A17.1.3 Realizar um mapeamento dos

recursos locais disponiveis,
incluindo recursos naturais,
infraestrutura, méo de obra
gualificada, centros de pesquisa
e inovacao, para identificar os
setores que podem se beneficiar
desses recursos.

PRAZO DE

OBJETIVO EXECUCAO

PRIORIDADE

Identificar
recursos
naturais,
infraestrutura e
mao de obra
qualificada
disponiveis

Alta Curto prazo

LOCALIZACAO

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

R$ 500.000,00 Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

META

Mapear 100%
dos recursos
locais disponiveis
até o final do 3°
ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Percentual de
recursos
mapeados

e Setores
beneficiados

e Uso efetivo dos
recursos
identificados.
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DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

Al17.1.4 Realizar estudos de viabilidade

econdmica para avaliar o
potencial de crescimento e
lucratividade de diferentes
setores, levando em
consideracgéao fatores como
demanda do mercado,
concorréncia, custos de producao
e acesso a financiamento.

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

OBJETIVO

Avaliar o
potencial de
crescimento e
lucratividade de

diversos setores.

PRIORIDADE

Média

PRAZO DE
EXECUGAO

Médio
prazo

LOCALIZACAO

Municipio de
Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

R$ 800.000,00 Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

Completar os
estudos de
viabilidade
econbmica até o
final do 7° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

* Realizagdo de
estudos de
viabilidade
econdmica

e Setores
avaliados, acdes
implementadas
com base nos
estudos.
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DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

Al17.1.5

ACAO

Estabelecer parcerias com
universidades e centros de
pesquisa para realizar estudos
setoriais e identificar
oportunidades de inovagéo e
desenvolvimento tecnolégico em
setores especificos

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

OBJETIVO

Identificar
oportunidades de
inovagao e
desenvolvimento
tecnoldgico

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Universidades
e centros de
pesquisa
locais/
regionais

Curto prazo

CUSTO
ESTIMADO

R$
1.500.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Recursos
estaduais

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Universidades;
Centros de
pesquisa

Firmar ao menos
2 parcerias até o
final do 3° ano

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
parcerias
estabelecidas

e NUmero de
estudos e
pesquisas
realizadas

e NUmero de
oportunidades
identificadas.
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DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

PRAZO DE
EXECUGAO

CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS META INDICADORES DE

ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS MONITORAMENTO

LOCALIZACAO

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos

Reunir envoIV|d_os. e NUmero de
Secretaria

empresarios, L eventos
investidores e Centros de Xgﬂlﬂgﬂ ad%o Organizar 5 realizados
pesquisadores Média Execucéo convengdes e  R$500.000,00 Recursos &40, eventos anuais e NUmero de

o ! . e Financas e P o -
para discutir continua areas de (ano) municipais; Planejamento: até o final do 7 participantes

Al17.1.6 Promover eventos e feiras
setoriais para reunir empresarios,
investidores, pesquisadores e
outros interessados em discutir
oportunidades de negdcios e

promover a troca de experiéncias
e conhecimentos

oportunidades de eventos Parcerias

negacios e trocar
experiéncias

Secretaria
Municipal de
Governo e

ano ¢ Oportunidades

de negdcios
geradas

Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
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CAMPINA GRANDE DO SUL

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
ESTRATEGIA ACAO OBJETIVO
Al17.2.1 Criar programa de incentivos
fiscais e financiamento para
rojetos de inovacgéo e Aumentar a
E17.2 Estimular a Proj competitividade

tecnologia, visando aumentar a
competitividade das empresas

locais e atrair investimentos de
fora

inovacéo e a
tecnologia

das empresas
locais e atrair
investimentos

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE
EXECUGAO

LOCALIZACAO

Municipio de

Curto prazo = Campina

Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

R$
2.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

META

Oferecer
incentivos para
50 projetos até o
final do 3° ano

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de

projetos
incentivados

e Impacto na

competitividade
das empresas
(pesquisa).
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ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- ~ PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE EXECUGAO LOCALIZAGAO ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comeércio e
Turismo
Demais 6rgédos o NUmero de
Atrair empresas ) envolvidos: areas
. - de base Areas Secretaria designadas para
concentrar empresas de base promover a Al Médio 5ara i R$ municipais; égimlnlstragao, parque * Numero de
tecnoldgica, promovendo a mu_arage_lg t(ajntre ta prazo esenvol VIMER 20.000.000,00 Recursos |Inan<_;as € . tecnoldgico até o empresas
interacéo entre universidades, universi da €s, to ;ecn.o o?'CO estaduais ganejarr_]ento, final do 7° ano. |n,staIa.1daS .
centros de pesquisa e empresas. centro; € (Z. .|4)' b ecr_e'Farla * Nivel inovagdo €
pesquisa e Digital Municipal de desenvolvimento
empresas. Governo e tecnolégico
Comunicacéao; promovido.
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
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ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- % PRAZO DE x CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESUEC NGRS QSIS FRORerAeIS EXECUCAO HOISIAL AN ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS M MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comeércio e
Turismo
o NUmero de
Demais 6rgédos startups
. i : apoiadas
A17.2.3 Implementar programa de apoio envoIV|d_os p
. : Secretaria e NUmero de
ao empreendedorismo e as Municipal d Elaborar
startups, oferecendo incentivos . L unicipal de programas para programas de
T Incentivar a Municipio de Administracao, 7 capacitacdo
para a criagao de novos iacio d Al . R$ Recursos Ei apoiar pelo :
negacios, como incubadoras cracao de novos ta Curto prazo Campina 5.000.000,00 municipais inangas e menos 10 oferecidos
' ' negocios. Grande do Sul T Planejamento; . e Taxa de
aceleradoras, cursos de Secretaria startups até o %0 d
capacitacao e acesso a capital de g final do 3° ano. operacao das
; Municipal de startups
risco. ,
Governo e apoiadas
Comunicacéao; (metodologia
Secretaria Sebrae).
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
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DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

Al17.2.4 Implementar incentivos fiscais,

como reducéo de impostos ou
isen¢des tributérias, para
empresas que investem em
pesquisa, desenvolvimento e
inovacao. Além disso, oferecer
financiamento acessivel e linhas
de crédito especificas para
projetos inovadores.

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

OBJETIVO

Reduzir tributos
e oferecer
financiamento
acessivel para
empresas que
investem em
pesquisa e

desenvolvimento.

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

R$
2.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

Oferecer
incentivos para
50 empresas até
o final do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
incentivos
ofertados

e NUmero de
empresas
beneficiadas

¢ Investimentos
em P&D (R$).

PREFEITURA DE
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Ay

DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

Al17.2.5 Estabelecer parcerias publico-

privadas para desenvolver
projetos de inovagéo e
tecnologia, promovendo a
colaboragéo entre o governo,
empresas e instituicées de
pesquisa.

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

OBJETIVO

Desenvolver
projetos de
inovacéo e
tecnologia

Média

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUGAO

Centros de
inovacao e
parques
tecnolégicos
locais/
regionais

Médio
prazo

LOCALIZACAO

CUSTO
ESTIMADO

R$
5.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Recursos
estaduais;
Parcerias
com
empresas e
instituicoes
de pesquisa

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e publico-privadas
Planejamento; até o final do 7°
Secretaria ano.

Municipal de

Governo e

Comunicacao;

Secretaria

Municipal de

Infraestrutura e

Logistica;

Secretaria

Municipal de Meio

Ambiente e

Agricultura.

Firmar 10
parcerias

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
parcerias
estabelecidas

¢ Percepcéao sobre
o nivel de
inovagéo e
tecnologia
municipal
(pesquisa).
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ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

PRAZO DE
EXECUGAO

CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS META INDICADORES DE

ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS MONITORAMENTO

LOCALIZACAO

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

e NUmero de

eventos
Realizar 5 realizados
eventos anuais o NUmero de
até o final do 7° participantes e
ano. oportunidades

de negdcios

geradas.

Al17.2.6 Organizar eventos, conferéncias
e feiras tecnoldgicas para reunir
empresas, investidores,
pesquisadores e profissionais do
setor, facilitando a troca de
conhecimentos, networking e
oportunidades de negdcios.

Facilitar a troca

de Centros de
conhecimentos, Média Execucéo convencdes e
networking e continua areas de
oportunidades de eventos
negécios.

R$
1.500.000,00
(ano)

Recursos
municipais;
Parcerias
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PRODUTO 7
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Ay

DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

ESTRATEGIA

ACAO

A17.2.7 Implementar politicas de compra

publica inovadora, incentivando
Orgéos governamentais a
adquirirem produtos e servicos
inovadores desenvolvidos por
empresas locais, estimulando o
mercado e a adogédo de solugdes
tecnoldgicas.

OBJETIVO

Incentivar 6rgaos
municipais a
adquirirem
produtos e
servicos
inovadores
desenvolvidos
por empresas

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

R$
5.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de

Implementar
politicas de
compra publica
inovadora em
50% dos 6rgéos
municipais até o
final do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
produtos e
servicos
inovadores
adquiridos

o Adocéo de
solu¢des
tecnoldgicas.

Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

locais.

PREFEITURA DE
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Ay

DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

A17.3.1 Realizar estudos para identificar

E17.3 Promover o
turismo
sustentavel

e desenvolver roteiros turisticos
gue promovam a conservacao
ambiental, a cultura local e o
envolvimento das comunidades,
destacando areas naturais

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

OBJETIVO

Desenvolver
roteiros turisticos
no municipio.

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

R$
2.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Recursos
estaduais;

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;

Desenvolver 2
roteiros turisticos
sustentaveis até
o final do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
roteiros
desenvolvidos

e Nivel de
satisfacéo dos

turistas
(pesquisa de
satisfacéo).

Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

Recursos
federais

protegidas, patriménios histéricos
e culturais, e praticas
sustentaveis.

PREFEITURA DE
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ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

Al17.3.2 Implementar programas de

educacgdo ambiental e cultural
para moradores locais e
visitantes, destacando a
importancia da preservacéo
ambiental, do respeito a cultura
local e das préticas sustentaveis
no turismo.

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

OBJETIVO

Destacar a
importancia da
preservacao
ambiental e da
cultura local.

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

CUSTO

LOCALIZACAO ESTIMADO

Equipamentos

de educacdo, R$
comunitarios, 1.000.000,00
receptivos

turisticos

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

META

Implementar
programas de
educacéao
ambiental e
cultural em 50%
dos
equipamentos
comunitérios e
de educacéo até

o final do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
programas
implementados

o NUmero de
participantes

e Percepcéo na
conscientizacao
ambiental e
cultural
(pesquisa).

PREFEITURA DE
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DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

PRAZO DE
EXECUGAO

CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS META INDICADORES DE

ESTRATEGIA AGAO OBJETIVO PRIORIDADE ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS MONITORAMENTO

LOCALIZACAO

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos: e NUmero de
. Secretaria . prestadores
Hoteis, Municipal de Certificar e certificados
restaurantes, L ~ qualificar 100 ~
Médio a0éncias de Administracao, restadores de ¢ Percepcédo de
g R$ 500.000,00 Recursos Financas e pres melhoria na
prazo viagens, municipais Planejamento; SEIVIGos ualidade dos
empresas ' q

A17.3.3 Estabelecer programas de
certificacdo e qualificacao para
prestadores de servigos
turisticos, incentivando a adocéo

Incentivar a

adocéo de

- o praticas Média

rati ntaveis em .

de praticas sustentaveis e sustentaveis no VIG )
turisticos até o

hotéis, restaurantes, agéncias de . S . .

viagens e outras empresas do setor turistico. turisticas ecretaria final do 7° ano. SEIvIcos

setor. Municipal de turisticos
Governo e (pesquisa).

Comunicacao;

Secretaria

Municipal de

Infraestrutura e

Logistica;

Secretaria

Municipal de Meio

Ambiente e

Agricultura.
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CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

Ay

DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESUEC NGRS QSIS FRORerAeIS EXECUCAO HOISIAL AN ESTIMADO RECUF(QS)OS RESPONSAVEIS M MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comeércio e
Turismo
Dem?igdérgéos o NUmero de
envolvidos: B
A17.3.4 Investir em infraestrutura turistica Secretaria ?;;Zi%gﬁ?g:i
sustentavel, como trilhas Municipal de Desenvolver 10 8
- ; . Melhorar o .. ~ . e NUmero de
ecolégicas, ciclovias, parques . - Municipio de Recursos Administracao, infraestruturas .

i infraestrutura Médio ; R$ S ) o visitantes
urbanos, centros de visitantes turistica Alta prazo Campina 5.000.000.00 municipais; Financas e turisticas « Percencio de
ecoeficientes, e instalagfes para municipal Grande do Sul T Recursos Planejamento; sustentaveis até . pc
reciclagem e tratamento de pal. federais Secretaria o final do 7° ano. Impacto na
residuos. Municipal de mfrge;strutura

Governo e t“”S“C?
Comunicacao; (pesquisa).
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
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ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

ACAO

A17.3.5 Realizar campanhas de

conscientizacao sobre o turismo
responsavel, incentivando os
visitantes a respeitarem o meio
ambiente, a cultura local e as
comunidades, e a contribuirem
para o desenvolvimento
sustentavel da regido.

D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel

OBJETIVO

Incentivar
visitantes a
respeitarem o
meio ambiente e
a cultura local.

PRIORIDADE

Alta

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

R$ 500.000,00 Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS HIET

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgédos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.

Realizar 5
campanhas
anuais até o final
do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

o NUmero de
campanhas
realizadas

¢ Alcance das
campanhas

* Percepcéo sobre
a
conscientizacao
dos visitantes
(pesquisa).

PREFEITURA DE
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

AN
[ N
ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DINAMICA ECONOMICA

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- ~ PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATEGIA AGAC OBJETIVO PRIORIDADE EXECUGAO LOCALIZAGAO ESTIMADO RECUIgS)OS RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comeércio e
Turismo
Dem?igdérgaos o NUmero de
envolvidos: .
A17.3.6 Criar programa para a Secretaria Valgntzar 10 Féo%::giss
valorizacéo da gastronomia local Mercados Municipal de Eéoioungiz e v a?o rizados
e dos produtos regionais, Promover o Médio locais, Administracao, prgmover 5 « NGmero de
promovendo o consumo de consumo de Média restaurantes, R$ 500.000,00 Recursos Financas e
alimentos produzidos de forma alimentos locais. prazo feiras municipais Planejamento; eve?tosA . evelntocsj
sustentavel e o apoio aos gastrondmicas Secretaria g?,s r(;norrécoio realizados
pequenos produtores locais. Municipal de ate o final do * Percepgao sobre
Governo e ano. a economia local
Comunicacao; (pesquisa).
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
Realizar ao
menos 250 e NUmero de
treinamentos em agricultores
A17.4.1 Criar programa de assisténcia Ofertar Principal 6rgéo boas praticas capacitados
E17.4 Incentivar a técrjica N capaci_tggéo para os assisténcia responsavel: agrk_:olas, * NL’J_mero de
) agricultores familiares, o A < . . técnicas de treinamentos
agricultura f do treinamentos em técnica e Alta Curto prazo Areas rurais R$ Recursos Secretaria cultivo f id
familiar e o g erecenco icol P capacitagdo para P do municipio 1.000.000,00 municipais Municipal de Meio svel oterecidos
agronegécio doas praticas agricolas, 1€CNICas ' gricultores Ambiente e sustentavel, e Percepgao de
e cultivo sustentavel, gestédo familiares Agricultura gestao financeira impacto nas
financeira e administracao rural. ' ' e administracao praticas
rural com agricolas
agricultores (pesquisa).
familiares até o
final do 3° ano
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PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

AV

DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESUEC aeas QSIS PRIORIDADE EXECUGAO LOCALIZAGAO ESTIMADO RECUIgS)OS RESPONSAVEIS M MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura. « Ntmero de
. Demais 6rgaos agricu_ltpres
Facilitar o acesso . g beneficiados
Al7.4.2 Estabelecer programa de acesso 3 terra através envolvidos: « Condicies de
a terra para os agricultores de linhas de ) Secretaria Beneficiar 50 oré ditg
familiares, por meio da criacdo de crédito Alta Curto prazo Areas rurais R$ RECUISOS Municipal de agricultores oferecidas
linhas de crédito especificas para especificas com do municipio 3.000.000,00 municipais Administracao, familiares até o o Percencio de
o setor, com condicdes condicoes Financas e final do 3° ano. - ac?c(); "
favoraveis e juros subsidiados. favoraveis Planejamento; pacto
' Secretaria prOt,:iugao
Municipal de agrlcolg
Governo e (pesquisa).
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica.
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura. « Ntimero de
o infraestruturas
Al17.4.3 Investir em infraestrutura rural, Demals_; orglaos melhoradas
como estradas vicinais, sistemas envoIV|d_os. Melhorar a ¢ Percepcao de
de irrigacao armazena’mento e Melhorar s < . Rec‘.”?’osf Secr'e'garla infraestrutura de impacto na
beneficiame,nto de produtos infraestrutura Alta Médio Areas ruraus RS municipais, Munl.c[pal dei ao menos 4 producao
agricolas, facilitando o rural. prazo do municipio 10.000.000,00 Recursqs Admlnlstragao, com_unldgdeg agricola
escoamehto da producéo e estaduais Fman(_;as N rurais ate o final ¢ Nivel satisfacédo
Planejamento; do 7° ano. . &
agregando valor aos produtos. Secretaria dos agricultores
Municipal de (pe_squis~a de
Governo e satisfacao).
Comunicacao;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica.
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CAMPINA GRANDE DO SUL

PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

AV

DINAMICA ECONOMICA

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

DIRETRIZ D17 Promover o desenvolvimento econdmico sustentavel
- % PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE

ESUEC aeas OBJETIVO PRIORIDADE EXECUGAO LOCALIZAGAO ESTIMADO RECUIgS)OS RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura.
Demais 6rgaos
envolvidos: .

Al17.4.4 Criar programa para realizacdo Secretaria ° Elelfrrgs :g aﬂ?z adas
de feiras e mercados locais, onde = Facilitar a Municipal de « NGmero de
0s agricultores familiares possam  comercializa¢do Administracao, Realizar 20 feiras aaricultores
comercializar diretamente seus direta dos Média Médio Municipio R$ Recursos Financas e e mercados 9 ticibant
produtos, estabelecendo uma produtos da prazo P 2.000.000,00 municipais Planejamento; locais anuais até par 'C'pa[] es
relagdo mais proxima com 0s agricultura Secretaria o finaldo 7°ano. ° Percepgao de
consumidores e valorizando a familiar. Municipal de |mpacto_na
producéo local. Governo e economia local

Comunicacao; (pesquisa).
Secretaria

Municipal de

Infraestrutura e

Logistica;

Secretaria

Municipal de Agdo

Social, Familia e

Cultura

Principal 6érgao

responsével:

Secretaria

Municipal de Meio

ﬁgfzﬁ{t‘fﬁ; . Pt_arcentual de

Al17.4.5 Implementar programas de :gr;fi?ig)ss
compras publicas da agricultura Destinar parcela Demais 6rgaos localmente
familiar, destinando uma parcela = dos recursos Equipamentos envolvidos: Adquirir 30% dos NG d
dos recursos publicos para a publicos para a de educacéo; R Secretaria alimentos de ¢ Numero de

ST X . S $ Recursos S agricultores
aquisicéo de alimentos aquisicao de Alta Curto prazo de saude; e 3.000.000.00 municinais Municipal de fornecedores beneficiad
produzidos localmente, para uso  alimentos orgaos e P Administracao, locais até o final eneticlados
em escolas, hospitais, produzidos governamen- Financas e do 3° ano. * Percepcao de
restaurantes populares e outros localmente. tais Planejamento; Impacto na
orgdos governamentais. Secretaria economia

Municipal de agrlcolg local
Governo e (pesquisa).
Comunicacao;
Secretaria de
Infraestrutura e
Logistica.
Fonte: URBTEC™ (2024).
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2.5.

Aspectos institucionais

Quadro 18 — Plano de Acéo e Investimentos: aspectos institucionais (Diretriz 18)
ASPECTOS INSTITUCIONAIS

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E18.1 Reforcaro
quadro de
funcionarios

D18 Modernizar a estrutura administrativa

ACAO

A18.1.1 Realizar concursos publicos para
preencher as lacunas de
profissionais em areas criticas,
garantindo uma equipe
administrativa completa e
adequada.

A18.1.2 Criar programas de estagio e
aprendizagem para jovens
estudantes interessados em
ingressar no servigo publico,
oferecendo oportunidades de
capacitacao e desenvolvimento.

A18.1.3 Implementar plano de valoriza¢éo
do servidor publico, oferecendo
incentivos salariais, beneficios
adicionais e oportunidades de
progresséo na carreira.

PRAZO DE

OBJETIVO EXECUCAO

PRIORIDADE

Garantir uma
equipe
administrativa
completa e
adequada.

Alta Curto prazo

Oferecer
oportunidades de
capacitacdo e
desenvolvimento
para jovens
interessados em
ingressar no
servigo publico.

Médio
prazo

Média

Oferecer
incentivos
salariais,
beneficios
adicionais e
oportunidades de
progresséo na
carreira.

Alta Curto prazo

LOCALIZACAO

Secretarias
municipais

Secretarias
municipais

Secretarias
municipais

CUSTO
ESTIMADO

R$
2.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

R$ 500.000,00 Recursos

(ano)

R$
2.000.000,00

municipais

Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéo

Principal 6rgéo
responséavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéo

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicagéo

META

Preencher 100%
das vagas
criticas até o final
do 3°ano.

Oferecer 200
vagas de estagio
e aprendizagem
até o final do 7°
ano.

Implementar o
plano em 100%
das secretarias
até o final do 3°
ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
vagas
preenchidas

* Percepcéo sobre
eficiéncia
administrativa
(pesquisa).

e NUmero de
estagiarios e
aprendizes
contratados

¢ Percepcéao sobre
qualificacéo dos
jovens
(pesquisa).

o NUmero de
servidores
atingidos

e NUmero de
secretarias
atingidas

e Percepcéo na
retencéo e
produtividade
(pesquisa).
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ASPECTOS INSTITUCIONAIS

DIRETRIZ

ESTRATEGIA

E18.2

Investir em
capacitacao

Al18.1.4

A18.2.1

Al18.2.2

D18 Modernizar a estrutura administrativa

ACAO

Contratar servi¢os de consultoria
especializada para identificar
lacunas de competéncias na
estrutura administrativa e
desenvolver planos de acéo para
preenché-las.

Desenvolver plano de
capacitacdo continua para os
funcionarios municipais,
identificando as necessidades de
treinamento em diferentes areas
e niveis de habilidade.

Implementar programas de
treinamento especificos para
melhorar as habilidades técnicas
e profissionais dos funcionarios
em areas como gestéo de
projetos, finangas publicas,
atendimento ao cliente e
lideranca.

OBJETIVO

Desenvolver
planos de acao
para preencher
as lacunas de
competéncias na
estrutura
administrativa.

Identificar as
necessidades de
treinamento e
melhorar as
habilidades dos
funcionarios.

Melhorar
habilidades
técnicas e
profissionais dos
funcionarios em
areas como
gestao de
projetos,
financas
publicas,
atendimento ao
cliente e
lideranca.

PRAZO DE X

PRIORIDADE EXECUCAO LOCALIZACAO
Alta Curto prazo Secr_e'gangs

municipais
Alta Curto prazo Secr'et'angs

municipais
Alta Curto prazo Secretarias

municipais

CUSTO
ESTIMADO

R$ 500.000,00

R$ 500.000,00

R$ 800.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Recursos
municipais

Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacgéo

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéo

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacgéao

META

Identificar e
preencher 80%
das lacunas de
competéncias até
o final do 3° ano.

Capacitar 40%
dos funcionérios
até o final do 3°
ano.

Oferecer
treinamento
especifico para
70% dos
funcionarios até
o final do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
lacunas
identificadas e
preenchidas

e Percepcéo na
eficiéncia
administrativa
(pesquisa).

e NUmero de
treinamentos
realizados

e NUmero de
funcionarios
treinados

* Percepcao de
impacto na
qualificagédo dos
funcionarios
(pesquisa).

e NUmero de
treinamentos
realizados

e NUmero de
funcionarios
treinados

¢ Percepcédo de
impacto na
eficiéncia e
qualidade do
servigo publico.
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ASPECTOS INSTITUCIONAIS

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

DIRETRIZ D18 Modernizar a estrutura administrativa
e ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LE MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
A18.2.3 Estabelecer parcerias com Oferecer %grwiﬂig?rlad%o Firmar 5 o NUmero de
instituicdes de ensino superior e programas de Financas eg ' parcerias com parcerias
centros de treinamento capacitacdo .- . ¢ instituicbes de estabelecidas
. ; .- Médio Secretarias R$ Recursos Planejamento . . ,
profissional para oferecer personalizados Média S S ensino superior e e« NUmero de
L prazo municipais 1.000.000,00 municipais
programas de capacitacao para os Demais 6ra&os centros de programas de
personalizados para 0s funcionarios envolvi dos?' treinamento até 0 = capacitacdo
funcionarios municipais. municipais. Secretaria final do 7° ano. oferecidos.
Municipal de
Governo e
Comunicagdo
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
A18.2.4 Incentivar a participacdo dos Mun|_C|.paI de~ * N“”?e“’, d.e
o P Administracao, . funcionérios
funcionarios em conferéncias, . : Efetivar a .y
Seminarios e eventos Proporcionar Financas e articinacio de participantes
. N . oportunidades de - Execugéo Secretarias R$ 500.000,00 Recursos Planejamento b pag * Percepcéo de
relacionados as suas areas de . Média : L oo ao menos 50 :
~ . aprendizado e continua municipais (ano) municipais s impacto no
atuacao, proporcionando networkin Demais 6ra&os funcionéarios em aprendizado e
oportunidades de aprendizado e g > 019 eventos anuais. b ,
) envolvidos: networking
networking. . )
Secretaria (pesquisa).
Municipal de
Governo e
Comunicacgéo
Principal érgéo
respons'aveI: « NGimero de
Secretaria avaliacies
A18.2.5 Implementar sistemas de Municipal de 1ac
cITIe o ~ realizadas
avaliag8o de desempenho que Administracéo, « Percencio de
incorporem metas de Incorporar metas Financas e . . pe
_ _ . . Avaliar 100% dos = impacto na
desenvolvimento e aprendizado,  de Secretarias R$ Recursos Planejamento o . S
. Alta Curto prazo L L funcionarios ate motivacao e
reconhecendo e recompensando = desenvolvimento municipais 1.000.000,00 municipais i o
o final do 3° ano. desempenho

os funcionérios que
demonstrarem comprometimento
com o seu préprio crescimento.

e aprendizado.

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacgéao

dos funcionarios
identificada a
partir das
avaliagOes.
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ASPECTOS INSTITUCIONAIS

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

DIRETRIZ D18 Modernizar a estrutura administrativa

ESTRATEGIA ACAO

A18.3.1 Realizar levantamento
abrangente das instalacdes
municipais para identificar areas
gue necessitam de melhorias
fisicas, como reparos estruturais,
renovacao de infraestrutura
elétrica e hidraulica, e
modernizacao de espacos de
trabalho.

A18.3.2 Atualizar os equipamentos de
escritorio, tecnologia da
informac&o e comunicacao,
garantindo que os funcionarios
tenham acesso a ferramentas e
recursos adequados para realizar
suas tarefas de forma eficaz.

E18.3 Atualizar a
infraestrutura

A18.3.3 Melhorar a acessibilidade e a
seguranca das instalacdes
municipais, realizando
adaptacdes para atender as
necessidades de pessoas com
deficiéncia e implementando
medidas de prevenc¢éo contra
incéndios e desastres naturais.

OBJETIVO

Identificar
necessidades de
reparos
estruturais,
renovacao de
infraestrutura
elétrica e
hidraulica, e
modernizacéo de
espacos de
trabalho.

Garantir que os
funcionarios
tenham acesso a
ferramentas e
recursos
adequados.

Melhorar a
acessibilidade e
a seguranca das
instalagcbes
municipais.

PRIORIDADE

Alta

Alta

Alta

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

Curto prazo

Médio
prazo

LOCALIZACAO

Secretarias
municipais

Secretarias
municipais

Secretarias
municipais

CUSTO
ESTIMADO

R$
3.000.000,00

R$
5.000.000,00

R$
5.000.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Recursos
municipais

Recursos
municipais;
Fundo
Municipal de
Apoio ao
Deficiente

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica.

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéo

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgaos
envolvidos:
Conselho
Municipal de
Direitos da
Pessoa com
Deficiéncia;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica.

META

Identificar e
iniciar melhorias
em 100% das
instalactes
municipais até o
final do 3° ano.

Atualizar 100%
dos
equipamentos
necessarios até o
final do 3° ano.

Adaptar 100%
das instalagtes
municipais para
acessibilidade e
seguranca até o
final do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
instalacdes
avaliadas

e NUmero de
melhorias
realizadas.

e NUmero de
equipamentos
atualizados

e NUmero de
funcionarios
atendidos

* Percepcéao sobre
eficiéncia dos
funcionarios
(pesquisa).

o NUmero de
instalacdes
adaptadas

e NUmero de
medidas de
seguranga
implementadas.
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ASPECTOS INSTITUCIONAIS

DIRETRIZ D18 Modernizar a estrutura administrativa
e ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESURATIEENA HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LSS MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secr_e’garla o NUmero de
Municipal de Implementar o instalagées com
A18.3.4 Criar um plano de manutencgéao . Administracao, | P d Goes
preventiva e corretiva para Garanterque as Financas e plano de manutencao
. . ~ instalagbes . ; manutencdo em regular
garantir que as instalacdes R Secretarias R$ Recursos Planejamento o ~
SV municipais Alta Curto prazo . S 100% das * Percepcgéo sobre
municipais permanecam em boas municipais 3.000.000,00 municipais ; ~
L permaneg¢am em C instalactes o estado de
condicdes ao longo do tempo e - Demais 6rgaos e . ~
X O boas condigbes. ; s municipais até o conservacgédo das
evitem a depreciacgéo. envolvidos: final do 3° ano instalacte
Secretaria ' stalagoes
Municipal de (pesquisa).
Infraestrutura e
Logistica.
Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
A18.4.1 Realizar uma avaliagédo e Munl_Cl_paI deN Comple}ar a .
abrancente das necessidades de Identificar os Administracao, avaliacdo das * NUmero de
inform% 50 de todos 0s requisitos Financas e necessidades de avaliacOes
& L especificos do Secretarias R$ Recursos Planejamento informacdo em realizadas
departamentos municipais para ; Alta Curto prazo S S ,
identificar os requisitos S|ste'm'a municipais 1.000.000,00 municipais o todos os e NUmero de
especificos do sistema de municipal de Demais 6rgdos @ departamentos requisitos
infgrma %0 intearado informacao. envolvidos: até o final do 3° identificados.
& 9 ' Secretaria ano.
Municipal de
E18.4 Implantar Governo e
sistema de Comunicacao
informag&o Principal 6rgéo
integrado responsavel: .
. : o NUmero de
Permitir o Secretaria
. acompanhament Municipal de de_:partamentos
A18.4.2 Desenvolver e implementar o e controle Administracio Implementar o utilizando o
sistema informacional Gnico e ) : 520, sistema sistema
; . eficazes das Financas e ; . ; .
integrado que permita o ~ . ; informacional em informacional
acoes, Secretarias R$ Recursos Planejamento =
acompanhamento e controle Alta Curto prazo S S 100% dos ¢ Percepcéo sobre
. ~ programas e municipais 1.000.000,00 municipais S
eficazes das acdes, programas e oliticas Demais 6ra&0s departamentos a eficacia do
politicas municipais, incluindo o potimeas vid 9 até o final do 3° controle das
Plano Diretor municipais, envolvidos: ano acdes
' incluindo o Plano Secretaria ' S
Diretor. Municipal de municipals
Governo e (pesquisa).
Comunicacgéao
PREFEITURA DE
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ASPECTOS INSTITUCIONAIS

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

aumentando a capacidade de
investimento do municipio.

investimento do
municipio.

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacgéao

ano.

DIRETRIZ D18 Modernizar a estrutura administrativa
e ~ PRAZO DE ~ CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
ESTRATES HERE OERETE FRIOIRIRIE EXECUCAO HOCAHIZAERO ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS LSS MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria

A18.4.3 Desenvolver e implementar Municipal de Desenvolver e o NUmero de
ferramentas de andlise de dados Administracao, implementar ferramentas
e geracao de relatorios para Avaliar o Financas e ferramentas de implementadas
ajudar os tomadores de decisédo desempenho e a Alta Curto prazo Secretarias R$ Recursos Planejamento analise de dados e Percepcdo sobre
municipais a avaliar o eficacia das municipais 1.000.000,00 municipais em 100% dos a qualidade da
desempenho e a eficacia das acOes publicas. Demais 6rgdos  departamentos tomada de
politicas e programas envolvidos: até o final do 3° deciséo
governamentais. Secretaria ano. (pesquisa).

Municipal de

Governo e

Comunicacgéo

Principal érgéo

responsavel:

Secretaria

Municipal de Implementar « Reducio nos

A18.5.1 Implementar politicas de controle Garantir que os Administracao, politicas de astog

de gastos, reviséo periddica de recursosqsejam Financas e controle de gesnecessérios

S . ; 0

contratos e processos de !ICIta(;aO utilizados de Alta Curto prazo Secretarias R$ 500.000,00 Recursos Planejamento gastos em 100% « Aumento da

transparentes para garantir que forma eficiente e municipais municipais dos transparéncia

0s recursos sejam utilizados de responsavel Demais 6rgdos  departamentos nos eocessos

forma eficiente e responsavel. P ’ envolvidos: até o final do 3° de I'E‘ta %0
Secretaria ano. icitacao.
Municipal de
Governo e

E18.5 Promovgr a Comunicagéo
sustentabilidade Princinal 6raa
responsavel:
Secretaria « Nlimero de
. L Municipal de .

A18.5.2 Estabelecer parcerias publico- Compartilhar Administracio parcerias
privadas para desenvolver e custops egis s & Financas eg ' Estabelecer 5 estabelecidas
fmanmar projetos de_ . aumentar a . Médio Secretarias R$ Recqrgog . Planejamento parcenas. ¢ P(_ercepgao sopre
infraestrutura e servicos publicos, capacidade de Média raz0 municioais 10.000.000.00 Municipais; publico-privadas 0 impacto social
compartilhando custos e riscos e b P P e Parcerias até o final do 7° e econdmico dos

projetos
desenvolvidos
(pesquisa).
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ASPECTOS INSTITUCIONAIS

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

DIRETRIZ D18 Modernizar a estrutura administrativa

ESTRATEGIA ACAO

A18.5.3 Buscar financiamento em nivel
estadual, federal e internacional
para financiar projetos
especificos de desenvolvimento
urbano, sustentabilidade
ambiental e melhoria da
gualidade de vida da populacgéo,

A18.5.4 Estabelecer mecanismos de
transparéncia na gestao
financeira municipal,
disponibilizando informacdes
sobre receitas, despesas e
contratos publicamente, e
garantindo que os cidadaos
possam acompanhar e fiscalizar
0 uso dos recursos publicos

A18.5.5 Constituir uma reserva de
contingéncia para lidar com
situacBes de emergéncia e
imprevistos, garantindo a
estabilidade financeira do
municipio diante de eventos
adversos.

OBJETIVO

Financiar
projetos
especificos de
desenvolvimento
urbano,
sustentabilidade
ambiental e
melhoria da
qualidade de
vida da
populagéo.

Disponibilizar
informacdes
sobre receitas,
despesas e
contratos
publicamente.

Garantir a
estabilidade
financeira do
municipio diante
de eventos
adversos

PRIORIDADE

Alta

Alta

Alta

PRAZO DE X
EXECUCAO LOCALIZACAO
Execucao Secretarias
continua municipais
Secretarias
Curto prazo .
municipais
Secretarias
Curto prazo .
municipais

Fonte: URBTEC™ (2024).

CUSTO FONTE(S) DE
ESTIMADO RECURSOS

Financiamento
estadual;

R$ Financiamento

15.000.000,00 federal;
Financiamento
internacional

R$ 500.000,00 RECUrsos
municipais

R$ Recursos

5.000.000,00 municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacgéo

Principal 6rgao
responséavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicagdo

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéo

META

Captar ao menos
R$ 15 milhGes
em
financiamentos

Implementar
mecanismos de
transparéncia em
100% dos
departamentos
até o final do 3°
ano.

Constituir uma
reserva de
contingéncia de
R$ 5 milhdes até
o final do 3° ano.

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Valor dos
financiamentos
captados

e NUmero de
projetos
financiados

e NUmero de
secretarias
atendidas.

o NUmero de
informacdes
disponibilizadas
publicamente

e NUmero de
acessos no
portal da
transparéncia

o NUmero de
departamentos
com
mecanismos de
transparéncia
implementados

e Valor da reserva
constituida

o Utilizacéo
eficiente dos
recursos em
situagbes de
emergéncia.
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2.6. Projetos estruturantes estratégicos

Em Campina Grande do Sul, a revisdo do Plano Diretor Municipal integra um
conjunto de projetos estruturantes estratégicos que refletem o desenvolvimento urbano
sustentavel do municipio. Este capitulo apresenta o detalhamento dos projetos elaborados
durante a Etapa 3 (Definicdo e pactuacao das diretrizes e propostas) e apresentados no
Produto 6 — Plano de diretrizes e propostas (preliminar) da revisdo do PDM. Tais projetos
estdo organizados em trés pilares principais: Uso Sustentavel do Solo, Desenvolvimento
Turistico e Fortalecimento Institucional.

O detalhamento dos projetos estruturantes estratégicos sera realizado por meio do
Plano de Acao e Investimento, que constitui um instrumento para a operacionalizacao das
iniciativas descritas, estabelecendo os prazos, as metas e as fontes de recursos e
financiamento, além dos indicadores de monitoramento. Os quadros com as propostas

detalhadas sdo apresentados na sequéncia.

2.6.1. Uso sustentavel do solo

No contexto do primeiro projeto estratégico proposto na revisdo do Plano Diretor
Municipal de Campina Grande do Sul, sdo apresentadas aqui as estratégias e acdes
detalhadas para promover o uso sustentavel do solo, focando na criagdo de nucleos
urbanos que facilitardo uma distribuicdo equilibrada de servicos e infraestruturas, além da
promoc¢do de melhorias habitacionais e urbanisticas. Essas estratégias visam ampliar a
mobilidade e a acessibilidade, integrando areas urbanas e rurais, garantindo que toda a
populacéo seja contemplada.

O eixo de fortalecimento das centralidades urbanas propde a reestruturacdo do
modelo urbano vigente por meio da reorganizacdo fundiaria e da readequacédo de
infraestruturas. O objetivo é criar centralidades urbanas que reduzam a necessidade de
extensos deslocamentos, que promovam o0 crescimento econ6mico localizado, e que
melhorem a infraestrutura em regifes estratégicas do municipio. Para isso, serao
implementados corredores de mobilidade sustentavel, desenvolvendo vias prioritarias para
transportes ndo motorizados e de massa, integrados ao planejamento urbano conforme o

PlanMob atualmente em desenvolvimento.
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Além disso, serdo aplicadas medidas urbanas de seguranca, como a melhoria da
iluminacéo publica e a vigilancia comunitaria, promovendo um design arquiteténico que
favoreca espagos abertos e seguros. As areas identificadas como degradadas dever&o ser
requalificadas através de projetos de revitalizacdo de espacos publicos, direcionando-o0s
para a oferta de servicos e comércio, contribuindo para a reativacdo econdémica local. Nesse
cenario, serdo fortalecidos o comércio local e a economia criativa, fomentando a
diversidade economica nessas centralidades propostas.

Um mapeamento colaborativo devera ser desenvolvido para identificar
caracteristicas e valores culturais Unicos de cada porc¢ao territorial, visando a proposicao
de uma divisdo formal de bairros no municipio (medida associada ao terceiro projeto
estratégico apresentado no item 2.6.2 deste relatério). Em consonancia, serdo ampliados
0s centros culturais multifuncionais, criando-se espagos que combinem atividades culturais,
educativas e de lazer, melhorando a distribuicdo de equipamentos de educacéo e areas
verdes.

Destaca-se, por sua vez, que o eixo de qualificacdo habitacional e urbanistica da
ocupacao tem como objetivo melhorar as condi¢des de habitabilidade e qualificagdo urbana
do ambiente circundante, aprimorando as habitacdes existentes, as infraestruturas e os
servigos urbanos, promovendo a integra¢éo social e o desenvolvimento urbano coeso. Sera
realizada a qualificacdo de areas ja regularizadas, melhorando as condi¢des habitacionais
existentes e expandindo e conectando as edificacdes as redes de infraestruturas. Ainda
nesse eixo, havera a ampliacdo do acesso a servi¢os publicos, com a constru¢do de novas
infraestruturas onde foram identificadas areas deficitarias, pensando em melhorias dos
aspectos urbanisticos e na qualificacdo dos espacos publicos. Esse processo devera
envolver as comunidades para a identificacdo de demandas e a formulacéo de solucdes,
promovendo a gestdo democréatica.

De modo geral, as estratégias elencadas nesse eixo objetivam conferir maior
seguranca de posse aos ocupantes; aprimorar as condicdes das moradias, promover
intervencdes para a melhoria dos espacgos publicos e acesso as redes de infraestruturas e
servicos publicos com base nas demandas diagnosticadas por meio do PLHIS; além de
garantir o envolvimento dos beneficiados nas diferentes fases das acdes do programa de
Reurb, desde a identificacdo de necessidades locais até a definicdo das intervencdes
urbanas e projetos para as residéncias.

= URB
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Complementando essas estratégias, com o eixo de mobilidade e acessibilidade
tem-se uma reestruturacao e otimizacdo do modelo urbano atual, criando e aprimorando
uma malha de transporte capaz de interligar os novos centros urbanos a outras areas da
cidade — essas especificacdes seguirdo as diretrizes do PlanMob. Destaca-se que a
infraestrutura de transporte devera incorporar rotas que destacam as caracteristicas
ambientais do municipio e fortalecem as conexdes com municipios vizinhos. A proposi¢cao
desses corredores de transporte visa facilitar deslocamentos bem como dar suporte ao
desenvolvimento das ja citadas novas centralidades urbanas.

Para a implementacéo eficaz dessa malha de transporte, a infraestrutura devera
ser compatibilizada aos usos previstos e dimensionada conforme a demanda. A gestao das
areas urbanas envolvera a colaboracgédo entre véarias secretarias para ser capaz de priorizar
a manutencdo, a destinacdo de vagas de estacionamento em locais turisticos, e,
principalmente, as obras necessarias para a acessibilidade dos espacos publicos. Ainda,
melhorias nas sinalizacdes horizontal e vertical serdo implementadas para facilitar a
orientagdo de turistas e visitantes nas areas urbanas e rurais, novamente em conformidade
com as diretrizes e propostas estabelecidas no PlanMob.

Salienta-se que a concretizacdo dessas propostas depende da participacdo ativa
da gestao publica, da populagéo e de outros atores interessados na transformacé&o urbana,

requerendo um processo transparente de consulta publica.
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2.6.1.1. Centralidades urbanas

Quadro 19 — Plano de Ac¢édo e Investimentos: projeto estruturante estratégico de uso sustentavel do solo (eixo centralidades urbanas)

ACAO

Implementag&o de Corredores de Mobilidade Sustentavel

Fortalecimento da Seguranga Urbana

PRAZO DE
EXECUGAO

CUSTO

OBJETIVO ESTIMADO

PRIORIDADE LOCALIZAGAO

Desenvolver vias
prioritarias para
transportes nao
motorizados e de
massa, Alta
integrando-os ao
planejamento

urbano conforme

o PlanMob.

Perimetro R$

Curto prazo |\ .1ano 3.500.000,00

Implementar
melhor
iluminacéo
publica e
vigilancia
comunitéria,
promovendo um
design
arquitetonico que
favoreca
espagos abertos
€ seguros.

Perimetro R$
urbano 3.500.000,00

Médio
prazo

Média

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
Publico-
privadas

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
Publico-
privadas

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgéos
envolvidos:
Agéncia de
Assuntos
Metropolitanos do
Parana

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Ordem Publica e
Seguranca

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

A

META

Implementar pelo
menos 1 corredor
de mobilidade
sustentavel,
incluindo pontos
de bicicletas
compartilhadas,
com aumento de
25% novas
paradas de
onibus, 25 km de
infraestrutura
cicloviaria,
visando reduzir
em 20% o uso de
veiculos
particulares e
aumentar o uso
de bicicletas e
transporte
publico.

Instalar novos
postes de
iluminacao, em
pelo menos 20%
do territorio
definido como
perimetro
urbano, visando
reduzir em 25%
os indices de
criminalidade em
areas prioritarias

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
corredores
implementados;

e Aumento no uso
de transportes
nao
motorizados;

e Reducéo no
tempo de
deslocamento;

¢ N.° de novas
paradas de
Onibus;

¢ Quilometragem
de novas
infraestruturas
cicloviarias
estruturadas;

¢ N.° de pontos de
bicicletas
compartilhadas
criados

¢ Percentual de
novos postes de
iluminacéo
instalados;

¢ Reducéo na
criminalidade;

e Aumento na
sensacao de
seguranca da
populacdo
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ACAO

Requalificacdo de areas urbanas publicas degradadas, incluindo
espacos urbanos vazios, constru¢des abandonadas, corredores
viarios e espacos publicos deteriorados

Incentivo ao comércio local e economia criativa

OBJETIVO

Revitalizar
espacos
publicos,
incluindo areas
urbanas
degradadas,
espagos vazios,
construcdes
abandonadas,
corredores
viarios e espacos
publicos
deteriorados,
para oferecer
servicos e
comeércio,
contribuindo para
a reativacéo
econdmica local,
promovendo a
integracéo social
e melhorando a
gualidade de
vida da
comunidade

Fomentar a
diversidade
econdmica nas
centralidades por
meio do
incentivo ao
comércio local e
a economia
criativa.

PRIORIDADE

Alta

Média

PRAZO DE
EXECUCAO

Médio
prazo

Médio
prazo

LOCALIZACAO

Perimetro
urbano

Perimetro
urbano

CUSTO
ESTIMADO

R$1.100.00,00
+ Técnico-
administrativo

Técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
Publico-
privadas

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Parcerias
Publico-
privadas

ORGAOS
RESPONSAVEIS

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

A

META

Requalificar, pelo
menos 50% das
areas urbanas
degradadas —
prioritariamente
na Sede e Jardim
Paulista —,
resultando em
Novos espacos
comerciais, e
aumentando em
30% a atividade
econbmica nas
areas
requalificadas.

Incentivar o
desenvolvimento
de novos
comércios;
desenvolver ao
menos um
programa de
crédito para
apoiar iniciativas
de economia
criativa, criando
Novos empregos
diretos, e
aumentar a
renda média dos
negocios locais

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e NUmero de
areas
requalificadas;

e Percentual de
aumento na
atividade
econdmica local;

e Satisfacdo dos
moradores
(pesquisa de
satisfagcéo)

e NUmero de
programas
desenvolvidos

e NUmero de
iniciativas de
economia
criativa apoiadas

e NUmero de
novos negocios
estabelecidos

[ ]
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A)™
[ N
PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO - USO SUSTENTAVEL DO SOLO

% PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
(SGO QLIS PRIORIDADE | Fyrcycho | LOCALIZACAD | Ferimapo RECURSOS  RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria Criar pelo menos ¢ NUmero de
Municipal de A¢do 1 novo centro centros culturais
; Social, Familia e cultural ampliados;
Cl:':lrcgfnp;ﬁgfn Recursos Cultura multifuncional, e Aumento na
que municipais; aumentando em participacéo
atividades o 20% NI
culturais Fundos_ Dema|§ orgaos ba comunltzirla,
L . e educativas e de . Médio Perimetro Técnico- egaduais; envolvidos: participagao * Satisfacéo dos
Ampliacéo de centros culturais multifuncionais . Média - . Programas Secretaria comunitaria em usuarios
lazer, servindo prazo urbano administrativo . = o g
federais; Municipal de atividades (pesquisa de
como pontos de ) X . ; >
encontro e Parcerias Infraestrutura e culturais, além de  satisfac&o)
; - Publico- Logistica; implementar ao e NUmero de
integracao . .
A privadas Secretaria menos 2 NoVos programas
comunitaria o )
Municipal de programas culturais e
Educacéo; culturais e educativos
Secretaria de educativos. implementados

Esporte, Lazer e
Juventude

Fonte: URBTEC™ (2024).

PREFEITURA DE

¥ CAMPINA
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2.6.1.2.

Qualificacao habitacional e urbanistica da ocupacéo

A

Quadro 20 — Plano de Ac¢ao e Investimentos: projeto estruturante estratégico de uso sustentavel do solo (eixo qualificacdo habitacional e urbanistica da ocupacéo)

ACAO

Diagnosticar e identificar as areas urbanas mais
vulneraveis, com maior déficit de infraestruturas e servigos
essenciais, e predominancia de moradores de baixa renda
(até 2 SM), para a demarcacdo complementar das Zonas
Especiais de Interesse Social (ZEIS) (associado a
Estratégia E5.1 , de Revisdo do PLHIS)

Realizar a demarcacéo urbanistica de areas ocupadas
pelos assentamentos informais identificados pelo PLHIS
(Estratégia E5.1 ), nos termos da Lei Federal n.°
13.465/2017 e da legislacdo municipal correspondente
(decorrente da Estratégia E4.1)

Envolver as comunidades beneficiadas e engaja-las a
participar da identificagdo de demandas para as areas
regularizadas documentalmente (titulagdo de posse),
formulacdo de propostas e intervengdes urbanas, por meio
de espacos publicos de discusséo, oficinas e/ou
capacitacdes para a mobilizacéo social, por meio do
Programa de Regularizacdo Fundiaria e Melhorias
Urbanisticas - Reurb Plena (associado a Estratégia E5.5)

OBJETIVO

Demarcar ZEIS
como
instrumento para
a manutencao
da populacao de
baixa renda nos
locais onde ja
reside,
flexibilizando os
parametros de
ocupacéo do
solo.

Alta

Conferir maior
seguranca de
posse aos
moradores,
enquanto ndo
séo
contemplados
pelo

processo integral
de urbanizacéo
e regularizacéo
fundiaria do
Programa de
Reurb Plena.

Alta

Garantir a
participagcéo
ativa das
populacdes
beneficiadas,
incentivando-as
a identificar
necessidades
das areas em
gue residem e a
colaborar na
criacdo de
propostas e
intervencdes
urbanas,
fomentando uma
maior integracéo
social.

Alta

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUGAO

Curto prazo

Médio
prazo

Médio
prazo

LOCALIZACAO

Assentamentos
precarios e
vulneraveis
identificados e
caracterizados
pelo PLHIS (a
Ser revisto,
conforme
Estratégia
E5.1)

Assentamentos
precarios e
vulneraveis
identificados e
caracterizados
pelo PLHIS (a
Ser revisto,
conforme
Estratégia
E5.1)

Areas definidas
para serem
contempladas
pelo Programa
Municipal de
Regularizacéo
Fundiaria e
Melhorias
Urbanisticas —
Reurb Plena

CUSTO
ESTIMADO

Jé esta
contemplado
pela Estratégia
E5.1, Acdo
A5.1.1

Técnico-
administrativo

Técnico-
administrativo

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Parcerias com
agéncias de
desenvolvimento
e/ou termos de
cooperacao
técnica.

Recursos
municipais;
Financiamentos
estatais.

Recursos
municipais

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal érgéo
responsavel:
6rgdo municipal de
habitacéao instituido

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria Municipal
de Administracéo,
Financas e
Planejamento;
Secretaria Municipal
de Ac¢édo Social,
Familia e Cultura

Principal 6rgéo
responsavel:
6rgado municipal de
habitagao instituido

Principal 6rgao
responsavel:
6rgdo municipal de
habitagédo instituido

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria Municipal
de Administracéo,
Financas e
Planejamento;
Secretaria Municipal
de Ac¢édo Social,
Familia e Cultura

META

100% dos
assentamentos
precarios e
vulneraveis
identificados,
caracterizados
e abrangidos
por ZEIS
instituidas
legalmente.

Conclusédo da
demarcacao
urbanistica dos
assentamentos
informais
consolidados
em

até 4 (quatro)
anos.

Participacéo de
70% a 80% das
familias
beneficiadas
nas fases de
diagnéstico e
propostas.

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Percentual de ZEIS
demarcadas e
incorporadas a
normativa legal em
vigor.

Percentual de
familias que
obtiveram a
demarcacao
urbanistica de seus
domicilios, com
base no total de
familias obtido por
meio da
atualizagédo do
PLHIS.

e NUmero de
eventos
realizados com a
comunidade ao
longo do
Programa.

¢ Percentual de
participacéo de
representantes
dos domicilios
nos eventos.

138



PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

ACAO

Efetuar reformas e benfeitorias para a qualificacdo dos
domicilios que fazem parte das areas regularizadas
documentalmente (titulacdo de posse), por meio do
Programa de Regulariza¢ao Fundiaria e Melhorias
Urbanisticas das areas regularizadas documentalmente —
Reurb Plena (associado a Estratégia E5.5)

Realizar obras de melhoramento e qualificacdo dos
espacos, equipamentos e logradouros publicos das areas
regularizadas documentalmente (titulacdo de posse), por
meio do Programa de Regularizacdo Fundiaria e Melhorias
Urbanisticas das areas regularizadas documentalmente -
Reurb Plena (associado a Estratégia E5.5)

OBJETIVO

Aprimorar as
condicdes
habitacionais
existentes, por
meio de
iniciativas
destinadas a
melhorar os
domicilios,
conforme as
necessidades e
demandas por
benfeitorias
diagnosticadas
junto as familias
residentes.

Alta

Promover
melhorias
urbanisticas nos
espacos
publicos,
conforme as Alta
necessidades e
demandas
diagnosticadas
junto das
comunidades.

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUCAO

Longo
prazo

Longo
prazo

LOCALIZACAO

Areas definidas
para serem
contempladas
pelo Programa
Municipal de
Regularizacéo
Fundiéria e
Melhorias
Urbanisticas -
Reurb Plena

Areas definidas
para serem
contempladas
pelo Programa
Municipal de
Regularizacéo
Fundiaria e
Melhorias
Urbanisticas -
Reurb Plena

CUSTO
ESTIMADO

R$ 15.000,00
por unidade
habitacional (em
média)

A depender do
conjunto de
espacos
determinada
pelo Programa

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Financiamentos
estatais e federais
- Caixa Federal,
Pro-Moradia.

Recursos
municipais;
Financiamentos
estatais e federais
- Caixa Federal,
Pr6-Moradia.

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgéo
responsavel:
orgdo municipal
responsavel pela
habitacéo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Principal érgéo
responsavel:
6rgdo municipal
responsavel pela
habitacédo

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

A

META

100% dos
domicilios dos
assentamentos
com pelo
menos uma
benfeitoria
efetuada.

Obras de
implantagéo e
de melhoria
das cal¢cadas
realizadas e
construcdo de
Nnovos espacos
livres publicos
(pracas,
jardinetes) nas
areas
contempladas
pelo Programa
de Reurb
Plena.

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

e Percentual de
domicilios a
receberem obras
de reforma.

e Percentual de
domicilios a
receberem obras
de manutengéo.

¢ Percentual das
familias
consultadas nas
fases de
diagndstico e de
propostas.

¢ Percentual da
extensao (em km)
de calcadas
construidas e/ou
reformadas em
relacdo ao total
previsto.

¢ Percentual de
areas com
implantacdo de
espacos livres
publicos (pracas,
jardinetes, etc).
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AV

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — USO SUSTENTAVEL DO SOLO

E5.5)

x PRAZO DE % CUSTO FONTE(S) DE ORGAQOS INDICADORES DE
(NGO QLIS FRIGRIDIEIE e | HISAHEAGRO ESTIMADO REcués)os RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6rgéo
responsavel:
6rgao municipal 100% das e Percentual de
. " _ responsavel pela , acesso domiciliar
Ampliar o Areas definidas habitaca areas N
. . ~ L . N abitacédo regular as redes
Realizar obras de implantacdo, ampliacdo, adequagdo de | acesso as para serem Recursos contempladas de infraestruturas
infraestruturas urbanas e servigos publicos e/ou ligacédo infraestruturas contempladas A depender do municipais; Demais 6rgéos pelo Programa urbanas nas
dos domicilios as redes existentes, priorizando as areas urbanas e pelo Programa  conjunto de Financiamentos envolvidos: de Reurb Plena areas
mais vulneraveis, deficitarias e de menor renda (até 2 SM), = servigos publicos Alta Longo Municipal de infraestruturas estatais e federais = Secretaria atendidas por contempladas
por meio do Programa de Regularizacdo Fundiaria e essenciais, prazo Regularizacéo necessarias — Caixa Municipal de acesso as elo Pr(F)) rama
Melhorias Urbanisticas das areas regularizadas conforme as Fundiéria e determinada Econémica Administracao, infraestruturas P 9 '
documentalmente - Reurb Plena (associado a Estratégia necessidades e Melhorias pelo Programa Federal, Pro- Financas e urbanas e * Percent~ual de
demandas Urbanisticas - Moradia. Planejamento; servigos ocupacoes com
diagnosticadas. Reurb Plena Secretaria publicos melhorlas de
Municipal de essenciais. mfraes:crutura
Infraestrutura e concluidas.
Logistica
Fonte: URBTEC™ (2024).
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2.6.1.3. Mobilidade e acessibilidade

Quadro 21 — Plano de Ac¢édo e Investimentos: projeto estruturante estratégico de uso sustentavel do solo (eixo mobilidade e acessibilidade)

ACAO

Revitalizar a Rodovia do Caqui (PR-506), qualificando o
eixo de conexao entre bairros (associado a acdo
Al4.2.2)

Implementar area calma de circulacdo do Bairro Jardim
Paulista

OBJETIVO

Promover a
melhora da
circulacéo e da
seguranca dos
diferentes
modais nos
deslocamentos
realizados pela
Rodovia do
Caqui

Promover a
seguranca da
circulacédo na
centralidade do
bairro Jardim
Paulista, por
meio de
regulamentacao
de area calma e
vias de
circulagédo
prioritaria de
pedestres

PRIORIDADE

Alta

Alta

PRAZO DE
EXECUGAO

Verificar prazos
estabelecidos na
acdo A14.2.2,
referentes ao
acompanhamento
das atividades
relacionadas com
o projeto de
duplicacéo e
requalificacéo da
PR-506.

Verificar prazos
de
implementacéo
de area calma,
conforme Produto
6 do Plano de
Mobilidade

LOCALIZACAO

Area de
abrangéncia da
porcéo urbana
da Rodovia do
Caqui (PR-506)

Bairro Jardim
Paulista

CUSTO FONTE(S) DE
ESTIMADO RECURSOS
Técnico- Recursos
administrativo estaduais

(associado a
acéo Al14.2.2)

(associado a
acéo Al14.2.2)

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade.

Recursos
municipais.

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria Municipal
de Governo e
Comunicacédo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Agéncia de
Assuntos
Metropolitanos do
Paran;
Secretaria Municipal
de Administracéo,
Financas e
Planejamento;
Departamento de
Estradas e
Rodagens do
Parana (DER/PR).

Principal 6érgao
responsavel:
Secretaria Municipal
de Administracéo,
Financas e
Planejamento

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria Municipal
de Ordem Publica e
Seguranga;
Secretaria Municipal
de Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria Municipal
de Governo e
Comunicacéo.

A

META

Metas comuns ao
Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob.

Metas comuns ao
Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob.

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob.

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob.
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Implementar as rotas acessiveis do bairro Jardim
Paulista, conforme estabelece a Proposta 11.2 do Plano
de Mobilidade de Campina Grande do Sul

Implementar e requalificar calgadas com acessibilidade
promovendo a circulacdo pedonal segura para todos os
publicos (associado a estratégias E15.2)

OBJETIVO PRIORIDADE

Promover a
circulagéo e o
acesso equitativo
a equipamentos
publicos,
comércio e
servicos, e
demais
estruturas do
bairro Jardim
Paulista.

Alta

Promover
infraestrutura
confortavel e
acessivel a toda
a populagéo

Alta

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Verificar prazos
de
implementacao
de calcamento,
conforme Produto
6 do Plano de
Mobilidade

Bairro Jardim
Paulista

Verificar prazos

de

implementacao Municipio de
de calgamento, Campina
conforme Produto  Grande do Sul
6 do Plano de

Mobilidade

CUSTO
ESTIMADO

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Instrumento
de
Contribuicao
de Melhorias;
Parcerias
publico-
privadas;
Contrapartidas
de
Instrumentos
urbanisticos.

Recursos
municipais;
Fundos
estaduais;
Programas
federais;
Instrumento
de
Contribuicdo
de Melhorias;
Parcerias
publico-
privadas;
Contrapartidas
de
Instrumentos
urbanisticos.

ORGAOS
RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria Municipal
de Infraestrutura e
Logistica.

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria Municipal
de Administracéo,
Financas e
Planejamento;
Secretaria Municipal
de Ordem Publica e
Seguranga;
Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e
Agricultura;
Secretaria Municipal
de Governo e
Comunicacao.

Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria Municipal
de Infraestrutura e
Logistica.

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria Municipal
de Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria Municipal
de Ordem Publica e
Seguranga;
Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e
Agricultura.

A

META

Metas comuns ao
Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob.

Metas comuns ao
Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob.

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob.

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob.
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Implementar a area de controle de circulagdo de cargas
do bairro Jardim Paulista, conforme estabelece a
Proposta 7.2 do Plano de Mobilidade de Campina
Grande do Sul

Implementar sistema de estacionamento rotativo no
Bairro Jardim Paulista, conforme estabelece a Proposta
8.2 do Plano de Mobilidade de Campina Grande do Sul

OBJETIVO PRIORIDADE

Regulamentar a
circulacéo de
caminhdes na
centralidade do
bairro Jardim
Paulista,
reduzindo o
conflito entre
modais e
otimizando a
circulacgéo.

Alta

Democratizar o
acesso aos
estacionamentos
publicos
existentes na
centralidade do
bairro Jardim
Paulista,

Alta

PRAZO DE
EXECUCAO

Verificar prazos
de
implementacéo
especificos por
setor, conforme
Produto 6 do
Plano de
Mobilidade

Verificar prazos
de
implementacao
especificos por
setor, conforme
Produto 6 do
Plano de
Mobilidade

LOCALIZACAO

Bairro Jardim
Paulista

Bairro Jardim
Paulista

Fonte: URBTEC™ (2024).

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

Recursos
municipais

Verificar os
custos
estimados no
do Produto 6
do Plano de
Mobilidade

Recursos
municipais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria Municipal
de Administracao,
Financas e
Planejamento;

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria Municipal
de Ordem Publica e
Segurancga;
Secretaria Municipal
de Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria Municipal
de Governo e
Comunicacéo.

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria Municipal
de Ordem Publica e
Seguranga.

Demais 6rgaos
envolvidos:
Secretaria Municipal
de Administracéo,
Financas e
Planejamento;
Secretaria Municipal
de Infraestrutura e
Logistica;
Secretaria Municipal
de Governo e
Comunicacéo.

A

META

Metas comuns ao
Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob.

Metas comuns ao
Plano de
Mobilidade,
conforme
detalhadas no
Produto 6 do
PlanMob.

PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob.

Indicadores
comuns ao Plano
de Mobilidade,
conforme
detalhados no
Produto 6 do
PlanMob.
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2.6.2. Desenvolvimento turistico

O projeto estruturante estratégico de desenvolvimento turistico, conforme proposto
no Produto 6 — Definicdo e pactuacdo de propostas (consolidado), se estrutura a partir de
trés eixos estratégicos principais: desenvolvimento e promocéo de rotas turisticas; a criacdo
de uma identidade visual que reflita a vocacdo turistica do municipio na RMC e o
fortalecimento do turismo no municipio a partir da capacitacdo de agentes locais; 0
desenvolvimento de parcerias estratégicas com operadores turisticos e a criacdo e a
ampliacdo de eventos que possam atrair visitantes nacionais e internacionais.

As rotas turisticas integram o patrimoénio cultural e ambiental do municipio e se
estruturam sobre percursos que tém por objetivo a promocédo do desenvolvimento turistico
da regido. Ao todo, foram previstas trés principais rotas:

» Rota Serra do Mar, que tem como foco principal o turismo de aventura aliado
com a sustentabilidade e percorre por localidades onde ha a presenca
marcante da natureza,

» Rota da Tilapia, que propde a promocao de atividades associadas a pesca e
ao lazer aquatico, explorando e promovendo atrativos naturais relacionados a
esse entretenimento;

» Rota Transcontinental do Caminho do Peabiru, que se trata de um caminho
pré-colonial que conectava 0os oceanos Atlantico e Pacifico, e cujo tragado
abrange uma importante area rural do municipio onde se encontra a Igreja do

Mandacaia e outras edificacdes inventariadas por Cyro Corréa Lyra em 1977.

Entre as acOes propostas para a estruturacao das rotas turisticas esta o inventario
das trés, com o objetivo de identificar possiveis atrativos turisticos e culturais, ramificacdes
e pontos para observagdo da paisagem natural. Outra questdo importante para a
estruturacdo do municipio como destino turistico € a criacdo de uma identidade visual que
possibilite a promocao dos produtos turisticos e posicione estrategicamente Campina
Grande do Sul na RMC e dentro do mercado global competitivo.

O terceiro eixo consiste na oferta de infraestrutura de suporte ao turismo, que
possibilite mobilidade, acessibilidade, campanhas publicitarias, de treinamento e

capacitacdo das pessoas relacionadas com a recepcéao de turistas. A infraestrutura também

DE

A
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consiste em obras e intervencdes que oferecam conforto e segurancga aos visitantes, como

areas de estacionamentos, banheiros, areas de estar, quiosques e demais areas de apoio.

PREFEITURA DE UR

CAMPINA TE

® GRANDE DO SUL
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2.6.2.1. Rotas turisticas

Quadro 22 — Plano de Ac¢éo e Investimentos: projeto estruturante estratégico de desenvolvimento turistico (eixo rotas turisticas)

PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

ACAO

Captar recursos para contratacdo de empresa especializada na
elaboracao de projetos para a implementagéo de rotas turisticas

Realizar inventario com o objetivo de identificar as possiveis rotas
turisticas, tendo como premissa as trés j4 identificadas: Rota
Serra do Mar; Rota da Tilapia; e Rota Transcontinental do

Caminho do Peabiru.

OBJETIVO

Captar recursos
para contratacao
de projetos de
rotas turisticas

Delimitar
tracados,
identificacdo dos
atrativos
turisticos, pontos
de paradas,
areas de
repouso, lazer e
comércio de
produtos
tradicionais.
Verificar quais
pontos poderiam
ser acessiveis
devido as
condicdes
topograficas.

PRIORIDADE

Alta

Alta

PRAZO DE < CUSTO
EXECUCAO  “OCALIZAGAO  eoqiviapo
Municipio de Técnico-

Curto prazo Campina

Grande do Sul administrativo

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

R$
300.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
municipais

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

ORGAOS

RESPONSAVEIS IEUA

Principal érgéo

responséavel:

Secretaria

Municipal de

Industria, Comércio = Captar recursos

e Turismo para a
contratacdo de

Demais 6rgéos projetos de

envolvidos: implementacédo

Secretaria de rotas

Municipal de Agdo  turisticas em até

Social, Familia e 2 anos

Cultura; Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Principal érgéo

responsavel:

Secretaria

Municipal de

IndUstria, Comércio

e Turismo

Elaboracéo do
inventario e
delimitacdo das
rotas em 3 anos

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Acao
Social, Familia e
Cultura; Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Recebimento dos
recursos ou
assinatura de
convénios para
obtencéo de
recursos

Entrega da
publicagdo do
inventario e
delimitagcéo das
rotas

PREFEITURA DE

CAMPINA

> GRANDE DO SUL

-
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PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

PRAZO DE

CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE

ACAO OBJETIVO PRIORIDADE LOCALIZACAO META

Elaborar projeto de acessibilidade universal em pontos
especificos das rotas turisticas identificados no inventario, que
possibilitem, devido & topografia e condi¢bes territoriais a sua

aplicabilidade

Garantir a
acessibilidade
universal nas
rotas turisticas

Alta

EXECUCAO

Municipio de

Curto prazo Campina

Grande do Sul

ESTIMADO

R$250.000,00

RECURSOS

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria, Comércio
e Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Acao
Social, Familia e
Cultura; Secretaria
Municipal de Meio

Elaborar projeto
de
acessibilidade
universal para
localidades
especificas das
rotas turisticas
em até 3 anos

MONITORAMENTO

Projeto de
acessibilidade
universal para
localidades
especificas das
rotas turisticas
realizado

Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria, Comércio
e Turismo

Demais 6rgéos

envolvidos: Executar projeto

Secretaria de Projeto executado
Municipal de Acdo  acessibilidade eem

Social, Familia e universal em 4 funcionamento
Cultura; Secretaria = anos

Municipal de Meio

Ambiente e

Agricultura;

Secretaria

Municipal de

Administracéo,

Financas e

Planejamento

Recursos
R$ federais;
750.000,00 Recursos

estaduais

Executar projeto de acessibilidade universal em pontos Gafa”.“f a
acessibilidade

especificos identificados no inventario das rotas turisticas . Alta
universal nas

rotas turisticas

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

PREFEITURA DE

CAMPINA

> GRANDE DO SUL
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PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

ROTAS TURISTICAS

X PRAZO DE X CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE
NG QLIS PRIORIDADE | pypcychio | LOCALIZAGAO | Eemimapo RECUIgS)OS RESPONSAVEIS META MONITORAMENTO
Principal 6érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria, Comércio
e Turismo Formar a
Municioi Recursos primeira turma Numero de guias
Formar guias turisticos nas comunidades onde os caminhos Formar de Guias unicipio de federais; Demais 6rgéos composta por turisticos
-~ Alta Curto prazo Campina R$ 30.000,00 . s
perpassam turisticos Grande do Sul Recursos envolwd_os. pe!o menos 10 cade}stra_ldos no
estaduais Secretaria guias turisticos = municipio
Municipal de Acdo  em 3 anos
Social, Familia e
Cultura; Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura
Fonte: URBTEC™ (2024).
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2.6.2.2

Identidade municipal

Quadro 23 — Plano de Acéo e Investimentos: projeto estruturante estratégico de desenvolvimento turistico (eixo identidade municipal)
PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

IDENTIDADE MUNICIPAL

ORGAOS
RESPONSAVEIS

CUSTO
ESTIMADO

PRAZO DE
EXECUGAO

FONTE(S) DE

RECURSOS LSS

ACAO OBJETIVO PRIORIDADE LOCALIZACAO
Principal érgéo
responséavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo

Captar recursos

para contratacdo

de projetos de

identidade visual

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

Técnico-
administrativo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Agdo
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Captar recursos
em 2 anos

Captar recursos para contratacdo de empresa especializada em

elaboracéo de identidade visual Recursos

municipais

Alta

Principal érgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgéos

envolvidos:

Secretaria Lancamento do
Municipal de Agdo edital em 2 anos
Social, Familia e

Cultura;

Secretaria

Municipal de Meio

Ambiente e

Agricultura;

Secretaria

Municipal de

Governo e

Comunicacgéao

Elaboracéo do
edital para
contratacéo de
empresa

Municipio de
Curto prazo Campina
Grande do Sul

Técnico-
administrativo

Elaborar edital de concorréncia publica para contratacdo de

empresa para elaboragédo da Identidade Visual do Municipio Recursos

municipais

Alta

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Recebimento dos
recursos ou
assinatura de
convénios para
obtencéo de
recursos

Lancamento do
certame

PREFEITURA DE

CAMPINA

* GRANDE DO SUL
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IDENTIDADE MUNICIPAL

PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

PRAZO DE CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE

ACAO OBJETIVO PRIORIDADE LOCALIZACAO META

Contratar empresa especializada para elabora¢éo da identidade

visual do municipio

Contratar
empresa para
elaboracao do
projeto de
identidade visual

Alta

EXECUCAO

Municipio de
Curto prazo Campina
Grande do Sul

ESTIMADO

R$
150.000,00

RECURSOS

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

RESPONSAVEIS

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura;

MONITORAMENTO

Contratar

empresa para

elaborar a Contratacdo da
identidade visual = empresa

do municipio em

3 anos

Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéao

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo

Demais 6rgéos

envolvidos: Realizacéo de
Secretaria audiéncias
Municipal de Acdo publicas em 3
Social, Familia e anos

Cultura;

Secretaria

Municipal de Meio

Ambiente e

Agricultura;

Secretaria

Municipal de

Governo e

Comunicacéo

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

Realizacéo das
audiéncias
publicas

Realizar
audiéncias Alta
publicas

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

Realizar escutas publicas com a participacdo da empresa
contratada para discusséo das premissas relativas a identidade
visual do municipio

R$ 15.000,00

PREFEITURA DE

CAMPINA

* GRANDE DO SUL
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PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

IDENTIDADE MUNICIPAL

ACAO OBJETIVO

Realizar
audiéncias
publicas para a
aprovacao da
identidade visual

Validar a identidade visual elaborada pela empresa junto a
populagéo

Aplicar e divulgar a identidade visual em sites, midias sociais e na = Divulgar a
imprensa, com abrangéncia estadual, tendo como foco principal a = identidade visual
RMC do municipio

PRIORIDADE

Alta

Alta

PRAZO DE

EXECUCAO LOCALIZACAO

Municipio de
Curto prazo Campina
Grande do Sul

Municipio de
Curto prazo = Campina
Grande do Sul

Fonte: URBTEC™ (2024).

CUSTO
ESTIMADO

R$ 15.000,00

R$ 30.000,00

FONTE(S) DE
RECURSOS

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

ORGAOS

RESPONSAVEIS
Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéao

Principal érgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de A¢éo
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacéo

META

Realizacéo de
audiéncias
publicas em 3
anos

Divulgacéo da
identidade visual
do municipio em
3 anos

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Realizacéo das
audiéncias
publicas

Namero de
publicagcdo em
veiculos de
imprensa, sites e
redes sociais

PREFEITURA DE

CAMPINA

* GRANDE DO SUL
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2.6.2.3. Infraestrutura e suporte ao turismo

Quadro 24 — Plano de Ac¢édo e Investimentos: projeto estruturante estratégico de desenvolvimento turistico (eixo infraestrutura e suporte ao turismo)
PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

PRAZO DE
EXECUGAO

CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS META INDICADORES DE

GO QB FRIORIRADE ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS MONITORAMENTO

LOCALIZACAO

Principal 6rgéo

responsavel:

Secretaria

Municipal de

Industria,

Comércio e

Turismo Recebimento dos
recursos ou

Demais 6rgéos Captar recursos | assinatura de

envolvidos: em até 2 anos convénios para

Secretaria obtencéo de

Municipal de Agéo recursos

Social, Familia e

Cultura;

Secretaria

Municipal de Meio

Ambiente e

Agricultura

Captar recursos para contratacdo de empresa especializada em Captar recursos

elaboracao de projetos de infraestrutura das trés rotas ja para contratacao Municipio de Técnico- Recursos
identificadas no Produto 05: Rota Serra do Mar: aventura e de projetos e das = Alta Curto prazo = Campina administrativo = municipais
sustentabilidade; Rota da Tilapia e Rota Transcontinental do obras de Grande do Sul

Caminho do Peabiru infraestrutura

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
IndUstria,
Comércio e
Turismo

Elencar de

maneira

participativa os
Realizar escuta publica com a populacdo e especialistas para projetos de Municipio de
elencar a infraestrutura necessaria para as rotas turisticas do infraestrutura Alta Curto prazo Campina
municipio necessarios pra Grande do Sul

implementacéo

de rotas

turisticas

Realizar a
audiéncia publica
em 2 anos

Técnico- Recursos Demais 6rgédos

administrativo = municipais envolvidos:
Secretaria
Municipal de Ag&o
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura

Realizacdo da
audiéncia publica

PREFEITURA DE
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PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

INFRAESTRUTURA E SUPORTE AO TURISMO

ACAO

OBJETIVO

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUCAO

LOCALIZACAO

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

ORGAOS
RESPONSAVEIS

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Elaborar edital de licitacdo e contratacdo da empresa responsavel
pelo desenvolvimento de projetos de infraestrutura

Contratar
empresa para a
elaboracao de
projeto de
infraestrutura

Alta

Curto prazo

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Técnico-
administrativo

Recursos
municipais

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Elaboracéo do
edital em 3 anos

Lancamento da
licitagdo

PREFEITURA DE

CAMPINA

GRANDE DO SUL
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PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

INFRAESTRUTURA E SUPORTE AO TURISMO

ACAO

OBJETIVO

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUCAO

LOCALIZACAO

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

ORGAOS
RESPONSAVEIS

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Elaborar projetos de infraestrutura como estacionamentos, pontos
de parada com mirantes, banheiros publicos, quiosques,
paraciclos e demais mobiliarios e equipamentos de suporte

Elaborar os
projetos de
infraestrutura

Alta

Curto prazo

Municipio de
Campina
Grande do Sul

R$
500.000,00

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Entrega dos
projetos de
infraestrutura e
de suporte ao
turismo em 5
anos

Entrega dos
projetos

PREFEITURA DE

CAMPINA

GRANDE DO SUL
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PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

INFRAESTRUTURA E SUPORTE AO TURISMO

ACAO

OBJETIVO

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUCAO

LOCALIZACAO

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

ORGAOS
RESPONSAVEIS

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Elaborar edital de licitagdo para contratagdo de construtora para
execucao das obras de infraestrutura

Contratar
empresa para
execucao das
obras de
infraestrutura

Média

Médio
prazo

Municipio de
Campina
Grande do Sul

Técnico-
administrativo

Recursos
municipais

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Elaboracéo do
edital em 5 anos

Lancamento da
licitagdo

PREFEITURA DE

CAMPINA

GRANDE DO SUL
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PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — DESENVOLVIMENTO TURISTICO

INFRAESTRUTURA E SUPORTE AO TURISMO

ACAO

OBJETIVO

PRIORIDADE

PRAZO DE
EXECUCAO

LOCALIZACAO

CUSTO
ESTIMADO

FONTE(S) DE
RECURSOS

ORGAOS
RESPONSAVEIS

INDICADORES DE
MONITORAMENTO

Campina Grande do Sul

Executar obras de infraestrutura de suporte ao turismo em

Executar as
obras de
infraestrutura

Média

Médio
prazo

Municipio de
Campina
Grande do Sul

R$
3.000.000,00

Recursos
federais;

Recursos
estaduais

Principal 6rgéo
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Inddstria,
Comeércio e
Turismo

Demais 6rgéos
envolvidos:
Secretaria
Municipal de Agéo
Social, Familia e
Cultura;
Secretaria
Municipal de Meio
Ambiente e
Agricultura;
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento;
Secretaria
Municipal de
Infraestrutura e
Logistica

Execucdo das
obras de
infraestrutura e
de suporte ao
turismo em 7
anos

Finalizacéo das
obras

Fonte: URBTEC™ (2024).
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2.6.3. Fortalecimento institucional

O desempenho da gestédo publica impacta diretamente a qualidade dos servicos
prestados a populacdo, gerando constantes cobrancas por melhorias. Em Campina Grande
do Sul, diversas deficiéncias foram identificadas, incluindo distribuicdo territorial
desequilibrada, estrutura administrativa enxuta, caréncia de profissionais e falta de
sistemas adequados para controle e monitoramento de politicas publicas. Para enfrentar
esses desafios, foi proposto no Produto 6 — Plano de diretrizes e propostas (consolidado)
um projeto de fortalecimento institucional focado em otimizar e integrar servicos publicos,
garantir participacdo comunitaria, reforcar o quadro de funcionéarios, investir em
capacitacdo, atualizar a infraestrutura, implantar sistemas integrados de informacdo e
promover a sustentabilidade financeira. A elaboracdo do plano é recomendada para
consolidar as acdes propostas no PAI, garantindo uma gestdo publica mais eficiente e

responsiva as necessidades da comunidade.

157




PRODUTO 7
PAI E MONITORAMENTO DO PDM

r\ PLANO DIRETOR

CAMPINA GRANDE DO SUL

Quadro 25 — Plano de Acdo e Investimentos: projeto estruturante estratégico de fortalecimento institucional
PROJETO ESTRUTURANTE ESTRATEGICO — FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

CUSTO FONTE(S) DE ORGAOS INDICADORES DE

PRAZO DE META
ESTIMADO RECURSOS RESPONSAVEIS MONITORAMENTO

EXECUCAO LOCALIZACAO

ACAO OBJETIVO PRIORIDADE
Principal 6rgao
responsavel:
Secretaria
Municipal de
Administracao,
Financas e
Planejamento

Numero de agles
Fortalecer a . Elaborar um
Secretarias R$

- ~ - implementadas
administracéo Alta Curto prazo municipais 500.000,00 Recursos plano até o final

e e o o com base no
publica municipal municipais o do 3° ano.
Demais 6rgaos plano.

envolvidos:
Secretaria
Municipal de
Governo e
Comunicacao

Elaborar Plano de Fortalecimento Institucional direcionado a
administracéo publica municipal.

Fonte: URBTEC™ (2024).
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3. Sistema de monitoramento do PDM

De acordo com a Lei Federal n.° 10.257/2001 (Estatuto da Cidade), que estabelece
diretrizes gerais da politica urbana, o Plano Diretor deve possuir um sistema de
acompanhamento e controle (Art. 42, Ill). Segundo a Resolucdo n.° 34/2005 do
ConCidades, esse sistema devera: prever as instancias de planejamento e gestédo
democrética para a implementacdo e a revisdo do Plano Diretor; apoiar e incentivar a
gestdo democratica e participativa, garantindo uma administracdo integrada entre os
poderes executivo, legislativo e judiciario, e a sociedade civil; assegurar amplo acesso as
informacdes territoriais a todos os cidaddos; e monitorar a aplicacdo dos instrumentos do
Plano Diretor e do Estatuto da Cidade.

Essa mesma resolucdo determina que o Plano Diretor deve especificar os
instrumentos de gestdo democratica do sistema de acompanhamento e controle, sua
finalidade, e seus requisitos e procedimentos de aplicacdo, como conselho da cidade ou
similar, conferéncias municipais, audiéncias publicas, consultas publicas, iniciativa popular,
plebiscito e referendo. Diante dessas definicdes dos dispositivos legais e normativos, 0
sistema de acompanhamento e controle do Plano Diretor de Campina Grande do Sul, aqui
denominado “sistema de monitoramento do PDM”, tera por finalidade organizar e
sistematizar informacgfes municipais para 0 monitoramento e controle das agdes previstas
nesta revisdo do PDM. Para isso, 0 sistema sera regido pelos seguintes principios:
participacdo popular e gestdo democratica; transparéncia e controle social; e continuidade
do processo de planejamento urbano.

Em Campina Grande do Sul, compdem o sistema de monitoramento do PDM os
orgaos setoriais da administragcdo publica vinculados direta ou indiretamente ao
desenvolvimento urbano e ao meio ambiente. A secretaria municipal & qual o 6rgéo
responsavel pelo ordenamento territorial do municipio esta vinculado, cabe atuar na
implementacdo e no acompanhamento do PDM. Dessa forma, é atribuida a secretaria a
funcdo de coordenar as acdes definidas na revisdo do Plano Diretor, gerenciando os
mecanismos adequados de controle, medicdo e acompanhamento da implementacédo do
instrumento.

Complementarmente, o municipio conta com um 0rgdo colegiado deliberativo

atuante: o Conselho Municipal de Gestao Territorial e Meio Ambiente, o qual sera aqui
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referido como Conselho Municipal da Cidade de Campina Grande do Sul (CMC). Dessa
forma, a proposta apresentada neste capitulo parte dos pressupostos de que o CMC
integrard o sistema de monitoramento do PDM, conforme as diretrizes do Estatuto da
Cidade e do ConCidades, e de que haverd a criagdo de um comité intersecretarial de
desenvolvimento urbano com as atribuicdes especificadas na sequéncia deste capitulo.
Ainda, o sistema de monitoramento contara com um sistema municipal de informagdes, de
modo a contribuir para 0 acompanhamento e a gestdo das acdes por parte dos érgaos
responsaveis, mas também buscando publicizar a informacéo para acesso da populagéo.
Serao objetivos gerais do sistema de monitoramento do PDM de Campina Grande
do Sul:
= criar indicadores que reflitam a implementacédo do Plano Diretor avaliando sua
eficiéncia, eficicia e efetividade;
» fornecer subsidios aos gestores publicos e a sociedade civil para a tomada de
decisdes futuras;
= propiciar a participacao popular dos diversos segmentos da sociedade; e
» e subsidiar a revisdo periodica da lei do Plano Diretor, bem como o

aprimoramento dos instrumentos urbanisticos municipais.

Cabera a Prefeitura de Campina Grande do Sul, por meio do comité intersecretarial
e do Conselho Municipal da Cidade, assegurar que 0s principios e objetivos do sistema de
monitoramento do PDM sejam cumpridos. Nao obstante, a prefeitura municipal devera
disponibilizar meios para que a populacdo tenha acesso as informacgdes e participe do

processo.

3.1. Comité intersecretarial

O comité intersecretarial ter4 o objetivo de acompanhar a implementagéo do Plano
Diretor. Para isso, recomenda-se que seja composto por: 1 (um) representante do
Departamento de Urbanismo, na Secretaria Municipal de Administracdo, Finangas e
Planejamento; 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Logistica;

e 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura. O Comité
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tera carater estritamente técnico, sendo recomendadas reunifes periddicas, com
frequéncia minima de quatro vezes ao ano, sendo uma por trimestre.

As principais atribuicdes do comité incluem: a elaboracédo de indicadores para o
monitoramento do PDM, tendo em vista o Plano de Acéo e Investimentos (PAl); a revisao
e 0 aprimoramento do conjunto de indicadores utilizados para o monitoramento do Plano
Diretor e do PAI; a realizacdo de pesquisas para o acompanhamento desses indicadores,
guando necessérias; a elaboracdo de relatérios de acompanhamento; o suporte para
melhorias no sistema de informag¢des municipais; e o acompanhamento da producéo de
dados relacionados ao Plano Diretor, solicitando informacgdes adicionais aos demais
agentes publicos quando necessario.

Ainda, o comité sera responsavel por realizar a comunicagdo com as demais
secretarias municipais, promover eventos e audiéncias publicas, alimentar o sistema
municipal de informacfes e remeter, anualmente, relatérios de acompanhamento do PDM
ao CMC.

3.2. Conselho Municipal da Cidade de Campina Grande do Sul

Criado pela Lei Municipal n.° 388/20158, o Conselho Municipal da Cidade de
Campina Grande do Sul, 6rgdo permanente de carater consultivo e deliberativo do
municipio, é responsavel pelo apoio, pela implementacdo, pela atualizacdo e pelo
monitoramento do Plano Diretor, se constituindo como instancia maxima deliberativa. O
CMC ¢ formado por representantes da Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul e
por representantes de entidades e da sociedade civil do municipio, em composi¢ao
paritaria.

Em conformidade com os objetivos estabelecidos no Art. 2° da Lei Municipal n.°
388/2015, o CMC deveréa: coordenar e executar as medidas necessérias ao planejamento
do desenvolvimento municipal e do Plano Diretor; estabelecer canais de participacdo da

sociedade na gestdo municipal da politica de desenvolvimento urbano e rural; e instituir um

8 A Lei Municipal n.° 388/2015 institucionaliza e define as atribuicdes do Conselho Municipal de Gestdo
Territorial e Meio Ambiente. A presente revisdo do Plano Diretor Municipal sugere a alteracdo da nomenclatura
para atender as adequacdes internas da prefeitura, apontadas pela Equipe Técnica Municipal. Assim, para
fins de elaboracao do sistema de monitoramento do PDM, sera adotada a nomenclatura Conselho Municipal
da Cidade de Campina Grande do Sul (CMC) como convencédo para referir-se ao conselho estabelecido pela
lei municipal indicada.
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processo permanente e sistematizado para o detalhamento, a atualizacdo e a revisao do
Plano Diretor.

Ademais, dentro do sistema de monitoramento do PDM, o CMC tera a funcao de
avaliar, debater e fiscalizar programas, projetos e a¢des do Plano Diretor. Também sera
responsavel por validar os relatérios anuais de acompanhamento produzidos pelo comité

intersecretarial e monitorar a producao de dados relacionados ao Plano Diretor.

3.3. Sistema municipal de informacoes

Conforme indicado no diagnéstico do municipio, apresentado no Produto 4 da
revisdo do PDM, o sistema municipal de informacfes possibilita o desenvolvimento,
controle e monitoramento das acdes, dos programas e das politicas publicas municipais. O
atual sistema municipal de informacdes da Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul
conta com softwares, servicos e plataformas que ndo estdo conectados entre si e nao
formam um sistema unico, integrado e de tramitacdo centralizada. Além disso, a prefeitura
também ndo possui um sistema que permita ao cidaddo acompanhar a implementacao do
PDM ou consultar informacdes territoriais.

O sistema municipal de informacdes deve garantir amplo acesso as informacdes
territoriais, constituindo-se como ferramenta essencial para a gestéo eficiente de Campina
Grande do Sul ao permitir a coleta, 0 armazenamento, a analise e a disseminacao de dados
sobre o Plano Diretor. Esse sistema tem por finalidades: a gestéao eficiente, facilitando as
atividades da administracao publica com informacdes precisas e atualizadas; o aumento da
transparéncia das acoes governamentais, permitindo que cidadaos acessem informacdes
relevantes; o incentivo a participacao cidada na gestdo municipal, fornecendo informacdes
e ferramentas para o engajamento comunitario; e o monitoramento e a avaliagdo continuos
do Plano Diretor.

A implementagdo do sistema municipal de informacgdes envolve uma série de
etapas, iniciando com o (i) planejamento, a partir da definicdo dos objetivos do sistema e
dos indicadores chave; dando sequéncia ao (ii) desenvolvimento, por meio da escolha de
tecnologias e do desenvolvimento de software, caso necessario; a (iii) implementacéo,
conduzindo a implantacdo e integracdo do sistema com outras plataformas, caso

necessario; a (iv) capacitacdo, com o treinamento de usuarios e administradores do
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sistema; e a (v) operagcao e manutencao, realizando o monitoramento continuo e garantindo
suporte técnico e atualizacdes ao sistema.

Para seu funcionamento adequado, podem ser necessario 0s seguintes requisitos:
infraestrutura tecnolégica adequada para suportar o sistema, com servidores, redes e
equipamentos; medidas para protecao de dados contra acessos nao autorizados e perdas,
garantindo a seguranca da informacdo; capacitacdo de pessoal, com treinamentos de
funcionarios para operar e manter o sistema; garantia da capacidade de integragdo com
outros sistemas e bases de dados existentes no municipio (GeoPortal, Portal da
Transparéncia etc.), a fim de possibilitar a interoperabilidade com outros sistemas
municipais; e a adocdo de uma interface amigavel, garantindo acessibilidade para
funcionarios e municipes.

Os procedimentos envolvidos na gestao dos dados inseridos no sistema municipal
de informacdes incluem: a coleta, a partir da identificacdo de fontes (internas e externas) e
tipos (primarios e secundarios) de dados e da definicdo de métodos e periodicidade para a
coleta; o armazenamento, por meio da definicdo de bases de dados e de sistemas de
armazenamento seguro; a analise, com o uso de ferramentas e métodos para analise e
interpretacdo; a atualizacdo, com procedimentos para garantir que os dados estejam
sempre atualizados; e o backup e a recuperacdo, prevendo medidas para garantir a
recuperacgdo de dados em caso de falhas.

Por fim, para a publicizag&o eficaz do sistema, uma série de medidas podem ser
tomadas, como: a criacdo de um portal online no qual os dados possam ser acessados,
vinculados ao website da prefeitura municipal; a publicacdo de relatérios peridédicos com
analises e estatistica de interesse publico; o desenvolvimento de aplicativos moveis para
facilitar o acesso a informacdo pelo publico; o uso de midias sociais para divulgar
informagdes e engajar a comunidade; e a realizagéo de audiéncias e eventos publicos para

apresentacao de dados e obtencao de feedback da populacao.
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